PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

“Altera a Lei Complementar n° 913/2011, que
dispoe sobre a reorganizag¢do administrativa da
Cdamara Municipal”.

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 913, de 3 de dezembro de 2011 passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

“Art. 8° ...

I - PROCURADORIA LEGISLATIVA
III — ASSESSORIA PARLAMENTAR E LEGISLATIVA

Art. 9° ...

1.0.0.0 - ...

1.1.0.0 -PROCURADORIA LEGISLATIVA

1.2.0.0 - ASSESSORIA PARLAMENTAR E LEGISLATIVA
1.3.0.0 - ...

13.1.0- ...

13.2.0-...

13.3.0-...

1.3.4.0 -DIVISAO DE COMUNICACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

Art. 11 A Procuradoria Legislativa tem por finalidade prestar servicos de assessoria e
consultoria juridica para todas as areas da Camara.

Art. 12 Sdo atribui¢des da Procuradoria Legislativa:
I - representar a Camara em juizo, defendendo as prerrogativas do Legislativo;

\

IT - oferecer consultoria juridica tanto no suporte a atividade parlamentar como no apoio
juridico para assessoramento a administracao da Casa, emitindo pareceres para interpretacao de
normas juridicas;

IIT - oferecer apoio técnico na tramitacdo do processo legislativo para andlise da legalidade e
constitucionalidade das proposituras;

IV - oferecer apoio juridico nos trabalhos das Comissoes;

V - analisar documentos, atos e contratos e sobre eles emitir parecer, sobretudo se importarem
em obrigagdes, responsabilidades e direitos da Camara Municipal, ou de interessados junto ao
orgao;

VI - opinar sobre questdes judiciais submetidas a sua apreciacao;

VII - apreciar minutas de editais e de contratos;

VIII - assessorar em procedimentos licitatorios € em processos administrativos instaurados
contra servidores;

IX- acompanhar os processos judiciais e as publicagdes juridicas que digam respeito aos
interesses da Camara Municipal;

X - manter arquivos de processos pertinentes a sua area de atuagao;

XI - propor medidas tendentes a aperfeicoar os trabalhos das demais unidades quanto a efeitos
juridicos;

XII - colaborar no estudo e na permanente atualizagao e modernizacao da legislagdo municipal;

XIIT - efetuar os demais servigos de natureza juridica, quer contenciosos, quer de natureza
administrativa;

XIV - emitir pareceres e orientar a Mesa Diretora em todas as questdes envolvendo servidores
publicos;

XV - representar ativa e passivamente, no foro judicial ou extrajudicial, o Poder Legislativo na
defesa de seus direitos, interesses e prerrogativas;

XVI - coordenar outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

Art. 13 A Assessoria Parlamentar e Legislativa tem por finalidade o assessoramento a Mesa
Diretora, ao Presidente e aos Vereadores na execucdo de atividades legislativas internas e
externas.

Art. 14 Sao atribuigdes da Assessoria Parlamentar e Legislativa:

I- assessorar os vereadores interna e externamente no exercicio da atividade parlamentar;
[I- auxiliar na elaboragdo de proposituras € acompanhar a tramitagao;

II1- participar das audiéncias publicas, sessdes e reunides plenarias;

IV- acompanhar os trabalhos das comissdes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

Art. 15 O Departamento Administrativo e de Apoio a Atividade Legislativa tem por finalidade
dirigir, planejar, coordenar e integrar as politicas organizacionais para a boa gestdo da Camara
Municipal.

Art. 16 ...

I - promover e implantar politicas de gerenciamento administrativo com o objetivo de
normatizar e organizar as atividades de protocolo, telefonia, tecnologia da informagao,
transporte, manutencdo, seguranga e arquivo.

Art. 17 ...

IV- promover, normatizar e organizar as atividades relacionadas ao patrimonio, almoxarifado,
compras e licitacdes.

Art. 18-A Sao atribuigdes do Departamento Administrativo e de Apoio a Atividade Legislativa,
através da Divisao de Comunicagao:

I - coordenar a implantacdo da politica de comunicacdo da Camara Municipal, tendo como
principios: a) a veiculagdo democratica das informacdes geradas no ambito da Institui¢do junto
a todos os segmentos da populacdo; b) o tratamento institucionalizado das informagdes com os
poderes municipais e a imprensa; c) o estabelecimento de canais de comunicagdo, igualmente
institucionalizados, entre a Camara Municipal de Botucatu, a imprensa, os poderes federal,
estaduais e entidades internacionais.

IT - desenvolver programas e elaborar estratégias visando construir uma imagem positiva da
Camara Municipal junto a sociedade e a integracdo da comunidade aos trabalhos legislativos;

III- executar as agodes institucionais planejadas pela coordenacdo para a area de comunicacao,
por meio de publicagdes no site, redes sociais, producao de conteudo para a TV Camara e
cobertura fotografica;

IV - atender e manter contatos com 6rgaos de imprensa e de comunicacao;

V — fomentar e executar a divulgacdo de informagdes do interesse da Camara Municipal nos
ambitos interno e externo;

VI — propor a participagao institucional em eventos publicos locais, regionais e nacionais;

VII — manter atualizadas as informagdes sobre a histéria ¢ o funcionamento da Camara,
inclusive atendendo e prestando informagdes dessa natureza a visitantes;

VIII — realizar as atividades de Cerimonial da Camara;

IX- coordenar e executar outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

Art. 2° Os Anexos II, III, X e XIII da Lei Complementar n°® 913, de 13 de dezembro de 2011,
ficam mantidos com as alteragdes nas legislagdes posteriores e as constantes desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei complementar correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias proprias vigentes no presente exercicio e nos exercicios futuros.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

Art. 4° A jornada do cargo efetivo de Reporter Legislativo passara a ser de 25 (vinte e cinco)
horas semanais.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Botucatu, 29 de margo de 2022.

Mario Eduardo Pardini Affonseca
Prefeito Municipal

Registrado na Divisao de Secretaria e Expediente em 29 de marco de 2022 - 166° ano de
emancipacdo politico-administrativa de Botucatu.

Antonio Marcos Camillo
Chefe da Divisao de Secretaria e Expediente
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PREFEITURA MIUNICIFPAL DE
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300

BOTILICATU

de 29 de margo de 2022.
(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)
ANEXO IT
PARTE PERMANENTE (PPII) - CARGOS PERMANENTES DE PROVIMENTO EFETIVO DO PLANO DE CARREIRA
Denominagio das Classes dos Cargos Ref. Numero Atual de Cargos / Funcdes e Lotacio N° de Funcoes
DE PARA DE PARA DE PARA
Auxiliar de Servicos Auxiliar de Servicos de 3.Auxiliar de Servicos de i/';:::zltl;ir;)e Servigos de
Operacionais manuten¢io. CE.1 Manutencio. §40. 3 2
N° CARGOS -3 N° CARGOS -2 DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO
ADMINISTRATIVA
ANEXO IIT
PARTE PERMANENTE (PPIII) - QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS
DENOMINACAO N° DE VAGAS REFERENCIA
Chefe de Divisdao de Comunicagio 1 FG. 15
Encarregado de Protecdo de Dados 1 FG.12
Supervisor de Arquivo 1 FG.12
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PREFEITIURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ANEXO X

ATRIBUICOES DAS FUNCOES NO EXERCICIO DO CARGO EM COMISSAO
CRIADO POR ESTA LEI - FORMA DE PROVIMENTO - ESCOLARIDADE - CARGA
HORARIA SEMANAL - REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

TABELA 11 - FUNCAO EM COMISSAQO

CHEFE DE DIVISAO DE COMUNICACAO

ATRIBUICOES: Coordenar o funcionamento geral do setor de Comunicagdo da Camara
Municipal de Botucatu; centralizar as responsabilidades de planejamento e promocdo da
politica de comunicagdo social do Poder Legislativo; desenvolver mecanismos para aproximar a
sociedade dos trabalhos parlamentares; elaborar projeto para construir uma imagem positiva do
Legislativo junto a sociedade; assessorar os superiores hierdrquicos e a Mesa Diretora em todas
as questdes que digam respeito a comunicagao institucional; gerenciar e orientar os servidores
sob sua subordinagdo para o desenvolvimento dos trabalhos de comunicagcdo e de agdes
institucionais correlatas; coordenar as atividades de comunicagdo institucional, de criagcdo e
producdo de noticias, materiais jornalisticos, de 4udio e video e das demais atividades
relacionadas com comunicagdo, divulgagdo e transparéncia do trabalho legislativo;
supervisionar o processo de producdo e divulgacdo dos conteudos nos meios de comunicagdao
institucionais da Camara (TV, portal online, radio, redes sociais); coordenar o processo de
gravagao, edi¢do e reproducao de videos e textos em geral; controlar e dar suporte a operagao
dos equipamentos e sistemas informatizados ou de 4udio e video utilizados em plenario,
reunides e eventos em geral; orientar as rotinas de cobertura jornalistica/de comunicagdo das
atividades e atos de carater publico da Camara Municipal; orientar e supervisionar a execugao
dos trabalhos de cerimonial e protocolo; planejar as publicacdes da Camara nas redes sociais
digitais; supervisionar o processo operacional de gravagdes, edigdes e transmissdes de
programas da TV Camara; promover relagdes institucionais internas (corpo técnico-
administrativo e vereadores) e externas (veiculos de comunicagdo, outros poderes e demais
parceiros institucionais); orientar e propor melhorias que possibilitem aprimorar as atividades
desenvolvidas e as relagdes interpessoais da equipe subordinada; executar tarefas que forem
atribuidas por superiores.

PROVIMENTO: Funcdo em Comissao
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
REQUISITOS: Experiéncia na area
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PREFEITIURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

SUPERVISOR DE ARQUIVO

ATRIBUICOES: executar as tarefas relacionadas ao sistema de arquivo da Camara subordinando-se a
Diretoria Administrativa, com a observancia da coordenacdo e organizacdao estrutural das
diversas areas; coordenar toda movimentacdo documental dentro do O6rgdo, tramitagdo,
organizacdo dos autos, em forma fisica e eletronica, devolucdo de cargas, abertura e
encerramento de volumes, certificar as ocorréncias, manter atualizados os registros e controles
dos documentos, visando uma eficiente organizacdo, otimizacdo e controle de todos os
documentos publicos; providenciar o registro e o arquivamento das matérias ultimadas;
promover e acompanhar a execucdo das atividades de referéncia legislativa, documentagdo e
arquivo legislativo e historico da Camara; promover a organizagdo dos autos, providenciando
sua numeracao ¢ vistagem, orientar ¢ informar aos interessados a respeito de processos, papéis €
outros documentos de teor legislativo e administrativo; programar, organizar e manter
atualizados os registros e controles dos documentos sob sua guarda, objetivando a pronta
identificacdo e localizacao dos mesmos, mediante sistema de referéncia e de indices necessarios
a pronta consulta de qualquer documento arquivado; promover a organiza¢ao € a manutengao
atualizada do sistema de arquivo dos atos da Camara, revendo, periodicamente, 0s processos €
documentos legislativos e administrativos, propondo a destinagdo mais adequada a cada um
deles; promover o arquivamento de revistas e publicacdes de interesse da Camara; fazer
registrar, classificar, catalogar, guardar e conservar todas as publicagdes da Camara, mantendo
atualizado o sistema de arquivo, controlando a sua circulagdo; realizar o controle ambiental da
area de guarda do acervo, com monitoramento da temperatura, umidade, iluminagdo e
qualidade do ar, por meio de a¢des adequadas; diligenciar junto aos departamentos competentes
para a tomada das providéncias necessarias a manutencdo satisfatoria das condigdes fisicas do
arquivo; auxiliar em pesquisas; organizar € manter arquivo de gravacdes em midias; na gestdao
do arquivo, auxiliar na elaboragao da tabela de temporalidade de documentos, e nos critérios de
classificagcdo e prote¢do de informacgdes sigilosas e pessoais; responsabilizar-se pela indexagao
e identificagdo do acervo fotografico, em sua forma digital, das sessdes, audiéncias publicas e
outros eventos da Camara e exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas por
superior.

PROVIMENTO: Func¢ao em Comissao
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
REQUISITOS: Experiéncia na area
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PREFEITIURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ENCARREGADO DE PROTECAO DE DADOS

ATRIBUICOES: atuar como canal de comunicacio entre a CAmara Municipal de Botucatu e os
titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados; acolher reclamagdes e
comunicacdes dos titulares; prestar esclarecimentos e adotar providéncias; receber
comunicac¢des da autoridade nacional e adotar providéncias; orientar servidores, vereadores e
demais colaboradores da Camara a respeito das praticas a serem adotadas em relagdo a protegao
de dados pessoais; auxiliar o 6rgdo na edicao de diretrizes para a elaboragdo dos planos de
adequacdo necessarios ao atendimento das exigéncias de protecao de dados pessoais; orientar
na decisdo sobre as sugestdes formuladas por autoridade nacional para adogdo de padrdes e de
boas praticas no tratamento de dados pessoais; elaborar relatorios de impacto a protecdao de
dados, quando necessario; adotar as medidas necessarias a publicagdo dos relatorios de impacto
a protecdo de dados pessoais, na forma solicitada por autoridade nacional; executar tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas.

PROVIMENTO: Func¢ao em Comissao
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
REQUISITOS: Experiéncia na area

TABELA III - CARGOS EFETIVOS

CONTADOR

ATRIBUICOES: Executar os servigos inerentes a contabilidade, planejando sua execugdo de
acordo com as exigéncias legais e administrativas; oferecer suporte na elaboracdo das pecas
orgamentarias (plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual);
controlar a movimentacdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, o cumprimento de
obrigacdes de pagamentos a terceiros e as disponibilidades em contas bancarias; escriturar os
registros dos atos e fatos contdbeis da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial
classificando os documentos comprobatorios de acordo com o plano de contas; revisar os
lancamentos para assegurar a correta apropriacao contabil; realizar as fases do or¢amento: o
planejamento, a programacgao, a execucdo, a emissao do empenho das despesas, a liquidagdo e o
pagamento; escriturar e controlar aspectos financeiros, contabeis e or¢amentarios de contratos,
convénios e instrumentos congéneres; controlar as dotagdes or¢amentarias € promover as
alteracOes decorrentes de créditos adicionais; elaborar a estimativa de impacto or¢amentario e
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PREFEITIURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

financeiro nos projetos de iniciativa da Camara; efetuar a escrituragdo sistematica dos livros
contabeis e zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo pertinente a contabilidade e finangas
publicas; emitir, organizar, analisar e assinar balancetes mensais, demonstrativos contabeis,
patrimoniais, financeiros, balango anual, em observancia as normas constitucionais e legais,
bem como as Instru¢des e normativas exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado; manter
organizado o arquivo dos documentos da d&rea; orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento de bens patrimoniais e proceder langamentos decorrentes das depreciagdes;
controlar e zelar pelo efetivo cumprimento dos limites constitucionais impostos para gestao do
orgdo; executar todos os procedimentos e lancamentos de dados nos Sistemas de Informagdes
do Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgdos de fiscalizagdo interna ou externa; elaborar a
prestagdo de contas anual e proceder a publicacdo de todos os atos tempestivamente, executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior.

PROVIMENTO: nomeag¢ao mediante aprovagdo em concurso publico
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC)

MOTORISTA DO LEGISLATIVO

ATRIBUICOES: Conduzir os veiculos oficiais da Camara em atividades de interesse publico
dentro e fora do municipio, sempre respeitando a legislagdo de transito; percorrer itinerarios
estabelecidos transportando passageiros ou bens patrimoniais; executar servigos de entrega e
retirada de documentos e materiais, quando solicitado; zelar pela seguranga de passageiros e
patrimonio publico sob sua responsabilidade; controlar o uso dos veiculos oficiais em planilhas
de controle de combustivel, quilometragem percorrida, itinerarios e identificagdo de
passageiros, de acordo com normas estabelecidas; verificar periodicamente as condigcdes de
funcionamento do veiculo: pneus, d4gua do radiador, bateria, nivel de d6leo, nivel de combustivel,
entre outros; zelar pelo bom estado de conservacdo dos veiculos, encaminhando-os para
lavagem, lubrificagdo e abastecimento conforme estabelecido ou sempre que necessario;
observar e controlar os prazos recomendados para revisdo e manutencdo preventivas,
assegurando a plena condicdo de utilizagdo e maior vida util dos veiculos; realizar pequenos
reparos de emergéncia e imediatamente reportar a situacdo aos superiores; programar e
encaminhar os veiculos para as oficinas de reparos; auxiliar a administracdo em outras tarefas,
quando necessario; exercer tarefas proprias da sua area de atuagdo e outras que digam respeito a
natureza do cargo.

PROVIMENTO: nomeagao mediante aprovagdo em concurso publico
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo e CNH — D
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ANEXO XIII

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSAO/ FUNCOES EM COMISSAO

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
- - TABEL N° pe ~
TABELA N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO A VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO

Procurador Legislativo Procurador Legislativo

PPII 1 . PPIL 1 .
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Assessor Legislativo Assessor Legislativo

PPI 2 A PPI 2 .
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Assessor Parlamentar Assessor Parlamentar

PPI 1 . PPI 1 A
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Diretor Administrativo Diretor Administrativo

PS 1 . PS 1 .
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Subdiretor Administrativo Subdiretor Administrativo

* : DEPARTAMENTO * : DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
Chefe de Divisdo Administrativa (FG) Chefe de Divisio Administrativa (FG)

PPIII 1 PPIII 1

DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300

de 29 de margo de 2022.
(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)
Assistente Administrativo Assistente Administrativo
PPIL - PPIL _
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Assistente de Tecnologia da Informacao Assistente de Tecnologia da Informacio
PPIL PPIL
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Auxiliar de Servigos de Manutenc¢io Auxiliar de Servi¢os de Manutenc¢io
PPIL _ PPIL ~
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Controlador Interno (FG) Controlador Interno (FG)
PPIII B PPIII ~
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Encarregado dos Servigos de Manuteng¢io Encarregado dos Servicos de Manuten¢ao
PS PS
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Encarregado de Protecio de Dados (FG)
_______ PPIII ~
DIVISAO ADMINISTRATIVA
Motorista do Legislativo Motorista do Legislativo
PPIL B PPIL ~
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Supervisor de Arquivo (FG)
------- PPIII

DIVISAO ADMINISTRATIVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300

de 29 de margo de 2022.
(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)
ANEXO XIII
QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSAO/ FUNCOES EM COMISSAO
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
TABELA IN° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO TABELA | N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO

PPII 5 Telefm}lsta PPII 3 Telef0131sta

DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
PPIII | Ouvidor Legislativo (FG) PPIII | Ouvidor Legislativo (FG)

DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
- 1 gggﬂigfrzag;‘}geg‘s'atwa (FG) - 1 Chefe de Divisio Legislativa (FG)

ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
PPII 5 Assistente Administrativo PPII 5 Assistente Administrativo

DIVISAO LEGISLATIVA DIVISAO LEGISLATIVA
PPII | Auxiliar Legislativo PPII | Auxiliar Legislativo

DIVISAO LEGISLATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
PPII | Supervisor Legislativo (FG) PPII | Supervisor Legislativo (FG)

DIVISAO LEGISLATIVA DIVISAO LEGISLATIVA
PPIII 1 g;;{:g;?;g;(}ge Planejamento ¢ Finangas (FG) PPIII 1 Chefe de Divisdo de Planejamento e Financas (FG)

ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
PPII 1 Analista Técnico Contabil PPIT 1 Analista Técnico Contabil

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
PPII 4 Assistente Administrativo PPII 4 Assistente Administrativo

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ANEXO XIII
QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSAO/ FUNCOES EM COMISSAO

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
TABELA N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO TABELA | N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO
PPII 1 Contador PPII 1 Contador

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

PPIII

Gestor de Contratos (FG)
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Gestor de Contratos (FG)

PPII ! DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

PPIII

Gestor Patrimonial (FG) Gestor Patrimonial (FG)
1 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS PPIII 1 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Chefe de Divisio de Comunicacio (FG)

________________ PPII ! DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO

Assistente Administrativo

"""""""""""""""""" PPIL ! DIVISAO DE COMUNICACAO
— | Operador de Audio ¢ Video PRI | Operador de Audio e Video
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO DE COMUNICACAO
PPII ) Reporter Legislativo PPII ) Reporter Legislativo
GABINETE DA PRESIDENCIA DIVISAO DE COMUNICACAO
PPII 1 Técnico de Audio e Video PPII 1 Técnico de Audio e Video
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO DE COMUNICACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLULUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

“Altera a Lei Complementar n° 913/2011, que
dispoe sobre a reorganiza¢do administrativa da
Camara Municipal”.

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n° 913, de 3 de dezembro de 2011 passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

“Art. 8° ...

II - PROCURADORIA LEGISLATIVA
III - ASSESSORIA PARLAMENTAR E LEGISLATIVA

Art. 9° ...

1.0.0.0 - ...

1.1.0.0 -PROCURADORIA LEGISLATIVA

1.2.0.0 - ASSESSORIA PARLAMENTAR E LEGISLATIVA
1.3.0.0 - ...

1300 .

1330 .

1.33.0- ...

1.3.4.0 -DIVISAO DE COMUNICACAO
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PREFEITIIRA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

Art. 11 A Procuradoria Legislativa tem por finalidade prestar servigos de assessoria e
consultoria juridica para todas as areas da Camara.

Art. 12 Sédo atribui¢oes da Procuradoria Legislativa:
[ - representar a Camara em juizo, defendendo as prerrogativas do Legislativo;

IT - oferecer consultoria juridica tanto no suporte a atividade parlamentar como no apoio
juridico para assessoramento a administracdo da Casa, emitindo pareceres para interpretacio de
normas juridicas;

Il - oferecer apoio técnico na tramitacdo do processo legislativo para analise da legalidade e
constitucionalidade das proposituras;

[V - oferecer apoio juridico nos trabalhos das Comissoes;

V - analisar documentos, atos e contratos e sobre eles emitir parecer, sobretudo se importarem
em obrigacdes, responsabilidades e direitos da Camara Municipal, ou de interessados junto ao
orgao;

VI - opinar sobre questdes judiciais submetidas a sua apreciagéo;

VII - apreciar minutas de editais e de contratos;

VIII - assessorar em procedimentos licitatorios e em processos administrativos instaurados
contra servidores;

IX- acompanhar os processos judiciais e as publicagdes juridicas que digam respeito aos
interesses da Camara Municipal;

X - manter arquivos de processos pertinentes a sua area de atuagio;

XI - propor medidas tendentes a aperfeigoar os trabalhos das demais unidades quanto a efeitos
juridicos;

XII - colaborar no estudo e na permanente atualizagdo e modernizagio da legislagdo municipal;

XIIT - efetuar os demais servigos de natureza juridica, quer contenciosos, quer de natureza
administrativa;

XIV - emitir pareceres e orientar a Mesa Diretora em todas as questdes envolvendo servidores
publicos;

XV - representar ativa e passivamente, no foro judicial ou extrajudicial, o Poder Legislativo na
defesa de seus direitos, interesses e prerrogativas;

XVI - coordenar outras atividades destinadas a consecug@o de seus objetivos.

Art. 13 A Assessoria Parlamentar e Legislativa tem por finalidade o assessoramento a Mesa
Diretora, ao Presidente e aos Vereadores na execugfo de atividades legislativas internas e
externas.

Art. 14 Séo atribuigdes da Assessoria Parlamentar ¢ Legislativa:
[- assessorar os vereadores interna e externamente no exercicio da atividade parlamentar;
II- auxiliar na elaborag@o de proposituras e acompanhar a tramita¢fo;
I1I- participar das audiéncias publicas, sessdes e reunides plendrias;
[V- acompanhar os trabalhos das comissdes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

Art. 15 O Departamento Administrativo e de Apoio a Atividade Legislativa tem por finalidade
dirigir, planejar, coordenar e integrar as politicas organizacionais para a boa gestdo da Camara
Municipal.

Art. 16 ...

II - promover e implantar politicas de gerenciamento administrativo com o objetivo de
normatizar e organizar as atividades de protocolo, telefonia, tecnologia da informagéo,
transporte, manutengdo, seguranga e arquivo.

Art. 17 ...

IV- promover, normatizar e organizar as atividades relacionadas ao patrimonio, almoxarifado,
compras e licitagdes.

Art. 18-A Sio atribui¢des do Departamento Administrativo e de Apoio a Atividade Legislativa,
através da Divisdo de Comunicagdo:

I - coordenar a implanta¢do da politica de comunica¢do da Camara Municipal, tendo como
principios: a) a veiculagdo democratica das informagdes geradas no ambito da Instituigdo junto
a todos os segmentos da populagdo; b) o tratamento institucionalizado das informagdes com os
poderes municipais e a imprensa; c) o estabelecimento de canais de comunicag@o, igualmente
institucionalizados, entre a Camara Municipal de Botucatu, a imprensa, os poderes federal,
estaduais e entidades internacionais.

II - desenvolver programas e elaborar estratégias visando construir uma imagem positiva da
Camara Municipal junto a sociedade e a integra¢do da comunidade aos trabalhos legislativos;

III- executar as agdes institucionais planejadas pela coordenagdo para a area de comunicagéo,
por meio de publicagdes no site, redes sociais, produg¢do de conteudo para a TV Camara e
cobertura fotografica;

IV - atender e manter contatos com 6rgéos de imprensa e de comunicagao;

V — fomentar e executar a divulgacdo de informagdes do interesse da Camara Municipal nos
ambitos interno e externo;

VI — propor a participagdo institucional em eventos publicos locais, regionais e nacionais;

VII — manter atualizadas as informagdes sobre a histéria ¢ o funcionamento da Céamara,
inclusive atendendo e prestando informagdes dessa natureza a visitantes;

VIII — realizar as atividades de Cerimonial da Camara;

IX- coordenar e executar outras atividades destinadas a consecug¢éo de seus objetivos.

Art. 2° Os Anexos II, III, X e XIII da Lei Complementar n°® 913, de 13 de dezembro de 2011,
ficam mantidos com as altera¢des nas legislagdes posteriores e as constantes desta lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei complementar correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias vigentes no presente exercicio e nos exercicios futuros.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.300
de 29 de margo de 2022.

Art. 4° A jornada do cargo efetivo de Repdrter Legislativo passara a ser de 25 (vinte e cinco)
horas semanais.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicago.

Botucatu, 29 de margo de 2022.

Mario Fduardo Pardini Affonseca

Prefeito Munic?a/

Registrado na Divisdo de Secretaria e Expediente em 29 de margo de 2022 - 166° ano de
emancipacao politico-administrativa de Botucatu.

Camillo
€cretaria e Expediente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ANEXO II

PARTE PERMANENTE (PPII) - CARGOS PERMANENTES DE PROVIMENTO EFETIVO DO PLANO DE CARREIRA

Denominacéo das Classes dos Cargos Ref. Numero Atual de Cargos / Funcdes e Lotacio N°. de Fungoes
DE PARA DE PARA DE PARA
] i —

Auxiliar de Servicos Aucxiliar de Servigos de 3.Auxiliar de Servicos de ;’::z;tzr;oe Servigos de
Operacionais manutengao. CE.1 Manutencio. S 3 )
N° CARGOS -3 N° CARGOS -2 DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO

7 ADMINISTRATIVA

ANEXO III

PARTE PERMANENTE (PPIII) - QUADRO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

DENOMINACAO N° DE VAGAS REFERENCIA
Chefe de Divisdo de Comunicagio 1 FG. 15
Encarregado de Protecdo de Dados 1 FG.12
Supervisor de Arquivo 1 FG.12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADOC DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ANEXO X

ATRIBUICOES DAS FUNCOES NO EXERCICIO DO CARGO EM COMISSAO
CRIADO POR ESTA LEI - FORMA DE PROVIMENTO - ESCOLARIDADE - CARGA
HORARIA SEMANAL - REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

TABELA II - FUNCAOQ EM COMISSAO

CHEFE DE DIVISAO DE COMUNICACAO

ATRIBUICOES: Coordenar o funcionamento geral do setor de Comunicagdo da CAmara
Municipal de Botucatu; centralizar as responsabilidades de planejamento e promogdo da
politica de comunicagfo social do Poder Legislativo; desenvolver mecanismos para aproximar a
sociedade dos trabalhos parlamentares; elaborar projeto para construir uma imagem positiva do
Legislativo junto a sociedade; assessorar os superiores hierarquicos e a Mesa Diretora em todas
as questdes que digam respeito a comunicagfo institucional; gerenciar e orientar os servidores
sob sua subordinagdo para o desenvolvimento dos trabalhos de comunicagdo e de agdes
institucionais correlatas; coordenar as atividades de comunicagéo institucional, de criagdo e
produ¢do de noticias, materiais jornalisticos, de audio e video e das demais atividades
relacionadas com comunicagdo, divulgacdo e transparéncia do trabalho legislativo;
supervisionar o processo de produgdo e divulgacdo dos contetidos nos meios de comunicagéo
institucionais da Camara (TV, portal online, radio, redes sociais); coordenar o processo de
gravacgdo, edigdo e reproducdo de videos e textos em geral; controlar ¢ dar suporte a operagéo
dos equipamentos e sistemas informatizados ou de audio e video utilizados em plenario,
reunides e eventos em geral; orientar as rotinas de cobertura jornalistica/de comunicagdo das
atividades e atos de carater publico da Camara Municipal; orientar e supervisionar a execu¢ao
dos trabalhos de cerimonial e protocolo; planejar as publicagdes da Cadmara nas redes sociais
digitais; supervisionar o processo operacional de gravag¢des, edi¢des e transmissdes de
programas da TV Camara; promover relagdes institucionais internas (corpo técnico-
administrativo e vereadores) e externas (veiculos de comunicagio, outros poderes e demais
parceiros institucionais); orientar e propor melhorias que possibilitem aprimorar as atividades
desenvolvidas e as relagdes interpessoais da equipe subordinada; executar tarefas que forem
atribuidas por superiores.

PROVIMENTO: Fung¢éo em Comisséo
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
REQUISITOS: Experiéncia na area
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

SUPERVISOR DE ARQUIVO

ATRIBUICOES: executar as tarefas relacionadas ao sistema de arquivo da Camara subordinando-se &
Diretoria Administrativa, com a observancia da coordenag¢do e organizagdo estrutural das
diversas 4reas; coordenar toda movimentagdo documental dentro do oOrgdo, tramitacdo,
organiza¢do dos autos, em forma fisica e eletronica, devolugdo de cargas, abertura e
encerramento de volumes, certificar as ocorréncias, manter atualizados os registros e controles
dos documentos, visando uma eficiente organizagdo, otimizagdo e controle de todos os
documentos publicos; providenciar o registro e o arquivamento das matérias ultimadas;
promover e acompanhar a execugdo das atividades de referéncia legislativa, documentagéo e
arquivo legislativo e historico da Camara; promover a organizagdo dos autos, providenciando
sua numeragéo e vistagem, orientar e informar aos interessados a respeito de processos, papéis e
outros documentos de teor legislativo e administrativo; programar, organizar e manter
atualizados os registros e controles dos documentos sob sua guarda, objetivando a pronta
identificacgfo e localizagdo dos mesmos, mediante sistema de referéncia e de indices necessarios
a pronta consulta de qualquer documento arquivado; promover a organiza¢do € a manutengdo
atualizada do sistema de arquivo dos atos da Camara, revendo, periodicamente, 0s processos €
documentos legislativos e administrativos, propondo a destinagdo mais adequada a cada um
deles; promover o arquivamento de revistas e publicagdes de interesse da Camara; fazer
registrar, classificar, catalogar, guardar e conservar todas as publicagdes da Camara, mantendo
atualizado o sistema de arquivo, controlando a sua circulagéo; realizar o controle ambiental da
area de guarda do acervo, com monitoramento da temperatura, umidade, iluminagdo e
qualidade do ar, por meio de a¢des adequadas; diligenciar junto aos departamentos competentes
para a tomada das providéncias necessarias & manutengfo satisfatoria das condigdes fisicas do
arquivo; auxiliar em pesquisas; organizar ¢ manter arquivo de gravacdes em midias; na gestdo
do arquivo, auxiliar na elaboragfo da tabela de temporalidade de documentos, e nos critérios de
classificag@o e protecdo de informagdes sigilosas e pessoais; responsabilizar-se pela indexagéo
e identifica¢do do acervo fotografico, em sua forma digital, das sessdes, audiéncias publicas e
outros eventos da Camara e exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas por
superior.

PROVIMENTO: Fung¢édo em Comissdo
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
REQUISITOS: Experiéncia na area
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PREFEITIURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

ENCARREGADO DE PROTECAO DE DADOS

ATRIBUICOES: atuar como canal de comunicagfo entre a Camara Municipal de Botucatu e os
titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados; acolher reclamagdes e
comunicagdes dos titulares; prestar esclarecimentos e adotar providéncias; receber
comunicag¢des da autoridade nacional e adotar providéncias; orientar servidores, vereadores e
demais colaboradores da CAmara a respeito das praticas a serem adotadas em relagéo a protegdo
de dados pessoais; auxiliar o 6rgdo na edi¢fio de diretrizes para a elaboragio dos planos de
adequacfio necessarios ao atendimento das exigéncias de protegdo de dados pessoais; orientar
na decisfo sobre as sugestdes formuladas por autoridade nacional para adogdo de padrdes e de
boas praticas no tratamento de dados pessoais; elaborar relatorios de impacto a proteg¢do de
dados, quando necessario; adotar as medidas necessérias a publicagdo dos relatérios de impacto
a protegdo de dados pessoais, na forma solicitada por autoridade nacional; executar tarefas
correlatas que lhe forem atribuidas.

PROVIMENTO: Fungéo em Comissao
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
REQUISITOS: Experiéncia na area

TABELA III - CARGOS EFETIVOS

CONTADOR

ATRIBUICOES: Executar os servicos inerentes a contabilidade, planejando sua execugio de
acordo com as exigéncias legais e administrativas; oferecer suporte na elaboragdo das pecas
orgamentdrias (plano plurianual, lei de diretrizes orcamentérias e lei or¢camentaria anual);
controlar a movimentag@o de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, o cumprimento de
obrigagdes de pagamentos a terceiros e as disponibilidades em contas bancarias; escriturar os
registros dos atos e fatos contdbeis da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial
classificando os documentos comprobatorios de acordo com o plano de contas; revisar os
langamentos para assegurar a correta apropriagdo contabil; realizar as fases do orgamento: o
planejamento, a programagéo, a execugdo, a emissio do empenho das despesas, a liquidagdo € o
pagamento; escriturar e controlar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios de contratos,
convénios e instrumentos congéneres; controlar as dota¢des orcamentarias e promover as
alteracdes decorrentes de créditos adicionais; elaborar a estimativa de impacto orgamentario e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.300
de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

financeiro nos projetos de iniciativa da Camara; efetuar a escrituragéo sistematica dos livros
contabeis e zelar pelo fiel cumprimento da legislagdo pertinente a contabilidade e finangas
publicas; emitir, organizar, analisar e assinar balancetes mensais, demonstrativos contébeis,
patrimoniais, financeiros, balango anual, em observancia as normas constitucionais e legais,
bem como as Instru¢des e normativas exaradas pelo Tribunal de Contas do Estado; manter
organizado o arquivo dos documentos da &rea; orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento de bens patrimoniais e proceder lancamentos decorrentes das depreciagdes;
controlar e zelar pelo efetivo cumprimento dos limites constitucionais impostos para gestdo do
6rgio; executar todos os procedimentos e langamentos de dados nos Sistemas de Informagdes
do Tribunal de Contas do Estado e demais orgéos de fiscalizag@o interna ou externa; elaborar a
prestagdo de contas anual e proceder a publicagdo de todos os atos tempestivamente, executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior.

PROVIMENTO: nomeag¢do mediante aprovagdo em concurso publico
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior em Ciéncias Contabeis e registro no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC)

MOTORISTA DO LEGISLATIVO

ATRIBUICOES: Conduzir os veiculos oficiais da CAmara em atividades de interesse publico
dentro e fora do municipio, sempre respeitando a legislagdo de transito; percorrer itinerarios
estabelecidos transportando passageiros ou bens patrimoniais; executar servigos de entrega e
retirada de documentos e materiais, quando solicitado; zelar pela seguranca de passageiros e
patrimonio publico sob sua responsabilidade; controlar o uso dos veiculos oficiais em planilhas
de controle de combustivel, quilometragem percorrida, itinerarios e identificagdo de
passageiros, de acordo com normas estabelecidas; verificar periodicamente as condigdes de
funcionamento do veiculo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de dleo, nivel de combustivel,
entre outros; zelar pelo bom estado de conservagdo dos veiculos, encaminhando-os para
lavagem, lubrificagdo e abastecimento conforme estabelecido ou sempre que necessario;
observar e controlar os prazos recomendados para revisdo e manutengdo preventivas,
assegurando a plena condig¢do de utilizagdo e maior vida util dos veiculos; realizar pequenos
reparos de emergéncia e imediatamente reportar a situacdo aos superiores; programar €
encaminhar os veiculos para as oficinas de reparos; auxiliar a administragdo em outras tarefas,
quando necessario; exercer tarefas proprias da sua area de atuag@o e outras que digam respeito a
natureza do cargo.

PROVIMENTO: nomeagdo mediante aprovagdo em concurso publico
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo e CNH — D
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(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU

ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300

de 29 de margo de 2022.

ANEXO XIII

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSAO/ FUNCOES EM COMISSAO

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
D < P TABEL N° ~ -
TABELA N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO A VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO
Procurador Legislativo Procurador Legislativo
PPII 1 . PPII 1 )
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Assessor Legislativo Assessor Legislativo
PPI 2 . PPI 2 p
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Assessor Parlamentar ) Assessor Parlamentar
PPI 1 i PPI 1 %
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
Diretor Administrativo Diretor Administrativo
PS 1 R PS 1 A
GABINETE DA PRESIDENCIA GABINETE DA PRESIDENCIA
CRIRHERER Al sl Subdiretor Administrativo
PS 1 PS 1
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
Chafods Mvighy Adiinisasiye(Fa) Chefe de Divisdo Administrativa (FG)
FPIH ‘ DEPARTAMENTO PE 1
ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
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PREFEITIRA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.300

de 29 de margo de 2022.
(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)
Assistente Administrativo Assistente Administrativo
PPII 4 N PPII =
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Assistente de Tecnologia da Informacao Assistente de Tecnologia da Informacao
PPII 1 PPII
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Aucxiliar de Servigos de Manutencio Aucxiliar de Servicos de Manutenc¢ao
PPII 3 N PPII R
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Controlador Interno (FG) Controlador Interno (FG)
PPIII 1 ) PPIII -
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Encarregado dos Servicos de Manutencio Encarregado dos Servicos de Manutengio
PS 1 PS
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Encarregado de Protecio de Dados (FG)
------- PPIII
DIVISAO ADMINISTRATIVA
Motorista do Legislativo Motorista do Legislativo
PPII 2 R PPII 5
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
Supervisor de Arquivo (FG)
_______ PPIII

DIVISAO ADMINISTRATIVA
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LEI COMPLEMENTAR N° 1.300

de 29 de margo de 2022.

(Projeto de Lei Complementar n° 04/2022)

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSAO/ FUNCOES EM COMISSAO

ANEXO XIII

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
TABELA N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO TABELA | N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO
PPII 2 Telefonista PPII ’ Telefonista
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
PPIII I Ouvidor Legislativo (FG) PPIII 1 Ouvidor Legislativo (FG)
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
i , gg;ig;g&g;%eg's'a"“ FG) - : Chefe de Divisdo Legislativa (FG)
4 ADMFNISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
PPII 5 Assistente Administrativo PPII 5 Assistente Administrativo
DIVISAO LEGISLATIVA DIVISAO LEGISLATIVA
PPII I Auxiliar Legislativo PPII I Auxiliar Legislativo
DIVISAO LEGISLATIVA DIVISAO ADMINISTRATIVA
PPIII ] Supervisor Legislativo (FG) PPIII 1 Supervisor Legislativo (FG)
DIVISAO LEGISLATIVA DIVISAO LEGISLATIVA
PPIII | gg;’zg;gag;?rdoe Flanciamente ¢ Finangas (FG) PPIII | Chefe de Divisiio de Planejamento e Finangas (FG)
ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
PPII 1 Analista Técnico Contabil PPII | Analista Técnico Contabil
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
PPII 4 Assistente Administrativo PPII 4 Assistente Administrativo
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
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ANEXO XIII

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSAO/ FUNCOES EM COMISSAO

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
TABELA N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO TABELA | N° VAGAS DENOMINACAO E LOTACAO
PPII | Contador PPII | Contador
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
PPIII | Gestor de Contratos (FG) PPIII | Gestor de Contratos (FG)
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
Gestor Patrimonial (FG) Gestor Patrimonial (FG)
PPIII 1 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS PPIII 1 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
_______________ PPIII l Chefe de Divisdo de Comunicac¢io (FG)
"""" DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
_______________ PPII | Assistente Administrativo
........ DIVISAO DE COMUNICACAO
PPII I Operador de Audio e Video PPII | Operador de Audio e Video
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO DE COMUNICACAO
PPII 5 Reporter Legislativo PPII ) Repérter Legislativo
GABINETE DA PRESIDENCIA DIVISAO DE COMUNICACAO
PPII 1 Técnico de Audio e Video PPII | Técnico de Audio e Video
DIVISAO ADMINISTRATIVA DIVISAO DE COMUNICACAO
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