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Botucatu, 17 de margo de 2015.

Camara Municipal de Botucatu
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Camara Municipal de Botucatu
Ac.: Vereador Presidente André RogérioL
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Assunto €SP @0 Req. n° 103/15

Ref.: Requerimento 103/2_01 5 — SESSAOQ Ordinaria de 02/03/2015.

Prezados Senhores,

Em resposta ao Requerimento de n°® 103 de 02 de margo de 2015, estamos de
acordo que a falta de qualificagdo profissional é sim um dos obstaculos a entrada das
pessoas portadoras de deficiéncia no mercado de trabalho, e considerando os aspectos a
seguir:

a) E sabido que a falta de adaptac@o por parte do ambiente de trabalho representa umas
das causas com maior relevancia para o afastamento desta populacéo as oportunidades
de trabalho.

b) A falta de acessibilidade ligada aos projetos arquiteténicos dos locais de trabalho ou aos
veiculos de transporte ou a comunicagdo e sinalizagéo tem se tornado impeditivo para
que as pessoas portadoras de deficiéncia possam exteriorizar suas habilidades e
consequentemente cumprir com as tarefas exigidas pelo mercado de trabalho.

c) A qualificagéo profissional no municipio de Botucatu, tanto por meio do poder executivo,
quanto por meio da iniciativa privada, tem realizado esforcos neste sentido, a seguir
destacamos algumas destas iniciativas:

Acbes do Poder Publico Municipal:

e Organizacdo do Férum Municipal “Empregabilidade da Pessoa com Deficiéncia”,
ocorrido em abril de 2014 com o objetivo discutir as possibilidades de emprego desta
populacdo. O evento contou com a participagdo do Executivo Municipal, Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia, Governo do Estado de S&o Paulo (Secretaria do
Trabalho e Emprego) e do Governo Federal (Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica).

e O municipio de Botucatu, por meio da Assessoria em Politicas de Inclus&o Social,
firmou convénio junto & Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Reptblica
para a execucdo do Programa PRONATEC “VIVER SEM LIMITES". Programa que
garante prioridade para as pessoas com deficiéncia nas matriculas ofertadas pelo
PRONATEC, com abrangéncia regional atendendo candidatos da regido do municipio
de Botucatu. : :
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Acdes da iniciativa privada:
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e Programa PET TTRAMPOLIM (Programa de Educagao para o Trabalho): Programa
desenvolvido pela FECOMERCIO através do SENAC Sao Paulo com o objetivo de
oferecer formacéo profissional para pessoas com deficiéncia intelectual. Em Botucatu
o programa estd no seu quarto ano consecutivo e ja conta com a formagéo de
aproximadamente 50 jovens e adultos. Estas capacitacbes tem ocorrido através de
uma parceria envolvendo o Senac de Botucatu, a Prefeitura Municipal e a APAE de
Botucatu.

. Programa “Meu Mundo Novo” - Programa de insercdo de aprendizes com
deficiéncia nas industrias do estado de S&o Paulo. Programa desenvolvido pela
FIESP através do SESI e SENAI em parceria com o Ministério do Trabalho e
Prefeitura Municipal de Botucatu. -

e Curso de Capacitacdo oferecido pela DURATEX voltado para a formacéo
profissional da Pessoa com Deficiéncia em parceria com o SESI de Botucatu.

Como podemos observar varias agdes estdo sendo realizadas com relagéo a
capacitacdo profissional desta populagéo, seja pelo poder publico como ou pela iniciativa
privada. No que diz respeito das ag¢des do poder publico municipal, temos ainda convénios
firmados com entidades sociais que ddo atendimento as pessoas com deficiéncia em cujos
Planos de Trabalho contemplam a capacitagéo profissional.

Esclarecemos que o Programa UNIT tem dado prioridade no sentido de apoiar os
municipes que estéo fragilizados por questdes como as dos portadores de deficiéncia, da
reintegracdo de pessoas com afastamento pelo INSS, da readequacgdo funcional para
pessoa com doenca ocupacional e outros.

Desta forma informamos que continuaremos empreendendo esforgos na diregdo
da inclusdo destas pessoas junto ao mercado de trabalho por meio da capacitagéo
profissional nos cursos que ofertamos.

Aproveitamos a oportunidade para reiterarmos nossos protestos da mais alta
estica e consideragéo.

Atenciosamente,

CARLOS ALBERTO COSTA

Secretario Adjunto de Ciéncia e Tecnologia
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