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Botucatu, 08 de Maio de 2017.

Exmo, Sr. Dr. Vereador

IZAIAS C OLINO

DD.Presidente da Camara Municipal
Botucatu-SP.

FABIO VIEIRA DE SOUZA LEITE, Secretério
Municipal de Gestao e Planejamento Estratégico, vem, perante Vossa Exceléncia, em atencgio
a0 respeitidvel Reguerimento n.® 034, aprovado em Sessdo ordiniria de 06 de fevereiro de
2017, da lavra da Excelentissima Senhora Vereadora Alessandra Luecchesi, através do qual
solicita “informar sobre os valores de impacto financeiro do Plano de Carreira do
Magistério, especificado por agrupamentos, para nova andlise”, tenho a informar:

Esta administracdo municipal preza ¢ zela por
agbes que “valorizem” o trato do dinheiro publico, absolutamente em linha com as
disposigbes legais — entre elas a Lei de Responsabilidade Fiscal;

Oportuno mencionar que hd alguns temas
(Dissidio, Licenga Prémio, Progressio Funcional, Plano de Carreira do Magistério,...) — com
impactos diretos sobre os servidores — que estdo sendo avaliados individual e conjuntamente ~
face os impactos orgamentirios considerdveis.

Tais questdes séo objeto de andlise continua dessa
administracdo municipal, dada a importincia orgamentéria, mas estardo desvinculadas do
Plano Plurianual para que as analises nio sejam prejudicadas, as decisbes ndo sejam
infempestivas e para que os cronogramas legais (ex. 30 de Junho para o caso do PPA) nio
sejam descumpridos.

Abaixo, em linha com a transparéacia que temos
com o fluxo de informagdes entre cssa administragiio e a Cémara dos Vereadores, alguns
exemplos de impactos orgamentarios em questio:
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- Dissidio 2017: Impacto orgamentério estimado RS SMM e R$ 6MM ao ano;
- Licenga Prémio: Impacto orcamentirio estimado R$ 2MM e R$ 3MM no 1° ano;
- Progressdo Func.: Impacto orcamentario estimado R$ 5SMM e R$ 6MM no 1° ano;

- Plano de Carreira Magistério: Impacto orgamentario estimado R$ 3MM e RS 4MM.

Objetivamente, sobre a questio apresentada pela
Nobre Vereadora, lembro que hd um grupo de trabatho montado na Prefeitura, do qual
fazemos parte, que ja realizou duas reunides sobre o tema (06/03/2017 e 21/03/2017) e nos
préximos dias realizard a 3° reunifio para apresentagio, por parte desta secretaria da Fazenda,
das simulagdes sobre o plano de carreira.

Espero ter respondo as questdes colocadas 4 minha
aprecia¢do e aproveito a oportunidade para apresentar protestos de estima, sempre na certeza
de estar essa Casa de Leis exercendo seus encargos constitucionais de legislar e fiscalizar o
executivo.

Atenciosamente,

FABIO VIEIRA DE;

KOUZA LEITE
Secretario Municipal de / e Planejamento Estratégico



