PREFEITURA DE

JTUCATU

SECRETARTA DE RELACOES INSTITUCIONATLS

Botucatu, 04 de junho de 2018.

limo. Sr. Dr.
IZAIAS COLINO

DD. Presidente da Camara Municipal
Botucatu-SP.

JUNOT DE LARA CARVALHO, Secretario
Municipal de Relacdes Institucionais, vem, perante Vossa Exceléncia, em resposta
ao respeitavel requerimento de n.® 405, aprovado em Sessdo Ordinaria de 14 de
maio de 2018, de autoria da Senhora Vereadora ROSE IELO, através do qual
solicita “realizar reajuste salarial do funcionalismo de, no minimo, 2,76 da
inflacdo dos ditimos 12 meses conforme OPC-A. E ainda estudar a
possibilidade em conceder aumento real, para a recuperacao salarial dos anos
anteriores, amortizando o déficit atual de 18,46% dos salarios dos servidores
municipais da Prefeitura de Botucatu.’ dizer o que segue:

Conforme verbalizado pelo Secretario de
governo, Fabio Vieira de Souza Leite, na audiéncia publica realizada na Camara
Municipal e Botucatu, em 29 de maio do corrente, tal matéria ja encontra-se
devidamente respondida.

Porém, pelo respeito que merece essa Casa
de leis, sequem novamente os esclarecimentos.

De fato, para a montagem da LOA 2018,
levou-se em consideragao o indica IPCA.

Ha que se considerar que as rubricas
orcamentarias constantes da LOA, que referem-se a salarios, encargos e
beneficios, contemplam, além das eventuais atualizagbes salariais (dissidio), o
crescimento vegetativo da folha de pagamento (ex.: biénios, sexta-partes,..) e
crescimento do quadro. Nesta linha, ndo é correto afirmar que, independentemente
do indice inflacionario considerado na LOAS, tal corregdo/aumento é
exclusivamente dedicada as atualizacdes salariais (dissidio).
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H4 que se considerar que acessamos um
material do Banco Central do Brasil (indices de pregos no Brasil, informagdes ate
Marco de 2016, Item 2) que, entre outras consideragdes, traz em seu conteudo “O
INPC é o indice balizador dos reajustes de salario e o IPCA corrige os balancos e
demonstracdes financeiras trimestrais e semestrais das companhias abertas, além
de ser o medidor oficial de inflaggo no pais”.

De qualguer forma, desde o inicio do
mandato do Prefeito Mario Pardini, ha uma estreita relagio entre a administragao
publica municipal e a gestdo do Sindicato dos Servidores Puablicos Municipais de
Botucatu, no sentido de encontrar alternativas de viabilizagdo das
demandas/anseios dos servidores pubiicos municipais.

Em relagdo a acao salarial deste ano de
2018, temos a informar que até a presente data, ja realizamos reuniées com 0s
representantes do Sindicato, sendo certo que ja existem propostas a serem tratadas
em assembleia a ser realizada pela entidade sindical.

De modo que, como de costume, todos os
vereadores dessa distinta Casa Legislativa, estdo mancomunados com esta
administracdo, para a busca da satisfagdo plena dos interesses dos servidores,
tanto que constantemente estdo fazendo gestbes junto a Secretarias desta
municipalidade, com vistas a defesa dos funcionarios.

Este executivo ratifica, uma vez mais, a
certeza de estarem Vossas Exceléncias, dignos vereadores, indistintamente,
exercendo na plenitude o encargo publico advindo de suas eleicbes, pelo que
aproveita a oportunidade para apresentar protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

JUNOT DE LARA CARVALHO
Secretario de Relactes Institucionais
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