
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR  Nº _026/2018

de 03 de dezembro de 2018  

“Altera o quadro de pessoal da Câmara Municipal”.
Art. 1º Os Anexos II e XIII da Lei Complementar nº 913, de 13 de dezembro de 2011, ficam mantidos com as alterações nas legislações posteriores e as constantes desta lei.  

Art. 2º As despesas decorrentes da aplicação desta lei complementar correrão por conta das dotações orçamentárias próprias vigentes no presente exercício e nos exercícios futuros.

Art. 3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação.

Plenário “Ver. Laurindo Ezidoro Jaqueta”, 03 de dezembro de 2018.

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL:

	              Vereador Izaias Branco da Silva Colino
                Presidente


	Vereador Ednei Lázaro da Costa Carreira
Vice-Presidente


	
	

	Vereadora Alessandra Lucchesi de Oliveira
1ª Secretária
	Vereador Abelardo Wanderlino da Costa Neto
2ª Secretário


PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Nº 026/2018      

de 03 de dezembro de 2018  

JUSTIFICATIVA



A partir de 4 de dezembro, p.f, diante da posse do contador da Câmara Municipal em cargo inacumulável no BOTUPREV (Portaria nº 1.964, de 29/11/2018), iniciará a contagem do prazo da vacância que lhe foi deferida nos termos do que dispõe o Estatuto dos Servidores (LC nº 911/2011).


Muito embora a Câmara Municipal conte com servidor apto a assumir as responsabilidades do contador que se afastou, as rotinas da área serão afetadas pela falta de um profissional.



Por esta razão, o presente tem por finalidade alterar o quadro de pessoal da Câmara para criar um cargo de Assistente Administrativo de apoio às atividades de orçamento e finanças.



É necessária a criação para que as atividades da área não sejam prejudicadas, sejam atendidas as constantes demandas e as exigências dos órgãos de fiscalização, notadamente do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.


São atribuições do cargo de Assistente Administrativo atender às demandas de trabalhos nas diversas áreas administrativas, razão pela qual a criação do cargo ora pretendida atende as necessidades acima mencionadas.

A vaga a ser criada será preenchida através da convocação de classificado no  concurso público vigente. 

As despesas decorrentes da alteração do quadro embora implicarão em aumento mínimo nos gastos com pessoal. Dos documentos e relatórios de impacto que acompanham o presente constam valores e percentuais detalhados e também que serão suportados pelo orçamento do Poder Legislativo, a vigorar a partir de janeiro de 2019.


A iniciativa de projetos desta natureza é de competência exclusiva dos Membros da Mesa, motivo pelo qual estamos cumprindo uma de nossas atribuições administrativas, mediante a apresentação deste projeto.

Plenário “Ver. Laurindo Ezidoro Jaqueta”, 03 de dezembro de 2018.

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL:

	              Vereador Izaias Branco da Silva Colino
                Presidente


	Vereador Ednei Lázaro da Costa Carreira
Vice-Presidente

	             
	

	Vereadora Alessandra Lucchesi de Oliveira
1ª Secretária
	Vereador Abelardo Wanderlino da Costa Neto
2ª Secretário


	ANEXO II

PARTE PERMANENTE (PPII) - CARGOS PERMANENTES DE PROVIMENTO EFETIVO DO PLANO DE CARREIRA


	Denominação das Classes dos Cargos Criados por esta Lei Complementar


	Ref.
	Número de Cargos e Funções Atuais e Lotação
	Nº. De Funções

	DE
	PARA
	
	DE
	PARA
	DE
	PARA

	Assistente Técnico Administrativo

Nº CARGOS - 9
	Assistente Técnico Administrativo

Nº CARGOS - 10
	CE.13

	03.Assistente Administrativo
DIVISÃO ADMINISTRATIVA

04.Assistente Administrativo
DIVISÃO LEGISLATIVA

02.Assistente Administrativo
DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

	03.Assistente Administrativo
DIVISÃO ADMINISTRATIVA

04.Assistente Administrativo
DIVISÃO LEGISLATIVA

03.Assistente Administrativo
DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

	03

04

02


	03

04

03
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	ANEXO XIII

QUADRO DE PESSOAL DE CARGOS/ CARGOS EM COMISSÃO/ FUNÇÕES EM COMISSÃO

	SITUAÇÃO ATUAL
	SITUAÇÃO NOVA

	TABELA
	Nº VAGAS
	DENOMINAÇÃO E LOTAÇÃO
	TABELA
	Nº VAGAS
	DENOMINAÇÃO E LOTAÇÃO

	PPII
	1
	Procurador Legislativo

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
	PPII
	1
	Procurador Legislativo

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

	PPII
	2
	Repórter Legislativo

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
	PPII
	2
	Repórter Legislativo

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

	PPI
	2
	Assessor Legislativo

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
	PPI
	2
	Assessor Legislativo

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

	PPI
	1
	Assessor Parlamentar

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
	PPI
	1
	Assessor Parlamentar

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

	PS
	1
	Diretor Administrativo 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA
	PS
	1
	Diretor Administrativo 

GABINETE DA PRESIDÊNCIA

	PS
	1
	Subdiretor Administrativo 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
	PS
	1
	Subdiretor Administrativo 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO

	PPIII
	1
	Chefe de Divisão Administrativa (FG)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
	PPIII
	1
	Chefe de Divisão Administrativa (FG)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO

	PPII
	3
	Assistente Administrativo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	3
	Assistente Administrativo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PPII
	1
	Assistente de Tecnologia da Informação

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	1
	Assistente de Tecnologia da Informação

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PS
	1
	Assistente Técnico de Patrimônio

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PS
	1
	Assistente Técnico de Patrimônio

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PPII
	3
	Auxiliar de Serviços de Manutenção

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	3
	Auxiliar de Serviços de Manutenção

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PS
	1
	Encarregado dos Serviços de Manutenção

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PS
	1
	Encarregado dos Serviços de Manutenção

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PPII
	2
	Motorista do Legislativo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	2
	Motorista do Legislativo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PPII
	1
	Operador de Áudio e Vídeo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	1
	Operador de Áudio e Vídeo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
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	TABELA
	Nº VAGAS
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	TABELA
	Nº VAGAS
	DENOMINAÇÃO E LOTAÇÃO

	PPII
	1
	Técnico de Áudio e Vídeo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	1
	Técnico de Áudio e Vídeo

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PPII
	2
	Telefonista

DIVISÃO ADMINISTRATIVA
	PPII
	2
	Telefonista

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PS
	1
	Chefe de Divisão Legislativa

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
	PPIII
	1
	Chefe de Divisão Legislativa (FG)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO

	PPII
	4
	Assistente Administrativo

DIVISÃO LEGISLATIVA
	PPII
	4
	Assistente Administrativo

DIVISÃO LEGISLATIVA

	PPII
	1
	Auxiliar Legislativo

DIVISÃO LEGISLATIVA
	PPII
	1
	Auxiliar Legislativo

DIVISÃO LEGISLATIVA

	PPIII
	1
	Supervisor Legislativo (FG)

DIVISÃO LEGISLATIVA
	PPIII
	1
	Supervisor Legislativo (FG)

DIVISÃO LEGISLATIVA

	PPIII
	1
	Chefe de Divisão de Planejamento e Finanças (FG)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO
	PPIII
	1
	Chefe de Divisão de Planejamento e Finanças (FG)

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO/LEGISLATIVO

	PPII
	1
	Analista Técnico Contábil

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS
	PPII
	1
	Analista Técnico Contábil

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

	PPII
	2
	Assistente Administrativo

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS
	PPII
	3
	Assistente Administrativo

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS
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	SITUAÇÃO ATUAL
	SITUAÇÃO NOVA

	TABELA
	Nº VAGAS
	DENOMINAÇÃO E LOTAÇÃO
	TABELA
	Nº VAGAS
	DENOMINAÇÃO E LOTAÇÃO

	PPII
	1
	Contador

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS
	PPII
	1
	Contador

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

	PPIII
	1
	Controlador Interno (FG)

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS
	PPIII
	1
	Controlador Interno (FG)

DIVISÃO ADMINISTRATIVA

	PPIII
	1
	Gestor de Contratos (FG)

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS
	PPIII
	1
	Gestor de Contratos (FG)

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS


RELATÓRIO DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO E FINANCEIRO

Ref: Projeto de Lei Complementar nº 026 “que altera o quadro de pessoal da Câmara Municipal”.

O presente relatório de impacto visa atender ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar 
nº 101/2000, no que se refere à realização de despesas de caráter continuado, em razão das alterações pretendidas no quadro de pessoal da Câmara, conforme justificativas constantes do respectivo projeto.

Os valores apresentados compreendem a criação de um cargo de Assistente Administrativo.

O cálculo abrange levantamento de quanto representará a adequação pretendida, conforme demonstrado a seguir:

Alteração Quadro de Pessoal:

	Exercício 2018
	

	Valor da Despesa 
	R$ 0,00

	Impacto % sobre o Orçamento – R$ 5.039.700,00
	0,00%

	Impacto % sobre o Caixa 
	0,00%

	
	

	Exercício 2019 
	

	
	R$ 27.515,57

	Valor da Despesa 
	0,51%

	Impacto % sobre o Orçamento – R$ 5.376.500,00
	0,51%

	Impacto % sobre o Caixa 
	

	
	

	Exercício 2020 
	

	Valor da Despesa 
	R$ 28.616,21

	Impacto % sobre o Orçamento – R$ 5.645.800,00
	0,51%

	Impacto % sobre o Caixa 
	0,51%


Botucatu, 30 de novembro de 2018.
Vereador Izaias Branco da Silva Colino
Presidente

METODOLOGIA DE CÁLCULO
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MEMÓRIA DE CÁLCULO PARA  CRIAÇÃO DE UM CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

4 Data Base 8 Férias Pecuniário 13º Salário Total Ano 

CHEFE DIV LEGISLATIVA 12.500,47 50.001,88 13.000,49 104.003,91    4.333,50 13.000,49 171.339,78      

TOTAL 12.500,47 50.001,88 13.000,49 104.003,91 4.333,50 0,00 13.000,49 171.339,78      

ENCARGOS PATRONAIS  % BC Valor % VALOR

RPPS 14,20% 150.305,65 21.343,40 14,00% 21.042,79         

TOTAL 14,20% 150.305,65 21.343,40

VALORES CONSIDERADOS VIGENTES A PARTIR DE JANEIRO 2019

4 Data Base 8 Férias Pecuniário 13º Salário

Va

Total Ano 

Assistente Administrativo 1.704,71 6.818,84 1.772,90 14.183,19       590,97 1.772,90 23.365,89         

Total  1.704,71 6.818,84 1.772,90 14.183,19       590,97 0,00 1.772,90 23.365,89         

ENCARGOS PATRONAIS % BC Valor % VALOR

RPPS 14,20% 22.774,93 3.234,04 14,00% 3.188,49           

Total de Encargos 14,20% 22.774,93 3.234,04

Descrição

Economia 

Aposentadoria

2019 - 

Assistente

2020 

Assistente

Folha 171.339,78         23.365,89      147.973,88    24.300,55       Botucatu, 30/11/2018

Encargo 21.343,40 3.234,04 18.109,36      3.363,40        

Aporte 21.042,79           3.188,49         17.854,30      3.316,03                  Rosângela de Fátima Prestes Theodoro

Total 213.725,97 29.788,42 183.937,55 30.979,98 Chefe de Divisão de Planejamento e Finanças

Diferença

FOLHA DE PAGAMENTO ATUAL

DÉFICIT TÉCNICO

EXERCÍCIO DE 2018

FOLHA DE PAGAMENTO ATUAL

DÉFICIT TÉCNICO

Projeção de Reajuste

Índice

APORTE FINANCEIRO

APORTE FINANCEIRO


Ref: Projeto de Lei Complementar nº 026 “que altera o quadro de pessoal da Câmara Municipal”.

Após análise da metodologia de cálculo apresentada pela Divisão de Planejamento e Finanças, constatou-se que embora haja impacto não haverá aumento de despesas.


As despesas decorrentes da criação do novo cargo de Assistente Administrativo serão totalmente suportados pela diminuição de gastos com a vacância do Cargo de Chefe de Divisão Legislativa, decorrente de aposentadoria.
Botucatu, 30 de novembro de 2018.

Vereador Izaias Branco da Silva Colino 

Presidente

DECLARAÇÃO DO ORDENADOR DA DESPESA

Ref: Projeto de Lei Complementar nº 026 “que altera o quadro de pessoal da Câmara Municipal”.

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que os gastos com pessoal, decorrentes de alterações pretendidas no quadro de pessoal da Câmara dispõe de suficiente dotação orçamentária e de firme expectativa de suporte de caixa, confirmando-se as orientações contidas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orçamentárias vigentes.

As dotações orçamentárias relativas ao custeio das despesas são previstas no orçamento do Poder legislativo, suportando a despesa integralmente dentro da natureza 3.1.90.11, 3.1.91.13 e 3.3.90.39.

Botucatu, 30 de novembro de 2018.

Vereador Izaias Branco da Silva Colino
Presidente

