Prefeitura Municipal de Botucatu
- ESTADO DE SAO PAULO -

( LEI N° 24166 -

| de T de mnargo de 1979

“DISPOE SOBRE A4 ORGANIZACXO DOS SERVICOS DA CAMARA
MONICIPAL DE BOTUCATU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS®

-~

IUIZ APARECIDO DA SILVEIRA, Prefeito l&unicg.'pal de
Botucatu, usando das atribuigles que lhe s&o con~
feridas por lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal decretou e 'e'le/
sanciona e promulga a seguinte leis

ARTIGO 1¢ - Os Servigos da Camara Mmiclpal de Botucatu ficam
constituidos dos ergaos a seguir enumerados, autonomos entre si e diretg
{ mente subordinados a Mesa Diretora dos trabalhoss

1.0,0 - GABINETE DO PRESIDENTE
1.2,0 - SECRETARIA

//' 1e3¢0 =~ COMISSOES TECNICAS

/

ARTIGO 22 - O Gabinete do Presidemte compreendes
1.1,0 - DIRETORIA TECNICO ADMINISTRATIVA

- l.1l.le ~ Sub-Diretoria Técnico Administrativa
I & ‘} 1.1.2. - Chefia de Registros e Atas
}j lele3e ~ Chefia da Portaria e Zeladoria

ARTIGO 32 - A Secretaria compreemndes
1le2.0 - SECRETARIA

1le2ele - 12 Secretdrio

> le2e2¢ = 22 Secretar:.o
t ‘ ARTIGO 42 - As Comissoes Ta(mlcas compreendems

1.3.0. - COMISSOES TECNICAS
l.3.1e - De Justiga e Redagao
le3¢2+ ~ De Financas e Orgamento
le3e3e - De Obras e Servicos Pdblicos

le3e4s = De Cultura e Assisténcia Social
ARTIGO 58 - As atribuigdes e competénciag de cada um dos orw-
da Administragao do Poder Ilegislativo referldos na presente lei serzo re—
gulamentadas por Portaria do Presidemte da Cémara, dentro de 180 (cento .
oitenta) dias contados da vigéncia desta leis

ARTIGO 62 - A classlf:.cags,o de cargos e os padrdes de vencimen
tos do funcionalisme da Camara Municipal de Botucatu passam a obedecer u
disposto nas tabelas I e ¥II, desta lei, de que fazem parte integrantes‘ il

\Q \ PAR{GRAFO UNICO - Os cargos sdo isolados, de provimento d.'ctt-
\

vO ou em comissaoe

ARTIGO 72 -~ As alteragOes de lotagao serao procedidas per Por-
taria do Presidente-da Camara Municipal de Botucatue
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ARTIGO 82 ~ Os cargos do funcionalismo da Camara Municipal de
Botucatu ficam agrupados no vnico drgio de lotacao que~€ o Gabinete do /
Pregidentes

ARTIGO 92 - Sao requisitos para provimento de cargos os come-
tantes da Tabela II; denominada "Tabela de Provimento e Acesso", desta /
lei, de que passa a ser parte integrante.

ARTIGO 102~ Sera baixada Portaria do Presidente, dentro do /
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de vigemcia desta/
lei, regulamentando a forma de provimento por acesso.

PARLGRAFO UNICO:- Os concursos p¥blicos e os deeorrentes da /
concorréncia ao acesso serao realizados através do Gabinete da Presiden-

:-\ cia. -~ =~
< ARPIGO 11 - Esta lei abrange a situagao dos atuais funcicnp—/
‘_f ’ rios K sao criados na Tabela da Parte Permanente, 0s cargos para og fune
N\ ciongriose

. PARLGRAFO UNICO: Na Tabela I da Parte Permanente do Quadro /
(PP:1) sao incluidos 08 novos cargos de natureza permanentee.

ARTIGO 12 -~ Para os devidos efeitos demomina-se "Cargos Anti-
gos" e "Cargoa Novos" os cargos e fungdes que figuram respeetivamente, / P
na “Sl’cuagao Atual® e "Situagao Nova", da tabela. ’

v - PARKGRAFO PRIMEIRO: Os titulares efetivos de cargos antigos /
, cuja denominacao ha;ja. sido modificada tera.o seus titulos apostilados a /
fim de constar a nova dtmomnagao e padra.o salariale

PARLGRAFO SEGUNDO: Para os efeitos do paragrafo anterior con~
sidera~se nova denominagao de cargo quando as atribulgoes do cargo nove/
correspondem as efetivamente exercidas pelo funciongrioe 1

- ARTIGO 13 - O enguadramento dos atuais funciondrios efetivos/
e da Gamara Municipal de Botucatu far-se-g por Ato do Presidente 3 vista /

t . das ﬁmgoes exercidas a data da promulgagao da presente leli e dé confor-
g midade com o disposto ma tabela I (PP.I) anexo a presente lei, assegura-
| dos os direitos adquiridos até a presente data. -

PARAGRAFO PRIMEIRO: O Presidente da Camara dars conhecimento/
; aos servidores interessados, do seu direito mo emguadramento de cargo /
: dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da data da vigw—
cia da presente lei.

PARAGRAFO SEGUNDO: Independentemente do aviso de gue trata o/
parggrafo anterior, os :Lnteressa.dos poderao requerer, demtro de 90 (no-/
venta) dias, contados da vigéncia desta lei, seu enquadramento em cargo/
novo, obedecidas as regras e~diretrizes da lei.

PARLGRAFO TERCEIRO: Procedido o enquadramento, retroagirio os

-—-v-——-‘-———a-—-—-—————n
seus efeitos a partp; da data da v:.genc:.a da presente leis
@ ' PARAGRATO QUARTO: Cabers em gréu de recurso, a Camara Muwnici-

pal dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados~da pub]ie&-/
¢ao do Ato de emquadramento, reclamagac do cargo em que O funciongrio e~
fetivo tenha sido indevidamente enquadrado.

~ ARTIGO 14 - Os bemeffcios de que tratam as Ieis nts. 1.84T, /™

MOD; 117 - 10 bes. ~ 100 fis, - 4/74 /



Prefeitura Municipal de Botucatu
- ESTADO DE SX0 PAULO - flse 3

LEI N° 2166~

de T de margo de 197 e

de 01 de julho de 1.972, e 1.974, de 04 de jumho de 1.975, continusm em/
vigor e correspondero ao valor do cargo A" da tabela de vencimento,re
Justados sempre na mesma época e proporcas quando motivados por a.ltera-
gao do poderaguisitivo da moeda.

ARTIGO 15 - A Secretaria da Camars Municipal de Botucatu fics
reestruturada na forma desta le:., sendo Os seus aemt;oa executa.dos sob/
a supervisao, orientagao, controle e flscallzagao do Dlretor Pécnico Ad-
ministrativo, e diretamente subordinados & Presidéncia da Camara.

ARTIGO 16 - A Diretoria Péenico Admlnls‘br&tlva é o drgio inw/
cumbido de exercer a adminlstra(;ao geral da Camara Municipal, inclusi
no que concerne ao contrdle do pessoal, do material do expediente geral,
bem como dos assuntos da~Zeladoria e Portaria. -

ARTIGO 17 - Ficam transformados em Diretor Tsmieo Adninigtra
tivos Sub-Diretor Tecnl'co Adminigtrativoj Chefe da Segao de Registros 07
Atas e Chefe de Sega.o de Zelador:z.a e Portaria, os atuais cargos de Dire-
tor de Administragao, Chefe de Se¢ao de Secretaria e Expediemte, Chefe /
de Setor de Protocolo e Arquivo e Zelador, dando-se o emnquadramento da /
situagao atual na nova organizacao, segundo & tabela I desta Lei, de que
passa a ser parte integrante.

ARTIGO 18 -~ Fica criado, nos servigos da Camara Municipal, "Vg
tado®, o seguinte cargo:

B CAR{TER ISOLADO ("Vetado")

1 (um) Assessor Legislativo,

PARAGRAFO UNICO: A lotagao e relotagao do cargo criado obeao-
cera sempre a real necessidade dos servigos e a sua extingao daz\-ee-; O
brigatdriamente mediante lei, e depois de devidamente verificada e ex~ /
pressa a sua necessidade.

ARTIGO 19 - Os cargos de Diretor Técnico Administrative, Sub-
Diretor Téenico Administrativo, Assessor legislativo, Chefe de Registros
e Atas, Chefe de Zeladoria e I—’ortarla, correspondem, respectivamente, s/
Diretoyr de Departamento de Kivel Superior, Chefe de Divisao '.Ee(mica,
fe de Setor de Nivel Snperlor, Chefe de Segao Especializada e Chefe de
Setor Especializado.

ARTIGO 20 - Os funciondrios da Camara lﬁunic:.pal ficam sujei-/
tos ao regime estatutdrio e jurddico dos fumciondrios m‘blicos mmici- /
pais de Botucatu.

ARTIGO 21 - Pica a Presldenc:.a da Camara Mun:.c:.pal de Botuea~-
tu, autorizada a convocar os func:.onarlos do Iegislativo, quando e pelo/
prazo que entender cenveniente e necessario & Administracao da Edilida~/
de, para prestagao de tarefas de reconhecida 'utilidade para o servige ﬂ
blico, com jornada mfnima de oito (8) horas didrias de efetivo serrvigo

ARTIGO 22 - A prestagao de semgos na forma deste artigo mge
serd superior a 6 (seis) meses ao ano, e sers remunerada com um
tual de 1/3 (um tergo) calculado sobre os vencimentos percebidos
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funciondrio ou servidor convocados

" ARTIGO 23 - O Pfunciondrio ou servidor da Camara Municipal de/
Botucatu que for designado Dara Secretariar os traballos de Comissdes es
peciais no Legislativo, fard jus a gratificagao memsal no valor do cargo
A%, da Tabela de Vencimentoe

ARTIGO 24 - O f'anclonario ou servidor que for designado pels/
Presideéncia para comparecer na Camara em dia e hora fora do periodo noY=
mal de~trabalho, quando se realiza alguma solenidade, ou reuniao de
miagao partiddria, farsd jis a uma gratlfieagao correspondente a um dia 5
de servic;o.

§ A convocagao serg ei’etivada pelo Presidemnte dn. Ga
mara Municn.pal atra.ves de Ato que especificard os motivos da convocagao;

ARTIGO 26 - Ficam revogadas as leis anteriores que disponham/
sobre a matéria objeto desta lei gue lhe sejam contrarias ou incompatf-/
vels, assegurados sempre os direitos adquiridose.

ARTIGO 27 - Aos funciondrios da Camara que exergam fungoes on
cargos privativos de portadores de diploma de Curso Superior a assegura~
do o direito ao adicional de quarenta por cemto so'bre os respectivos vog
cimentos ou saldrios, a tftulo de Nivel Universitdrio.

ARTIGO 28 - £ considerado de Nivel Superior a Diretorig Téeni
co Adm.nlstratlva da Camars Municipal, cuja supervisao ou chefia . obri-
gatdria a formagao de Nivel Superiore

ARTIGO 29 - £ considerada Divisao Tecnlca a Sub-Diretoria T@e

nico Administrativa, cuja chefia ¢ obrigatdria a formagao de 22 grau.

ARTIGO 30 - Fica revogado o parsgrafo terceiro do artigo 3!,/ ‘

da Iei n® 2,035, de 09 de junho de 1.976e

ARTIGO 31 - A Tabela IV anexa a esta lei, de que faz parte, /
contém apenas o padrao de vencimento do cargoe :

ARTIGO 32 - A Ta.bela V anexs a esta le:., de que faz parte, coR
tém o padrao, acrescido dos blemos por promogao horizomtal, calculadosy
acumuladamentes

ARTIGO - A Tabela VI anexa a esta lei, de que faz parte inm
tegrante, contm o padrao, acrescldo dos adicionais por Fivel Universit;
Trio e dos biénios por promogao horizontal calculados acumladamentes

ARTIGO 34 - O adicional por tempo de servigo, ou pronogao ho-

rizontal ¢ atribuldo ao funclonario, a0 inativo e ao servidor pMblico,+/

pox biénio de tempo de servigo p¥blico municipal, limitado a dezoito(18)
bienios.
~ ARTIGO 35 - O adicional por promogso horizental ¢ calculado a
cumiladamente em dois e meio por cento (2, 54) dos vencimentos do cargo /
de que o funciondrio ¢ titular, por biénio de efet:.vo exerc{cio, sendo /
extensivo aos inativos e demais servidores da Camara Municipale
/

GO 36 - Ficam extintos os adicionais sobre q_ulnqumios
por tempo de servn.go, e absorvidos os seus efeitos pelo regime de bio- /
niose.
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ARTIGO -0 func:.onarlo titular de cargo efetivo que ocupe/
cargo em comissao peree'bera os vencimentos do cargo em comissao acresci-
do ao adicional por promogao horizontal relativo ao cargo efetivoe

ARTIGO 38 — O funciondrio que tiver percebido por mais de 20/
(vmte) meses ininterruptos ou 60 (sesse.nta) intercalados alguma gratifi
cagao, terd o direito de incorporé-la para todos os efeitose

ARTIGO 39 - Fazem parte desta lei o Organograma e as Tabelas/
anexas para todos 0s fing de direitoe

ARTIGO 40 - Sao extensivos ao pessoal inativo os efeitos das/
regras de reclasalflcac;ao e enguadramento desta lei, observada a corres-
pondenc:.a entre 08 cargos novos e 0s cargos de que eram titulares os sep
vidores, na época da declaragao de sua inatividade, inclufdos os adicio-
nais de biénios.

"ARTIGO 41 - O regime jurfdico do Estatuto dos Funciona.rios P
bl:.cos Municipais e extensivo, no que for apl:.cavel, aos funcionsrios da
Ca.mara Municipale

ARTIGO 42 -~ Os casos omissos serao resolndos dentro do prazo
de 180 (cento e oitenta) dias pela Presidencia da Camara, mediante reque
rimento dos interessados, ~

ARTIGO 43 -~ As despesas com a execuqao de presente lei corre-
rao por conta das verbas prdprias orgamentdrias, suplementadas se neces-
8ATi0e

ARTIGO 44 -~ Esta lei entrard em vigor na data de sua publics~
¢ao, com seus efeitos contados a partir de 19 de janeiro de 1.979,.

tucatu, 07 de marcgo 1 979.

O AN

IU1Z APARECIDO DA SII-VEIRA/\)
PREFEITO MUNRICIPAL

Publicada na Segao de Secretaria e Expediente e no Quadro de PublicagGes
da Prefeitura Municipal de Botucatu, aos 07 de margo de 1 979, 1232 ano/
de fundagao de Botucatu. O CHEFE DA SEGAO DE SECRETARIA E EXPEDIENTE, /
SUBSTITUTO, !
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PARTE PERMANENTE = PP.1
TABELA -1~
SITUACAD ATUAL
QUANT. DENDMINAGAD DO SITUACAD NfVvEL = ORGAD DE
CARGOD DE LOTAGAD
1 (um) - DIRETDR DE ADMINISTRA i
o:fi] "\ EFETIVD 15 GAB, PRES.
-1 (um) - CHEFE DA SEGAD DE SE=
- CRETARIA E EXPEDIENTE  EFETIVD 13 GAB. PRES.
< .
“~ "1 (um) - CHEFE DO SETOR DE PROD
TOCOLO E ARQUIVD EFETIVD 11 GAB., PRES, ,
!
1 (um) ~  ZELADOR EFETIVD 11 . GAB. PRES.
. [N
\\ SITUACAD NOVA
\
TN UANT, ‘DENDMINACAD DO . SITUAGAD - PADRAD : ORGRT - pE:z |
CARGO : LOTRTADE - 1
-, T .‘- - ‘ i
1 (um) =~ DIRETOR TECNICO ADMI _ _ |
NISTRATIVD EFETIVD “RY GAB. PRESS, }{
1 (um) - SUB-DIRETOR TECNICO 4;
ADMINISTRATIVO EFETIVOD C g GABJ PRES S <;
1 (um) - CHEFE DA SEGAD  DE "
REGISTRO E ATAS IFETIVO ngn GAB. PRESE.
1 (um) - CHEFE DE ZELRDCRIA E
FORTARIA EFETIVO N
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T A B E L A "II"

Das classes e cargos e as condigoes de seu provimento e Acesso

conforme o disposto no Artigo 99 (nono) da presente lei.-

DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVO: NATUREZA: Isolado de provimento efetivo,

ATRIBUIGDES:~- Supervisao, coordenagao, orientagao e controle dos servigos
da Secretaria da Cgmara; assisténcia direta ao Presidente; elaboragao e
assinatura, juntamente com o Presidente, do balango anual, dos cheques de
movimentacao do dinheiro do Poder Legislativo, bem como da demonstragao
gnual das contas da C;mara; subscrever certidoes ou atestados afetos ao
Pessoal, bem como do expediente em geral, fixando normas e instrugoes, dg
cisao por delegagao, dos casos de competencia delegavel do Presidente H
coordenagao e programagao da previsao orgamentéria do Legislativo; tare -
fas de administragao financeira da Cémara, com assessoramento direto ao
Presidente; despachar petigoes e reqaerimentos dirigidos a Secretaria da
Camara, desde que nao sejam atribuigoes da Presidencia ou da Mesa; solici
tar a Presidencia a abertura de licitagao, em gqualquer de suas modalidades,
para aquisiggo de materiais, em havendo recurso orgamentério; encaminhar
conforme o caso, a Prefeitura ou ao Tribunal de Contas do Estado, os docu-
mentos requisitados ou os que, por forga de Lei devem ser normalmente diri
gidos; zelar pela documentagao arquivada e bens:sob a sua guarda, adotando
providencias tendentes a sua seguranga e restauragao; elaboragac e redagao
das Atas dos trabalhos das sesspDes; examinar os decretos e atos baixados
pelo Executivo, representando ao Presidente, sobre aqueles que versarem sg

(4 . . . el - .
bre matéria legislativaj; marcar e controlar as audiencias concedidas pselo

. ~
- Presidente; designar servidores para prestar servigos junto as Comissoes

da Cémara; promover o registro e a catalogagao das obras da biblioteca de
consulta; manter-se informado das atividades editoriais a fim de mante-la
atualizada; promover o controle da utilizacao das obras da biblioteca; re-
presentar o Presidente em solenidades festivas quando designado ou solici-
tado; propor ao Presidente medidas que visem a recionalizaggo dos servigos
administrativos da Camara Municipal; participar de cursos da FundagEo Faria
Lima, IBAM, Associaggo Paulista dos Municipios e outrosj; partibipar dos Cop 1
gressos Estaduais dos Municipios, assessorando a2 delegacao da Camara; abrir }
a correspondencia oficial da Camara e promover sua distribuigacs programar
vicitas de autoridades, estudantes de todos os graus, sociedades e entida-
des pﬂblicas,privadas, para cocnhecer a Camara, seus integrantes e importég
cia do Legisletivo no regime Democratico; dar publicid?de, com cobertura
Fotogréfica, das solenidades e visitas realizadas na Camara; programar con
feréncias sobre assuntos de interesse do Legislativo; ;ecepcionar autorida
des e visitantes em Sessees solenes da Cgmara; fornecer a jornalistas crg

denciados todos os elementos necessarios ao perfeito deseppenho
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fingoes; elaborar relat’orios periddicos a Presidencia sintetizando os

servigos realizados, bem como apresentar sugestoes no sentido de aperfeji
goar o relacionamento externo do Legislativo, PADRAD DC VENCIMENTO: "R",
NfVEL INTELECTUAL: Piploma de Bacharel em Cisncias Jurfdicas e Sociais ;
de Economista ou de Administrador de t'mprt;sa, registrados na forma da
legislacao em vigor. HORARID SEMANAL DE TRABALHO ( 33) horas.-

SUB-DIRETOR TECNICO ADMINISTRATIVD: NATUREZA: Isolado de Provimento efe-

[N
i

/ N
i

tivo, Acesso: Diretor Teécnico Administrativo. ATRIBUIGBES: Coordenagao e
flsc?llzagau dos trabalhos de leis, resolugoes e outras prop051turas, ex
pedindo autografos e mantendo o controle geral do expedlente legislativo;
encaminhamento da publlcagao dos atos ou fatos que devam ser do conheci-
mento prlico; atendimento e assessoramento aos Vereadores; coordenar a
distribuigao de processos e documentos que devem receber parecer das Co-
missoes Técnicas e Permanentes da Cémara; assessorar os Vereadores na e-
laboracao de proposituras e, gquando solicitado, proceder pesquisas de
natureza legislativa; controlar os prazos dos projetos de lei encaminha-
dos pelo Executivo; atender a outros servigos da Cémara, guando solicita
dos ou designados pelo Diretor Tecnico Administrativo; cuidar da forma -
g¢ao da Mesa guando da realizacao de Sessbes Solenes; manter o registro
mensal e levantamento da atividade parlamentar; preparar o material 1lg
gislativo para o relatorio anual; elaboracao da folha de pagamento dos
Vereadores; substituigao do Diretor Técnico Administrativo nos seus impe
dimentos, afastamentos e auséncias; assisténcia fmediata ao Diretor Técnl
co Administrativo; supervisionar e orientar os servicos da Secao de Regig
tros e Atas. PADRAD DE VENCIMENTO: "Q". NfVEL INTELECTUAL: Piploma de Té-
cnico de CDntabilidade devidamente registrado na forma da Legislaggo em
vigor, HORARIO SEMANAL DE TRABALHO: 33 horas,-

CHEFE DA SECAD DE REGISTROS E ATAS: NATUREZA: Isoclado de provimento efeti

vo. ACESSO: Sub-Diretor Técnico Administrativo, ATRIBUICOES: Execugao dos
servigos de protocols, fichério e arquivo de papeéis e documentos em trami-
tacao na Cémara; autuar, registrap Atas e outros documentos, distribuir e
dar andamento aocs processos e demais pap?is submetidos a apreciaggo do Ple
nario ou a exame de outras unidades da Camara; organizar Fichério, por or-
dem de assunto e nominal de autores, bem como o {ndice geral de todos os
processos e papeis protocolados; manter registro e anotagaes de todo o mo
vimento de processos e papeis em transito pelas unidades da Camara e pres
tar informagoes sobre o andamento dos mesmos; apresentar e engaminhar, me
diante carga =2os membros da 'esa e Vercadores, que os sclicitarem, os do-
cumentos confiados a sua guzrda, com o conhecimento e consentimento do Di

v, L - .
retor ou Sub- iretor Tecrico Administrativo| manter sob sua guarda e
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custodia o arguivo da Camara Municipal; preparar o material para o relaté
rio anual; expediqgo da’correspondéncia, bem como o registro do seu enca-
minhamento e recebimento; manter registros da legislaggo municipal, atra-
ves de livro proprios executar o servigo de cOpias mimiograficas ou mimig
grafadas. Tarefas correlatas. PADRAD DE VENCIMENTO: "0". NfVEL INTELECTUAL:
Curso de 19 gréu completo. HORARIO SEMANAL DE TRABALHO: 33 horas.

CHEFE DE ZELADORIA E PORTARIA: NATUREZA: Isclado de Provimento Efetivo. =~

Acesso: Chefia de Registros e Atas, ATRIBUIGUES: Recebimento e entrega de
correspondencia, volumes, bagagens,: processos, papeis e documentos em ge-
raly incumbe abrir e fechar as portas da Camara nos horarios d951gnados, e
ter sob sua guarda as chaves do predlo, receber, atender e encaminhar as
pessoas que se dirijam a Camara' fiscalizar o ingresso no edificio da Cg-
mara, vedando as pessoas eStranhas a entrada no recinto da Secretaria, sal
vo ordem supcrior; receber correspondéncia, assinando as respectivas car-
gas, encaminhando~-as aos seus destinatarios; hastear e arrear as Bandeiras
da Cémara; coordenaggo e orientagao na execucao dos servicos de limpezas;
preparo do café e distribuicao aos vereadores nos dias de Sessao; organi-

’ s K : s ~ .
zar o preparo, se necessario, ligeiras refeigoes; atender a outros servi-

_Gos da Cémara, quando solicitados ou designados pelo Diretor Tecnico Admi
" nistrativo, PADRAD DE VENCIMENTO: "N", NIVEL DE INSTRUGAD: 42 série de 19

_Grdu, HORARIO SEMANAL DE TRABALHO: 33 horas.

S )
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T A B E L A “ITIn

(V.E T A D 0)-

D EN O M I N A GC¢ZX O (VETADO) , P ADR X O

ASSESSOR JURTDICO (VETADO) .~ non

DA COMPETENCIA

1, O Assessor Ju:‘:‘-afdico tem por competéncia prestar ass:i;stancia 3 Mesa da
Camara, a Presidéncia, ao glenério e a Secretaria da Camara, em assuntos
de natureza jurddica, econdmica, financeira e especfficamentes

I - Elaborar estudog, pareceres ou informagOes sobre matéria que lhe /
for encaminhada pelos 0rgaos ou autoridades competentes examinando—a sob
os aspectos jurddico, constitucional e legal ou & luz da jurisprudéncis/
firmada pelos Tribunais, i ~

II - Atender, por escrito ou verbalmente, ds consultas emanadas da Hesa,
da Presidencia, das Comissoes Técnicas, de ‘Vereadores e da Secretariae

111~ grientar, quando solicitado, a elaboragao de projetos de lei, de re
solugao ou de decreto legislativo a serem apresentados pela Mesa ou pelos
Vereadores.

IV - Quando designado pela Presidéncia, representar a Cémara Municipal /
em julzo, requerendo ou oficiando~em todas as agoes em que ela for auto-
ra, ré, interveniente ou por qualquer forma, interessada. ~

V - Acompanhar e controlar o andamento de todas as agbes em que haja in
tervido. :

VI - Emitir parecer sobre todas as questdes que se referirem a direitos/
e deveres e a vantagens e responsablilidade dos funclondrios da Secreta-/
ria e de Vereadores, que lhe forem apresentados por determinagio do Dire
tor Técnico Administrativo e do Presidente da Camara. -

VII- Examinar, em casos de ddvida os documentos juntados aos processos /
adminigtrativos e aos de imediato interesse dos servigos da Camara ou da

Secretaria e Diretoria Técnico Adminigtrativae i\ \\é l;/\\
AVARVA
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VIII- Minutar resolugoes, portarias e demais atos, termos, contratos e
escrituras em que a Camara ou a Secretaria forem parte ou interessadas,

IX = Examinar, quando solicitado, projetos de lei, resolugaes, decretos
. . . .~ hd [4 .
legislativos e demais proposigoes, conformando-os as normas da boa tecni=-

ca legislativa e justificando as alteragoes que devam ser introduzidas,

X - Minutar offcios, informagoes e relatdrios que envolvam aspecto ju-
ridico de maior interesse,

XI =~ Manter entendimentos, quando designado pela Presidencia ou pelo Q£
retor Técnico de Administraggo, com qualguer Orgao publico federal, estga
dual ou municipal, para obtencao de dados relativos as atiwidades legis=

lativas,

~ 3 - . ’ - .
XII -~ Propor a Mesa, ao Presidente da Camara ou ao Diretor Tecnico Admi-
. . . P . ’ PR . | STy
nistrativo a aquisigcao de livros tecnicos para a Assessoria Juridica ou
7 . £ 42 . . . .
Consultdria Juridica, bem como a assinatura de jornais e revistas de

interesse para os servigos da Assessoria Legislativa.

. 4 .
XII1I- Avocar o estudo de assuntos juridicos, que apresentam aspectos
. ’ I3 ‘ 3 -~ s
mais complexos ou que envolvam materia de excepcional importancia para

-~
os servigos da Camara,

3 ~ . (4 .
XIV - Elaborar pareceres, informagoes e estudos de interesses tecnico-
-~ . .
administrativos sobre assuntos afetos a sua unidade e examinar os pare- A
ceres e informagoes elaboradas pela Secretaria, resolvendo casos contro-

. 4 . ~ . .
versos e tomando, nessas hipoteses, as decisoes finais,

> b 3 -~ e
XV ~ Informar, verbalmente ou por escrito, as consultas da Presidencia,
. 4 . . . . - N
do Piretor Técnico Administrativeo e dos Vereadores, a respeito de assun-

tos inerentes a Camara,

~

XVI -~ Requisitar ou solicitar o encaminhamento de processos, para fins de

informacao e instrucao.

XVII- Interpretar textos legais ou regulamzsntares discutindo com o Chefe

imediato sobre os casos especiais,
XVIII= Comparecer as Sessoes da Camara quando solicitado,

~

2. ESCOLARIDADE: Advogado, Experiencia em Direito Administrativoe

3. HCRARIO SEMANAL: ( = ) \\\ \\)%
N
\Y' .

e pru——— e -
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LE] N° 2.166

de 7 de Margo de 1979

TABEILA IV -

Botucatu

—_—

A QUE SE REFERE O ARTIGO 31 -~ DESTA IEI

PADRAO - T

VALOR

A'.....c...........co-o.o.....c0'......-00....0..

B.......O...C..o.o.o.'o.-v...on..."'.......‘.‘l.
C.....‘..D.....'......Q.....’..I....'OQ.I'....C.'

Dnno.-0..0...-.o.-.o.-oo.......oo.o.oo-.o...oo...

E.oo..o..c..o..ooolo.-oooo.-‘ooooooo'o-.;o.o.....

F.o...o..oc.o....’....000...00.......--o....c....

G..u.o-.-.-......0....'0.0.'.‘.0.0..'..0..0'.....

J.".'00--.'Q.o.'....ﬁ.l.li........'o'...'...l.-..
Teeeoeosoceoncscesososcssnosssscssnosscassscscsancaes ese

.
L.‘..........-......‘. ..... L A Y ® 5 o8 00 ® e o000 o0 * e

Oooo-o ----- @®sce 0D ssqersorescre e ¢esos0everecscecvcoce
Po-o-..o.ooo.-oooo-qo.--c;--o.o-t.a-.o0n~oao-.uoo
Q.ool.‘0'0..0.0.....'.'0‘000.....'....-0...'0..-‘

PL'.OJ..O..........l‘...... ..... ®o s e v es00ers0assone

2,184, 00

2.310,00
2.450,00
2.590,00
2.730,00
3.080,00
3. 360,00
4.200,00
~ 4.900, 00
5.600,00
6.300,00
7.000,00
7.700,00
< £.950,00
10.220,00
11.480,00
12.740,00

ga2
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CAMARA MUNICIPAL

Vice-Presidente
Ass,lLegislativa

|
|
' PRESIDENTE
1

DIRETOR

ADMINISTRATIVO

TECNICO

SUB~DIRETOR TEC,
ADMINISTRATIVO

CHEFIA DE RE=
GISTROS E ATAS

CHEFIA DE 'ZELA| .
DORIA E PDRTA= \
RIA N

LN

.

-

SECRETARIA
12 SECRETARIQ
29 SECRETARIO

COMISSOES PERMANEN=
TES

De Justiga e Red,
De Finangas e Org,
De Obras o Serv,.P,
De Culturu e A,Soc,
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ore
PADRAO 1 Bienio |2 Bienios | 3 Bienios |4 Bienios
2.184,00| 2.238,00{ 2.,293,00| 2.350,00{ 2.408,00
2.310,00| 2.367,00] 2.426,00| 2.486,00| 2.548,00
2.450,00| 2.511,00| 2.573,00f 2.637,00| 2.702,00 .
2.590,00| 2.654,00] 2.720,00] 2.788,00] 2.857,00 P!
2.730,00| 2.798,00] 2.867,00| 2.938,00] 3.013,00 ggf
3.080,00] 3.157,00] 3.235,00{ 3.315,00 3.397,00] 3.481,08:
3.,360,00| 3.444,00] 3.530,00] 3.618,00 3.708,00 3.soo,g_
4,200,00| 4.305,00] 4.412,00] 4.522,00 4.635,00] 4.750,00
4.900,00| 5.022,00] 5.147,00{ 5.275,00| 5.406,00| 5.541,Q8
5.600,00| 5.740,00{ 5.883,00| 5.978,00| 6.127,00| 6.280,
6.300,00| 6.457,00| 6.618,00| 6.783,00] 6.952,00] 7.125,1
7.000,00| 7.175,00] 7.354,00| 7.537,00 7.725,00] 7.918,§
7.700,00| 7.892,00] 8.039,00| 8.291,00 5.498,00] 8.710;4%%
8.960,00| 9.184,00 9.413,00| 9.6¢8,00| 9.889,00| 10.136.
P- 10,220,001 10.475,00{ 10.736,00] 11.,004,00| 11.279,00f 11.560,%%
- 11.480,00] 11.767,00 12.061,00[ 12.362,00| 12.671,00 12.‘987,‘3‘
- 12.740,00| 13.058,00 13.384,00| 13.718,00| 14.060,00f 12.411, 8
| P£DRRO 1 Bienio | 2 Bienios |3 Pienios |4 2ienios |5 Bienios.
J- 7.840,00| 8.036,00{ 8.236,00] 8.441,00] €.652,00
- 8.820,00| 9.040,00{ .9.266,00} 9.497,00] 9.73¢,00 d%%i{ 0@
- . 9.800,00|20.045,00] 10.296,00 { 10.553,00 ] 10.815,00 | 11,086,008
- 30.780,00{11.043,00} 11.325,00 11.608,00 | 11.898,00| 12,195,000
- 12.544,00|12.857,00] 13.178,00) 13.507,00 | 13.B44,00] 14.190,004
- 32.308,00[1£.665,00 15.031,00] 15.406,00 | 15.751,00} 15.185,00|
- 15.072,00|16.473,00| 16.884,00| 17.305,00 | 17.73%,00{ 2£.182,50
-~ 17.636,00{16.281,00f 18.738,00f 19.205,00 19,885,800 23.,175,00




- sIn 0 LTICTIONLD TITIes o T T %7 0  ARTIGO-
&ios |7 Bienios |8 Bienios |9 Bienios |10 Bienios {11 Bienios | 12 Bienios
00 | 2.592,00 | 2.656,00 | 2.722,00 | 2.790,00| 2.859,00} 2,930,00
, ;oo 2.742,00 2.810,00 | 2.880,00 2.952,00] 3.025,00% 3,100,00
2300 | 2.908,00| 2.980,00| 3.054,00] 3.130,00| 3.208,00 3.288,00
00 | 3.076,00| 3.152,00| 3.230,00| 3.310,00| 3.392,00} 3.476,00
200 | 3.242,00 3.323,00| 3,406,00 3.491,00| 3.578,00§ 3.667,00
koo | 3.657,00] 3.748,00| 3.841,00| 3.937,00{ 4.035,00 4.135,00
.00 | 3.992,00| 4.091,00| 4.193,00| 4.297,00| 4.404,000 4.514,00
00 | 4.989,00] 5.113,00] 5.240,00 5.371,00 5.505,00 '5.?'42,001;‘
oo | 5.820,00| 5.965,00| 6.114,00] 6.266,00| 6.422,000 6,582,00:
’ 6.597,00| 6.761,00| 6.930,00| 7.103,00| 7.280,00; "7,152',1;6;;
7.485,00] 7.672,00| 7.863,00| 8.059,00f{ 8.260,00 8.466,00:
8.317,00] 8.524,00| 8.737,00| 8.955,00 9.178,000 g.407,00°
B0 | 9.150,00| 9.378,00| 9.612,00{ 9.852,00| 10.098,004 30.350,00
00 |10.648,00 10.914,00 11.186,00| 11.465,00 11.751,008 12.044,00
00 [12.145,00| 12.448,00| 12,759,00| 13.077,00f 13.403,00 13.738,00
L9 00 ]13.643,00 13.984,00| 14.333,00| 14.691,00| 15.058,00% 1%,434,00
2 bo |15.140,00] 15.518,00{ 15.905,00{ 1£.302,00| 26.703,008 17.126,00

SCIDA DOS ADICIONAIS A QUE SE REFERE. O ARTIGD. 332 DESEA

e

. -
R “j!g,'( F

yo——

s {7 Bienios ;38 =ienios-. |9 Tienios -‘13 Tienins J11ET itk 12 Bienios
4 9.316,00.] 9.548,00] 9.786,L0 }10.030,CC | 10,250,004 10,537,00
0,487, 03 | 20.743,00 {11.C17,03 {12.206,00 1| 11555039 11,557,00
00{17.647,00 ] 11.938,00]12.236,00 {12.541,007 | 12,855,089 13.,175,00
2 £17,00 | 13,131,060 | 12.459,00 {13.795,00 7| 14.13%:309 12,492,00
'15.279,00 | 15.660,00 |15.051,00 © | 16.%5Z,3 16.863,00

17.428,00 | 17.€53,00 {128.303,00 . | 18,766,058 10,235,00

-3.577,03 | 22.056,C0 | 23.357,00 7| 2TI03T;MME . o1 608,00

21.728,00 ) 22,272,200 22.527,C0 7] 2355, 3 1 Jot




32 DESTA ILET )%
13 Bienios | 14 Bieniod 15 Bieniodlp Bienios L7 Bienios [18 Bieniof | |
3,003,00 | 3.078,00 | 3.154,00| 3.232,00 | 3.312,00| 3+394,00]
3.177,00| 3.256,00 | 3.374,00| 3.458,00| 3.544,00| 3.632,0Q
3.370,00} 3.454,00 | 3.540,00] 3.628,00) 3.718,00] 3.810,0(
3.562,00} 3.651,00 | 3.742,00| 3.835,00| 3.930,00f 4.028,0(
3.758,00 | 3.851,00 3.947400] 4.045,00( 4.146,00| 4.249,00
4.238,00| 4.343,00 | 4.451,00| 4.562,00] 4.676,00| 4.792,0(
4.626,00| 4.741,00 4.859,00} 4,980,00{ 5.104,00] 5.231,0€
5.783,00| 5.927,00 | 6.075,00| 6.226,00| 6.381,00] 6.540,04
6.746,00] 6.914,00 | 7.086,00| 7.263,00| 7.444,00{ 7.630,0
7.648,00| 7.839,00 | 8.034,00| 8.234,00| 8.439,00] 8.649,0(
8.677,00| 8.893,00 9.115,00f 9.342,00{ 9.575,00] 9.814,00
9.642,00{ 9.883,00 | 10.130,00} 10.383,00{ 10.642,00| 10.908,04}
10.608,00{10.873,00 | 11.144,00} 11.422,00| 11.707,00{ 11.999,0Q
12.345,00[12.653,00 | 12.969,00| 13.293,00| 13.625,00| 13.965,0q4] |
14.081,00[14.433,00 | 14.793,00| 15.162,00| 15.541,00| 15.929,0q] |
15.819,00{16.214,00 | 16.619,00| 17.034,00{ 17.459,00| 17.895,04|
17.554,00/17.992,00 | 18.441,00{ 18.902,00] 19.374,00| 19.858,0( i
:
- I
f13 Bienios [L4 Bienios |15 Bieaios |16 Tienics|17 Bienios|18 Bieniog| |
{ 10.800,00 | 11.070,00 | 11.346,00] 11.629,0d 11.513,00112.215,00 |
| 12.153,00 | 12.456,00 | 12.767,00| 13,026,090 13.413,00 | 13.748,00 §
13.504,00 | 13.841,00° | 14.187,00| 14.541,0% 14.504,00 {15.275,00 ]
14.854,00 | 15.225,00 | 15.605,00| 15.925,09 16.394,00 |16.803,00
17.284,00 | 17.716,00 { 1B.158,00| 18.611,0d 18.076,00 |19.552,00}
BW 10.715,00 | 20,207,00 { 20.722,00 21.2:9,04 21.759,00 | 22.202,004
i 22.148,00 | 22,701,007 23,268,00] 23.£49,03 24.445,00 ] 25.05€,L3 |
24.580,00 | 25.194,00] 25,823,090 26.:5%,04 27.12%,00 } 27.807,00 i




A CRMARA MUNICIPAL DE BOTUGATU DECRETA, ¢ ew JoBe
Moreira, na ouslidads de sen Presidente, premmlge 3
termos de parigrefs 58 (quinto) 4o Artige 30 = &e |
%o Lei Gomplemenisr n? 9, de 31 de.degembye &8 YO
negrintes dispoaltivos da Lei n2 2,166, de O7 4.
de 109?’8
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Publicado na Scoretar{a da Camnxs /fug
aos 04 de abril de 1.979. /



CAMARA MUNICIPAL DE BOTUCATU

GABINETE DA PR¥SIDENCIA

Esta Presidéncia desipgna o Nobre I .anor Veoren
en =

dor _ Antonio Benedito Arfa == y COmo  menbro

"ad hoc " da Comissdo de Justica e Redacdo

para exarar parecer Ho Projeto de pe 02/79 =VETQ =

a fim de completar o numero regimental,=




Comissdo de

Data

/

Justiga e Redagao Parecer a0 Projeto  de
Lei N, 2/79

/19

Nesta oportuniddde, encontra-se a Cémara
Municipal de Botucatu, diante de um assunto delicado por
considerar-se presume-se pela primeira véz, um Prefeito -
Vetar, como de fato VETOU parte de ume lei de autoria do
poder Legislativo, cujo assunto pertence-lhe legalmente -
conforme determina o Artigo 27, § 22, ndmero 2 da Lei or
génica dos Municipios - Decreto Lei Complementar de 31 de
dezembro de 1 969 ( criem alterem ou extinguam cargos dos
servigos da Cémara e fixem os respectivos vencimentos.)

Procedeu mal o Sr., Prefeito Muniecipal ao

assim proceder, pois sempre houve um per

feito entendimento entre os dois poderes,

considerando que o Prefeito conta com -

respeitavel maioria na Cémara Municipal.
VETO, ® DEMONSTRAGCAO DE FORCA.

Ngo bastasse isso, as razoes do veto, se
apresentam totalmente falhas e inveridicas, querdiante da
interpretagao dos artigos da Contituigao Federal e mesmo/
da pesquisa dos compéndios literdrios que tratam do assun

Yo. - ASSIM, VEJAMOS.

Por mais que se busque no § 22 do artigoe/
108 da Constituigao Federal, nada se encontra com relacao

a uma posgsivel proibigao da criacgao de cargos de provimen
to em comissso. - O pardgrafo trata isso sim em toda a -
plenitude da criagao, admisszao e da maneira de eotagao da
lei geradora dos cargos. O que se aceita sem ddvida algu-
ma é que a exigéncia dos concursos de provas ou provas e
titulos, destina-se ao preenchimentos dos cargos em cara-—
ter efetivo por funciondérios estatutdrios. - O DISPOSTO -
NO ART, 108, APLICA-SE AOS FUNCIONARIOS DOS TRES PODERES
DA UNIZO E AOS FUNCIONARIOS, EM GERAL, DOS ESTADOS, DO =
DISTRITO FEDERAL, DOS TERRITCORIOS E DOS MUNICIPIOS.

Se o Art. 108 e sefis pardgrafos nao proibe a

criacao de cargos em comissao, PERMITE.

0 QUE NAO £ VEDADO, T CONSENTIDO.
Bosa ® A 16GIcCa

s
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7l CAMARA MUNICIPAL DE BOTUCATU

Comissdo de (Justica e Redagao Parecer ao  Projeto de

Data / / 19

Ainda na Constituicao Federal, encontramos no Art.
97, § 29, mais um clareamento para invalidar o Veto jé& men-
cionado: "Prescindiré nomeagao para cargos em comissﬁo, de
clarados em lei, de livre nomeacao e exoneragao,"
Falham ainda as razoes do Veto, se considerarmossa
literatura invocada, hoje completamente obsoleta, senao veja
mos : As razoes juridicas expostas pelo Prefeito, vehando a
criagao de um cargo em comissso, pois o prdéprio jurista JOA
QUIM CASTRO ACUIAR, que o Prefeito chama de mestre, jé retro
cedeu em suas opinioes anteriores a respeito do assunto, edi
tando em seu livro " REGIME JURIDICO DOS FUNCIONARIOS MUNICL
PAIS " ( edigao 1977 & pégina 131 ) Repetimos & metéria.
" Tm razoes desse mesmo dispositivo (§ 2¢ do Art.108/
da Constituigao Federal), cabe indagar se a Consti-

tuigs8o permite que se criem nas C§mara§ ou que ne-
Lok oo ilasacontinuem existindo, cargos de provimento em co
miss@ao, Estamos revendo o entendimento que demos em
trabalho anterior, passando & considerar superada a
inteligéncia que responde negativamente, Bastaria /
dizer que o Supremo Tribunal Federal possui cargos/
em comissao (lei N.5.739, de 24-11-1971, que a lei
N.5.900 de 09-07-1 973, criou cargos em comissao na
Cémara Federal, a lei N, 5.892, de 13- 06~ T3 e a -
lei N, 5,923, de 01-10-1973, criaram cargos em €O
missgo na Justiga do Trabalho. O entendimento de -
que as CémarasMunicipais nao mais poderiam ter carg
gos em comissao, ficou assim esvaziado, ji& que, por
forga do mesmo dispositivo constitucional, também -
teria aplicacao aos Tribunais Federais e Estaduais,
assim como ao Senado Federal, & Camara dos Deputa-
dos e as Assembleias Legislativas Estaduais. 6 pré-
prio Supremo Tribunal Federal, se chamado a decidir,
haveréd de esposar entendimento concreto com o proce
dimento que adota, nao sendo de esperar-se que jul
gue inconstitucional a prépria conduta." SE HOJE, -
POSSEM CONSULTADOS HELLY LCPES MEIRELLSS, MANOBL GONGALVES /
FERREIRA FILHO e ROSSAH RUSSOMANO, naturalmente seus compore
tamentos sdbre a matéria, seriam diferentes. Errada foi: pois
a léteratura pesquizada para expor as RAZOES DO _VETO.
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Comissao de (Justica e Redagdo

Data / | 19

guinte ;

Parecer ao Projeto  de

Lei N, 2-79

0 Prefeito Municipal e sus assessoria, perderam

excelente oportunidade para silenciarem.
No dia 14 de margo de 1 979, o Snr. Professor /
Joao Carlos Moreira, mui digno presidente do Le
gislativo botucatuense, por cautela, soliecitou/
exclarecimentos sdbre a matéria em tela, ao Snr.
Procurador Chefe da Procuradoria de assisténcia
Juridica aos Municipios, e o resultado foi o se
A Camara Municipal de Botucatu, aprovou o projeto
de Lei de autoria da Mésa, dispondo sdbre a Organizagﬁo de
seus servigos. Aproveitando o ensejo, criou-se o cargo
ASSESSOR JURIDICO FM CARATER ISOLADO E DE PROVIMENTO EM CO

de

MISSX0.

- 0 PREFEITO VETOU 0 PROVIMENTO EM COMISSAO.

PERGUNTA 2

Resposta

Assim, o Presidente da Caémare solicitou as se
guintes instrucoes 3}
PERGUNTA 1 - Estéd certo o Snr. Prefeito Municipal em ve
tar as expressoes especificadas ?
RESPOSTA = As razoes juridicas empostas pelo Sr. Prefeil

to para vetar a criacac de de assessor Juri-
dico enm Comissao, j4 nao mais prevalecem. O
entendimento atual do disposto no § 2¢, do =~

Art, 108 da Constituiggo, é o dado por JOAQUIM CASTRO AGUL
AR, em seu Livro Regime Juridico dos Funciondrios Municipa
is ( edigao 1977 ) transcrito a pdgina 2 déste parecer.

0 Veto quando epresentado é contra o Autégra
fo, ou Projeto de Lei ?

0 veto é contra o projeto de lei e nao contra
o autdégrafo;

AINDA COM RELACAO A PERGUNTA 1 - %stéd certo o Snr. Prefeise

RESFOSTA

PERGURTA 3

RESPOSTA

em vetar as expressces especificadas ?.

Nao)o Snr. Prefeito nao deveria ter vetado ss
expressoes " de provimento em comissgo " per
falta de amparo legal para tanto ;

A Jémara errou em criar o cargo de Assessor -
Juridico de provimento em comissao ?

Nao, a Cémara procedeu corretamente ao eriam:.
o cargo de assessor de provimento em conillit,
por ser cargo de confianga ;
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CAMARA MUNICIPAL DE BOTUCATU

Comissdo de Justica e Redagio Parecer ao  Projeto de
Data / / 19 Lei N. 2/79

FERGUNTA 4 Caso este Legislativo tenha agido corretamente-—
o que achamos ,Data ¥énia, o plendrio negando o
¥eto do Executivo, qual a medida a ser tomads -
par: prevalecer a vontade da Cédmara para com o
cargo criado ?

RESPOSTA Caso o plendrio da Cé@msra deseje rejeitar o ¥e

Lo to do Snr. Prefeito, poderéd fazé-lo. Assim pro
cedendo estard restabelecendo a redagao origh-
nal do Frojeto de Lei, criando o cargo fle pro-
vimento em comissso.

ESSA FOI A OPINIAO ABALIZADA DA PROCURADORIA DE ASSISTENCIA '
JURIDICA A0S MUNICiPIOS., -~ NADA MAIS RESTA A INTERPRETAR,

A Cémara, estudou e votou certo, tudo na forma
das leis em vigor no Brasil. - O Prefeito errou ou foi mal
assessorado. CULPA NAO NOS CABE. O PODER LEGISLATIVO DEVE /
SER E £ AUTONOMO.
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CAMARA MUNICIPAL DE BOTUCATU ’ .
BT D0 of SAo PAULO - BRASL E Botucatu, 14 de marco de 1,979,

GABINETE DO PRESIDENTE

. Ssnhor Procuradorse

€ o_presente para solicitarr:s dessa {lug
‘tre Procuradoris um Parecer e orientagao Jur!dica ® legel paru c¢ soguintese

.

1, A Comara Mugiciptl aprovou Projeto de Lei de autoria da fes:u, dispone é

%

do sobra a Yrganizagao de ssus Servigog. Aproveitendo o cnscin, criay. t
e o Carqgo de Ansegpor Jng!gigg em Corator Isolado g de Provincnto em

_ ominscao.

R 2, 0_Senhor Prefeito Municlpal guando recsheu o Aytagrafo vetou 23 exprag
‘ #g(:j 80638 ey da AROVIMENTT ER €0M1sSAC, upreuentandu as Rexoes do Vsto Pag -
- cial (copia em anexo)‘ slagando que o Cargo criado tem necessarisments
d? ser provigo em Cerater Efetivo, citando inciusive entendimentos jue
ridicos dg varios sutores.
. ) face so exposto, gostasr{zmcs de indagar
desss ilustrada & digna Procuradorias
.Y 19 « Esta certo o Senhor Prefsito Municipal em Vetar as oxpressoes esw
I pesificadns?

| 7~ 22 « 0 Yeta quan&o apresantado @ canirs o Autdgrafc ou Projeto de Lel? r

32 =« A Chmora arrou em crisr o cargo ds ASSESSOR Jurioicc, du Provimeg
to em Comissao? '

42 « Caso ests Legislativg tenh2 agido corrctomente « o que achamoa,

: data vanis =, o Plenario negendo o Veto do Executivo, qual a me-

- dida & scr tomeda para prevalecer a3 vontade da Camara para com o
t;(:} corgo criada?

v - Contendo com ® orientagso urgente desca Pz
curadoria, face ao tempo em que tem o Legislativa pare spreciar o Veto 8 send
. o Parecer ora_solicitado de grande valia para esclarecimento s encaminhamento

da manifestagao da Comissao de Justige desta Edilidade, antecipamog nossos ae
gradecimentos, bem como externemos s nossae psrens s _sincera gratidac pela sem
pre sficiente acolhida de pedidos por parte deste Camara, Guer por escrito ou

TR

verbal,
‘ ﬁtenciosauente,‘x\\\
' O PRESIDENTE DA  CAMARA  MUNICIBAL
ON P«
MORLIRE
| —— | ’
Ao Excelent{ssimo Senhor ]
DOUTCR ARMANDO MARCONDES MACHADO JUNIOR -
DDo Procurador Chefe da Procuradorie de Assisténcis Jur{dica acs Muri.i:ice

Praga da Liberdasds, 272 « 48 g 58 andares
PAULO Lo

t




SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA JUSTIGA

'PROCURADORIA GERAL DO ESTADO b
PROCURADORIA DE ASSISTENCIA JURIDICA o

AOS MUNICTPIOS B

Praga da Liberdade, 272 - 52 and., CEP 01503

Sao Paulo, 22 de margo de 1 979

0f. n2 929/79
Proc. 'PAIM, n2 1183/79

‘)“-‘

J

Senhor Presidente:

Em atengao ao officio n? 88, datado

_ « de 14 do corrente, encaminho a V. Ex.? o incluso PA
Q: : ' RECER N2 8853 _que versa sobre CAMARA - PESSOAL.,
L. . Atenciosamente,
A
ARMRNDU & RCdﬁ%ﬁ?”é ACH oo\é&.
_ : Procurador Chefs

Q

Ao Exmo. Sr. JOAO CARLOS MOREIRA,

DD. Presidente da Camara Municipal de
BOTUCATU - =  SP

DCS/dls
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. SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA JUSTIGA

;4 ~PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PROCURADORIA DE ASSISTENCIA JurRfDICA f} i
Aos municfPios - ‘ :
Praga da Liberdade, 272 - 52 and. CEP 01053

MunicfPIO - BOTUCATU
INTERESSADD - CAMARA MUNICIPAL
Proc. P.ARsJM. n2 1183/79
Emanta nt 714 ’

‘CAMARA -~ Pessoal - Criagao
N d8 cargo de pfovimento em
comissao. Legalidade.

‘ 0 Sr. Prefeito Municipal de Botucatu,
T, : usando das aﬁribui;Ses conferidas em lei, vetou parcialmen
’ﬁ' | - te projeto de lei de autoria da Mesa da Edilidade, que
N 5 criava cargo de Assessor Juridico de provimento em comis
; §§2- -
0 Sr. Presidente da Camara deseja saber
O como proceder.

RESPONDEMOS :

1 - As razoes juridicas expostas pelo

Sr. Prefeito para vetar a criagao do cargo de assessor ju

ridico em comissdo, ja nao mais prevalecem. 0 entendimento

atual do disposto no paragrafo 22 do artiqgo 108 da Consti

tuigao é o dado por JOAQUIM. CASTRO AGUIAR, em seu livro

Regime Juridico dos Funciondrios Municipais (edigao 1977)
que abaixo transcrevemos (pag. 131): v

- "Em razao desse mesmo dispositivo (§ 22 do
artigo 108 da Constituigao Federal), cabe
indagar se a Constituigao permite que se

~
criem nas Camaras, ou que nelas continuem

MOD. 2.050 - PGE
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SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA JUSTIGA -

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PROCURADORIA DE ASSISTENCIA JURfDICA
A0s municfpios SL -2

i

existindo, cargos de provimento em comissgé.
Estamos revendo o entendimento que demos em
trabalho anterior, passando a considerar su’
perada a inteligéncia que responde negativa

mente. Bastaria dizer que o Supremo Tribunal
Federal possui cargos em comissac (Lei n.°
5.739, de 24-11-71), que a Lei n® 5,900, de
'09-07-73, criou cargos em comissao no Senado,
a Lei n? 5,901, de 09-07-73, criou cargos em
comissao na Camara Federal, a Lei n? 5,892,
de 13-06-73.e a Lei n? 5.923, de 18-10-73, -
criaram cargos em comissao na Justiga do Tra
balho., O entendimento de que as Camaras Muni

cipais nac mais poderiam ter cargos de provi
mento em comissao, ficou, assim, esvaziada,
Jjé que, por forga do mesmo dispositivo cons
titucional, também teria aplicagaoc aos tribu

v

.- : nais .federais e estaduais, assim como ao Se
RPN - nado Federal, a Camara dos Deputados e as As :
3 - - : - (

~ ' sembléias Legislativas Estaduais, O proprio

Supremo Tribunal Federal, se chamado a deci

dir, havera de asposar entendimento concreto

» com o procedimento que adota, nac sendo de

) (:> o - esperar-se que Jjulgue incdﬁstitucional a pré
' S pria conduta," '

2 - Assim sendo. o nosso entendimento,
passamos a responder as consultas especificas do Presi
dente da E£dilidade,

a) - Nao, 0 Sr. Prefeito nJo deveria
ter vetado as expressoes"de provimento em c. 1issad’ por
falta de amparo legal para tanto;

~

b) - 0 véto & contra o projeto de lei
e nao.contra o autdgrafo;

c) - Nao. A Camara procedeu corretamen
te ao criar o cargo de assessor de prouimento em comig:
sao, por ser cargo de confianga;

© MOD. 2.050 - PGE




SECRETARIA DE ESTADO DOS NEGOCIOS DA JUSTIGA

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PROCURADORIA DE ASSISTENCIA JUR{DICA
aos municfpias .- 3

! d) - Caso o Plenario da Camara deseje
rejeitar o veto-do Sr. Prefeito, podera faze-lo., As
sim procedendo estaré restabelecendo a redacao origi

nal do projeto de lei, criando o cargo de provimento

s ~
em Ccomlssale

Nada mais a dizere.

LB%RTﬂ RODRIGUES MOREIRA
rocu ador Subchefa, Nivel I

R . De acordo.
- al PeRsJeMe, 20 de margo de 1 979

R , Lpfgfié VANY GUILHERME

Procuradora Subchefe, Nivel II

(:) o ‘ De acordo. Encaminhe-se.
PeReJdeMe, 20 de margo de 1 979

E;  ‘ j,‘ | - | ‘_ ARMANDq/éﬁﬁ%gbﬁts ﬁnehﬁ;%’ﬁg

Procurador Chefe

a’

bLs/

' MOD. 2,050 - PGE
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Mus. paul. Aspec. jurid., Sio Paulo, (7,:.69-89, out./dcz, 1977.

CAMARA — CARGO EM COMISSAO
PARECER
TC — 4.845/77
Consulia a Cimara Munjcipal de .......................

Vistos, rclatados e discutidos os autos do processo TC-4.845/77,
¢m quc o Presidente da Cimara Municipal de ..... . consulta este
‘Tribunal nos seguintes ternios:

“Pode haver Asscssor Juridico na Cimara Municipal, cargo cm
Comissio ¢ Isolado”?

O Tribunal Pleno, em sessio de 14 de dezembro dec 1977,
considerando as manifestagdes dos 6rgdos técnicos da Casa, prelimi-
narmente conheccu da consulta, ¢, no mérito, deliberou respondé-la
no sentido de que ndo é vedada as Cimaras Municipais criar cargos
em comissdo, de livre provimento, independentcmente de concurso,
desde que tenha sido o cargo criado por lei, com observincia do
processo de elaboragio legislativa disciplinado pelo § 2.° do artigo
108 da Constituigdo Federal.

Sala das SessGes, em 21 de dezembro de 1977

(D.O.E., 23.12.77. p. 61)
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94 INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

~

N.° 831/73

Estado: Rio de Janeiro

! Camara Municipal — sé pode adwmitir funciondrios me-
] diante concurso. Ndo pode contratar pessoal nem possuir car-
0S_em _comissdo.

Consulta: I) As Cimaras Municipais podem contratar funcioni-
rios para os scus servicos burocriticos?

PP

II) ¥ constitucional a existéncia de cargos comissionados

nas Cimaras?

(i { III) Qual o niimero méiximo de funciondrios (efetivos)
C T que comporta uma Camara composta de 15 Vereadores?

A Constitui¢do Federal estabelece, no art. 108, § 2. na redac¢io dada
pela Emenda Constitucional n.° 1, de 1969, o seguinte:

““Os tribunais federais e estaduais, assim como o Senado

Federal, a Camara dos Deputados, as Assembléias Legislativas

i . . Estaduais e as Camaras Municipais somente poderdo admitir
servidor mediante eoncurso pilblico de provas, ou provas e ti-
tulos, apds a criagdo dos cargos respectivos, por lei aprovada
pela maioria absoluta dos membros das casas legislativas com-
petentes’’,

PR

Joaquim Castro Aguiar, ao comentar esse dispositivo constitucional,
no que se refere ds Cimaras Municipais, assim se expressa, em sua obra
0 Servidor Municipal : N

AR T S, > -

““Aos funciondrios da Cémara aplica-se o disposto nos arts.

— - 97 a 109 da Constituicio Federal.

B R . . .

B ‘ Entretanto, a Cimara somente poderi admitir servidores
( mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos,
i apbs a criagéo dos cargos respectivos. Néo hi, portanto, nomea-
'b.

¢les sem concurso para o Legislativo. Vale dizer: qualquer
que seja o cargo a preencher, a Cimara s6 podera fazé-lo por
concurso, mesmo que se trate de cargo téenico-cientifico.

A lei exige ainda (§ 2. do art.-108) a criagio do cargo res-
pectivo. Néo basta o concurso; o cargo tem de ser criado, se
néo existe cargo vago: A primeira vista, pode parecer supérfluo
o pardgrafo. Nao o é, contudo. O legislador, ao obrigar a prévia -
criagdo dos cargos, quis deixar implicito que a Camara ndo
pode contratar servidores, na forma da CLT. O regime traba- :
lhista ficou vedado ao Legislativo. Os servidores concursados

' deverdo ser nomeados no-regime estatutirio; serio funcionarios

w
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CoxsuLtas & PARECERES DE DIREITO MUNICIPAL 95

e nio pessoal trabalhista. A obrigatoriedade da eria¢do do car-

! go respectivo tem longo alcance: vedou admissdes na forma da
CLT, porque seria impréprio eriar cargos publicos para efeito
de contrato na forma trabalhista. A exigéncia da eriagio de
cargo ptiblico se torna na Constituicdo modalidade de impor
nomeacdio por concurso. Ndo h4 contratacdes para cargos, mas
para fungges’’.

/ No que se refere ao cargo em comissdo, assevera o mesmo autor, mais
adiante:

C . ‘‘Por outro prisma, a analise cuidadosa do § 2.° do art. 108

levar-nos-a2 a outra conclusdo evidente: a lei ndo permite que
se criem nas Cémaras, ou que nelas continuem existindo, car-
gos de provimento em comissio. Essa nos parece a melhor inte-
ligéneia do pardgrafo. Negar isso seria declari-lo supérfluo,
sem atentar para seu excelente e verdadeiro objetivo.

Nio pretendeu o constituinte, com o § 2.9, explicitar ape-
nas o que determinara no § 1.2, do art. 97 inclusive porque,
no caput do art. 108, ji o havia dito, ao mandar aplicar aos

- funcionérios dos trés Poderes o disposto na segdo. Néo. Foi
. mais longe o legislador. Criou regra especial/i;ara as Camaras:

admissGes de servidores somente por concurso, afastada também

a possibilidade do provimento em comissfo. Nio & supérfiuo

o texto da lei. Ao contririo, possui grande aleance moraliza-

dor e veio cercear os abusos das nomeagdes apadrinhadas, con-

seguidas por Vereadores que faziam das Cémaras pasto gordo

para todos os seus apetites. O constituinte federal fechou o
' cerco, definitivamente, eliminando até a possibilidade de criagdo
~ de cargos de provimento em comisséo’’. ’

Com isto ficam respondidas as perguntas I e II. A Cimara Munieipal
nio pode contratar servidores, mas somente admiti-los mediante concurso,
N

depuis de criados os cargos, mediante lei submetida & sancdo do Prefeito.
Também ndo pode haver cargos em comissio.

Quanto & pergunta IIT, ndo ha uma limitacdo categérica ao niimero
de funcionirios da Cimara, mas este deve ser o estritamente necessério/
aos servigos da Cimara. (H. W. — 10.9.73).
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MOD 114 — 11 BLOCOS — 50x4 - 1/76

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
— BSTADO DE Si0 PAULO —
GO VIR0 ......o.....

Taaseisemrennss ©

—JUSTIFRICATIVA — para retgtar
got (3. -
Mensagem n? 01/79, de 13 de margo de 1,979 N
' /bnunnun X

Excelent{ssimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceli.
cia, a presente mensagem para vetar, como vetado temho, as f—ﬁ
seguintes expressoes, do Projeto de Lei n? 02/79, aprovade -
por essa Egrégia Camara Municipal, conforme autografo ne
2,095 de Ol de mar¢go de 1.979, recebido no dia 12 de marge de
1.979.

No artigo 18 "caput"
"passando a figurar na Tabela III *
O

e
-~ vo
®* e de provimento em comissao "

Na Tabela II]

"cargos em comissao"
i v

“simbolo CC ‘1% /0\

No uso de minhas prerrogativas, emanadas da Lei Orginica doﬂ

Municipios, € que apresento o supra mencionado veto'parcill§
ao Projeto de Lei n2? 02/79, aprovado por essa Casa de Leis. |

» RAZOES DO VETO PARCIAL"

O veto apresentado por este Poder Executi
assim ¢ feito, per obediencia as normas emanadas da Carta -
Magna, mais precisamente de seu artige 108, § 29,

Isto posto, Exceleatissimo Senmher Pru:ldon-l
te, trazemos a Luz, entendimentos de diversos autores, que -g
dade ao elevado comhecimento Jur{dieo, de cada um, da sus
¢ao incomtestavel ao vete que era apemss. a0 Projeto de Lei -[
questionado., 7

Segunde e Prof, Doutor MANOEL GONCALVES FER
REIRA FILHO, im Comentarios a Constituicao Brasileira, Edi-/
cao Saraiva, 1977, 2% edigao, revista e atualizada, 29 Vbln»
me, pg 186, comentando o artigo 108, § 22, assim o fezg
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
—~ BESTADO DE SA0 PAULO —

~JUSTIFICATIVA —

"Admissao de Servidores no Legislativo e Judicidrie
A primeira parte deste paragrafo imsisto na exigem
cia de comcurso, de t{tulos e provas ou somente de
provas, para o provimento de cargos no Legislative
e Judiciario. A exigéncia jad estava estendida a am
bos pelo caput deste artigo, que lhes manda apli-/.
car as normas da Segio, inclusive, portamto, o art
97 § 12, Nao ha mera redundancia, porém, Resulta -
do texto em exegese que a excegao prevista ma par-
te final do referido § 12 do art. 97 nao se aplica
ao Legislativo e ao Judiciario. A Lei, peis, nae =
poderﬁ dispensar de concurso o provimento de cargeos
nesses dois Poderes, * Grifei.

E clara a li¢ao do mestre, que diga-se de passagem, nae elh‘

14
8032

ROSAH RUSSOMANO, in Anatomia da Constituigae, Editora
ta dos Tribunmais, comentando o artigoe 109, da Emenda Constitueiq
nal n? 1, pag. 185, assim preleciona: f

"A determinagao foi inserida por forga da Njsmda -
Comstitucional n? 1, A competéncia em tela ¢ defs
rida a Lei Federal, cuja imiciativa cabe ao Chefe
do Exécutivo Centraly, Aquele preceito, cimginde-se
ao que determina o artige 97 e seu § 12 (acessibj
lidade dos cargos publicos a todos os brasileireg
desde que preenchidos os requisitos legais; pri-/-
meira investidura em carge pﬁblico), bem como go

que estatui o § 22, do artigo 108 ( exigémcia pre |

t

via do concurseo aos servidores dos fri s F
rais e estaduais, do Congresso Nacional, ¢ des -
orgaos legislatives estaduais, e munic a
ves de Lei aprovada pela metade s um - a

absoluta - das casas competentes), devera definir
o regime juridico des Servidores publicos federais

distritais e territoriais; a forma e condigoes =
para que sejam providos os cargoes publicos e, aﬂ.
da, as condigoes para que se adquira a estabili '
de.® Grifei,

MOD 114 — 11 BLOCOS ~— 50x4¢ - 1/76




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
—~ BSTADO DE SA0 PAULO —

—JUSTIFICATIVA —~

- fls, 3

Temos ainda, que, nem o Professor Doutor MA=-
NOEL GONCALVES FERREIRA FILHO ou ROSAH RUSSOMANO, estao s, e -
assim é qus, o Mestre JOAQUIM CASTRO AGUIAR, cuja opiniao foi -
abragada, como nao poderia deixar de ser, pelo Imstitute Brasi-/
Leiro de Administragao Municipal (IBAM), conferme publicacao sob
n® 831/73, que anexamos por copia xerografica; assim prelecienout

“"Por outro prisma, analise cuidadosa do § 22 de
‘art. 108 levar-nos-a a outra conclusao evidem-
te: a Lei nao permite que se criem nasCamaras,
ou que nelas continuem existindo, cargos de -~
provimento em comissao. Essa nos parece a me-/
lhor inteligencia do paragrafo. Negar isso se-
ria declara-lo superfluo, sem atentar para seu
excelente e verdadeiro objetivo. Nao pretemdew
o constituinte, com o § 28, explicitar apenas
0 que determina no § 12 do art. 97 inclusive -
porque, o caput do art. 108, ja o havia dite,
ao mandar aplicar aos funcionarios dos tres Pe
deres o disposto ma Segao. Nao,Foi mais lomge
0 legislador., Criou regra especial para as Ca-
maras: admissces de servidores somente por -
concurso, afastada também a possibilidade do
provimento em comissao. Nac ¢ superfluo o tex-
to da Lei, Ao contrario, pessui grande alcamce
moralizador e veio cercear o8 abusos das nomea
93es apadrinhadas, conseguidas por Vereadores
que faziam das Camaras paste gordo para todos
08 seus apetites, O Constituinte federal fechou
o cerco, definitivamente, eliminando até a =
possibilidade de criagao de cargos de provimen
to em comissao",

Senhor Presidente, nada mais deveria ser
dito, para afirmar a inconstitucionalidade da eriacao de ¢ i
de Assessor Juridico, de prévimento em comissao, mas nao p:::tﬂ.
e nem devemos deixar de lado a festejada sabedoria do ilustre -
Mestre, Professor Doutor HELY LOPES MEIRELLES, quando assim p»/
tenteou em sua obra Direito Administrativo Brasileire, 5% Edjfp

%
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fis., 4

Atualizada, 1977, pela Editora Revista dos Tribunais, a pag.
423: :

"Todavia, os Tribunais federais e estaduais,
assim como os orgaos legislatives, inclusi-
ve as Camaras Municipais, que, pela Consti-
tuicao, possuem competencia para organizar
o seu proprio funcionalismo, mao gozam das
prerrogativas constantes do artigo 97, § 1¢
parte final (admissao e centratagae de ser-
vidores em regime especial). E assim é por-
que somente podem recrutar o seu pessoal -
apos a criagao dos respectivos cargos por
lei e sempre mediante concurso de provas ou
de provas e titulos. Confirmando essa regra
inserta no § 22 do seu artigoe 108, a Constj
tuigao proibe a lei prevista no artige 97 §
12, ultima parte, de excepcionar a exigém-/
cia de concurso previe relativamente ao
pessoal desses orgEos, como adiante se vera.
Por outro lade, em face dos incisivos ter-/
mos do artige 108 § 22, da Constituicao, es
Tribunais e orgaos legislativos sequer po-
dem contratar servidores no regime traba-/.

lhista. O unico meio para a satisfagao de -
suas necessidades administrativas, no que -~
tange ao elemento humano, € a criagao de -
cargos e o seu preenchimento por funciona-~/

rios estatutarios, arregimentados medismte
concyrso publico". Grifei

Quero deixar claro, Excelent{ssimo Senher
Presideate, que este Poder Executivo, entende a necessidads
de uma assessoria técnica legislativa, que compete oriemtar
08 Vereadores no seu trabalho legislative, quer redigimdo =~
proposicoes, quer oferecendo pareceres sobre assuntos de ip
teresse do Legislativo Mumicipal. Somos de opimiao, que de- %
ve haver o Assessor Juridico em nossa Colenda Casa de Leis, E
mas sendo a Lei um ato complexo, e tendo o Prefei

t na - _ i ,v:'-
\ L1l
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drea Municipal, a obrigagao de exercer o controle previo da <
Lei, quando esta se apresenta contraria aos preceitos da Carta
Magna, necessdrio se torna o imstituto legal do vete.

Os motivos de veto, estdo nas palavras des =

Mestres que mencionamos, cujas opinoes incontostavolnonto de-/
vem ser levadas a serie.

Com 0s mais altos respeitos a Vossa Excelenp/
cia e aos componentes dessa Egregia Camara.

\ﬁ MD\\ “~ L
LUIZ APARECIDO DA SILVEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

MOD 114 — 11 BLOCOS — 50x4 - 1/76




ToJulrizon -

LA T a Ul

s

A TATY S - R T Sl SR o .
K8 ARA A - . oo R - 2
N T loo -
-t - BN
Cﬂn. itaicosz 2. 33":. LI A B, it
P - I St ~
T& puborilian a A‘.Jf .‘J oo tes
v FIATY TSNS ahcn iy e
1.C.0 - N aasddias i g Lo i
P QIO T AT A
1.2, - SLECRIZALA
‘e PN <t P 4 o
10)60 bt U(d.u.-.-..x.-uuu L LUAL
TR, 4D ST PR N U . e
O ARDTGS 22 - G Gobincut o SR ACEN 1o NA A IOV
. i bt
-
< NIDRTOARTL LT Tr . REAIA T |
l..L.O o i JUDNes Waii 4 J Dl nBlile diva
Lelels = Lovnico Lo intnalilva
LR TS :
dev oy
- o ] .':; -
) ~odole
- prA"v\'mEj‘
T .
-
-~
2 .
-
pEeIy ey
9
-—d e ¥

P —‘.u-l« ~

~

da Adnminisd

1o._~vx- LA

.346
wrad ...ﬁ‘

R PR 5
TNy ecemiey

~ i ey

. M -
s DA tal chelcoar as

B TN PPN

RO )

SR ralals

~
. S Lo o ron

COMAnnto.

N .

AT 7O - g crunelin neE SO

] ; X N eHy: 2
PO A

- 3 1 ~ 3 4 o] 21 % v S ey
tarizs do Freslidento a2 ﬂau Lanieipal de Bovuca




e o -3 4 (U O I
3 9 v e K] O O
a & 20 e C t: 6 e
o B oo 5 € G= D
%1 o 0ok
BR| 00
G Q S BNV |
ED RGNS ] C N
) (ST
[OREUEN | et
f4 00 o
042 f 1) Q)
)i 0 O~
3 G-
i Q
SN0 1§}
<t 4
[SiEeiNe o 3
= ) O
2 &}
LW ) Q
[ NES RS 1 4)
s~ a2 0
b~ o N Re!

NERRAENSTINN]

e
-~
")

e
()
i

w00
QN et
1l

) f4o W
O

v
Lol

on

(9

e

e e

939

SO L
o —~
uncLione

o




L
!

~ o~
O] fa 030
> LD
B ERNNS IO
i3 BRI
i [SPEEE T
) 53 {1
? ©) 12
J [BRRRARS
7 O {

f40 O

PRI PArS,

R

3
t
1

St
Am

b

ol
e8]

0o

VETRDY

4
f-4

(BRI

(n
D)

[ORR IS B G A ]
Ty M )

[ B RES I
() e 42 L2 O tQ
Q f4 1 ) -1 Q . C
[S SO 0 O 3
f4 Ol 2> =« o ) G-
o> S 64 370
9] Mt 0 [ o

e 4 QO

[OIGENGEO RS [O e | ord
[0 IR TS B O 6 Q0 [Fo <]

o O
w
W 0
o) 42
)
IR ] £
ERER W] .
[@ U NG I Y
4
L]
¢
e +

-
o]

Sl

~

s
i

\

(3}

P

4 : £
Q- 8]
9] [») o]
el O e
>0 C >
8} o 2]
O 4 Q 0]
[SRRWAPS 2]
G
Ty freed 2
[SREOEE S (@}
D
[ RO ) (&)
el f N1
Q) £
veboer A
Cd (oY
o 1
Q (&)
w [
3 2
G.
Q
{
SN
&
o
™~

[P

~




!
t

G

S

TV

G071

e
JoL

ToTL

(2
[a i
[SERVE
O

[SEEE
o3 d

. 0

~ Eh i o e e e B
¢ & 1 vt
,aé 3~ [ S [#] ESLR]
b= [QN W QO (et
L1 et A
3 N W Q
ot W N Ty Qe
yasl : o (hram
al (O Q el e
Y WY o4 | BRI e
) 0 W oo [ IS]
4 192 3o vy 0
R [ L)
) <) ) el
{ ) AR ) QO
L) W) e O N
-} ~ £ )
) ‘e -~ () ETE IS
0 sy A2 o >
[\VANS - Q 1 ©
-1 Q @
W M 18] > 00
Q -+ o 4 i®]
e 5] ) O Qo
(7 G- ) (O RN [ EES]
Q . (W] i
hx8 [VNe) £4 [ORNO RS S
b= M [\ a rd
[ORRE] O~
Qo X U © £ Q>
L RIS e [QIEPE RN
€3 [ 0 Q. [ R
e W « O o W
> ot 0 [OIY)] 4T Q.
e * ) e o]
O Q\0 Q S 2] )
. o~ 8] . a QA
1] o =~ C 6] Q.
s} e O g 2
o] o € o] S I R &
(SRR | ° Q
9 Q) (WS 0 C -t 0
RSN he] 4 o a QO 40
sod el SR ] ~{ 0 REARW S|
0] Q 0> 6] O C
(™ .c 0\ 00 wf (0.Q
Q [ - 0 @© 0 R TSNS
Q 3 a f et o O O
) 8] C
Nd a O g )
0] g u
I T 1 £, L
0 Q
. (Y ~~ . /»a
< [w] (S T o7 IS
[} ~—~ [ I
N [83] ¥y Q 0
a [ 4¢]
) [ RN0)] O 4
) -~ 1 a (SR
] L[ =1 (2 0
= N - 0 b 0L
[x W8] [SAE R o
e 3 ) £ 0
N
£ :
O A% pR&]
=z -3 4
[ -
s Q 0
Q Q Q
i
" o~ 0)
W 4] U]
- ko] ¥ PN
O .

410 <d

a ~00
N

£~ «

Q Qa 0
2 O o n

- 42 3
— <o

o) RaBRO}
[ 4
Q x
o ®
]}
al 5
0 (O}

W] Q

v
«Q L.

1 {
e Y
o o
¥9] \0
1 ™3
[ ~
(&} a
1= 83
1 s
il >
i e

)
9]
«Q
a
0
(WX
[
1)
49

0os do cergo
a

o]

&
G
k2

imont
21 rgl

-~
—ie

QW

W3

el MG

&}

[
3
o

3]
aQ
Q Q.

f4
[ONe]

yg)

-

A
-

il

=X

fin

o8




