PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 5.349
de 3 de abril de 2012.

“Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Politicas para Mulheres- CMPM do municipio de
Botucatu, e da outras providéncias”.

JOAO CURY NETO, Prefeito do Municipio de
Botucatu, Estado de Sdo Paulo, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica criado o Consetho Municipal de Politicas para as Mulheres - CMPM, vinculado a
Secretaria de Governo do Municipio de Botucatu, com carater deliberativo, normativo,
fiscalizador e consultivo, com objetivos de estabelecer, acompanhar, controlar e avaliar em todas
as esferas da administragdo do Municipio de Botucatu, politicas publicas de relagio de género,
para garantir a igualdade de oportunidades e de direitos da mulher.

Art. 2° O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres — CMPM tem as seguintes
competéncias:

L
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IV.
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IX.

Desenvolver agfio integrada e articulada com o conjunto de Secretarias e demais 6rgdos
publicos para a implementagio de politicas publicas comprometidas com a superago dos
preconceitos e desigualdades de género;

prestar assessoria ao Poder Executivo, emitindo pareceres, acompanhando a elaboragfo e
a execugdo de programas de governo no ambito municipal, bem como opinar sobre as
questdes relativas a mulher;

Estimular, apoiar e desenvolver o estudo e o debate das condigdes em que vivem as

mulheres na cidade e no campo, propondo politicas para eliminar todas as formas
identificaveis de discriminagéo;

Estimular e desenvolver pesquisas € estudos sobre a producdo das mulheres, construindo
acervos e propondo politicas de inser¢do da mulher na cultura, para preservar e divulgar o
patrimonio historico e cultural da mulher;

Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo em vigor relacionada aos direitos
assegurados da mulher;

Sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou revogar leis, regulamentos,
usos e praticas que constituam discriminag¢des contra as mulheres;

Sugerir a adogfio de providéncia legislativa que vise a eliminar a discriminacdo de sexo,
encaminhando-a ao poder piblico competente;

Promover e fiscalizar intercdmbios e convénios ou outras formas de parceria com
organismos nacionais e internacionais, piblicos ou particulares, com o objetivo de
incrementar o Programa do Conselho;

Manter canais permanentes de didlogo ¢ de articulagdo com o movimento de mulheres
em suas varias expressdes, apoiando as suas atividades sem interferir em seu conteudo e

orientagdo propria;
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X. Receber, examinar ¢ efetuar dentincias que envolvam fatos e episodios discriminatérios
contra a mulher, encaminhando-as aos 6rgios competentes para as providéncias cabiveis,
além de acompanhar os procedimentos pertinentes;

XI. Prestar acompanhamento e encaminhamento 2 assisténcia juridica, psicologica e social as
mulheres vitimas de violéncia, de qualquer faixa etéria;

XII.  Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas, no campo da promog#o,
orientagdo, protegdo integral e defesa da mulher;

XIII.  Apresentar sugestdes para a elaboragio do planejamento plurianual do Governo
Municipal, o estabelecimento de diretrizes orgamentérias e a alocagdio de recursos no
Orgamento Anual do Municipio, visando subsidiar decisdes governamentais relativas a
implementag8o de Politicas Publicas para as Mulheres; e,

XIV. Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Art. 3° O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -CMPM compor-se-a de 12 (doze)
membros efetivos e seus respectivos suplentes, sendo 06 (seis) com igual numero de suplentes de
representantes do poder publico, e 06 (seis), com idéntico niimero de suplentes representantes da
sociedade civil pertencentes a entidades nfio governamentais.

§ 1° Os conselheiros efetivos, em niumero de 06 (seis) titulares e igual numero de
suplentes, como representantes das areas governamentais, serdo indicados pelo Prefeito dentre as
seguintes areas:

a) 01(um) representante da area da educagio;

b) 01 (um) representante da 4rea da satide;

¢) 01 (um) representante da 4rea social;

d) 01 (um) representante da 4rea de Seguranga Publica e Direitos Humanos;
e) 01 (um) representante da 4rea da cultura; e,

f) 01(um) representante da 4rea do meio ambiente.

§ 2° Os representantes do poder publico serfio indicados dentre as pessoas com poderes
de decisdo no ambito de sua drea de representacio.

§ 3° Os representantes do poder piblico deverdo ser indicados entre os servidores com
vinculo funcional, vinculados & secretaria afeta a drea que representam, preferencialmente
mulheres.

4° Fica vedada a indicagdio de funciondrio publico de outra esfera de governo.
¢ P

§ 5° Os conselheiros das entidades nfo governamentais representativas da sociedade civil,
em numero de 06 (seis) titulares e igual nimero de suplentes, serdo indicados ao Prefeito entre as
organizagdes ndo governamentais conforme segue:

a) 02 (dois) representantes de organizagdes sociais;

b) 01 (um) representante da organizagdo PLPS — Promotoras Legais Populares;

¢) 01 (um) representante da OAB Mulher do Brasil;
M Pégina 2 de 5



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 5.349
de 3 de abril de 2012.

d) 01 (um) representante da area sindical dos trabalhadores; e,
) 01 (uma) mulher usudria de uma ou mais politica publica.

§ 6° Os representantes da sociedade civil serfio eleitos em foro proprio, através de
assembl¢ia geral especialmente convocada para esse fim, pelo presidente do Conselho Municipal
de Politicas para as Mulheres -CMPM, em exercicio.

§ 7° As organizagdes sociais aludida no pardgrafo 5° somente poderio indicar
representantes desde que conste de seu plano de trabalho a¢des voltadas para o atendimento da
mulher e/ou familia.

§ 8Os representantes da sociedade civil somente poderfio ser indicados para

concorrerem a elei¢do, quando tiverem algum vinculo formal com a entidade, a mais de 06(seis)
meses.

§ 9° Os representantes das organizagdes sociais somente poderdo ser indicados por
uma unica entidade.

§ 10° A fun¢do de membros do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres —
CMPM € considerada de interesse ptblico relevante e nfo sera remunerada.

Art. 4° Os membros efetivos e respectivos suplentes, que integrario o Conselho Municipal de
Politicas para as Mulheres — CMPM, serdo nomeados por decreto do Prefeito Municipal.

Art. 5° O mandato dos conselheiros e suplentes € de 02 (dois ) anos, permitidas reivindicagdes
pelo Prefeito e pelos representantes das entidades néo governamentais.

§ 1° O representante da entidade governamental podera ser substituido, a qualquer tempo,
por nova indicagdo do Prefeito Municipal.

§ 2° Havendo necessidade de substituigdo de representante de entidade n3o
governamental, serd observada a ordem de supléncia.

Art. 6° Nomeados os membros do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres -CMPM ,
por for¢a do decreto de nomeagdo constante do artigo anterior, imediatamente reunir-se-3o, sob a
presidéncia do conselheiro mais idoso e, presente a maioria simples, elegerdo, por votagdo a
Diretoria Executiva, para dirigir os trabalhos do 6rgdo, composta de presidente, vice-presidente,
1° e 2° secretarios;.

§ 1° Imediatamente apos a elei¢do dos membros da Diretoria Executiva, o presidente
escolhido comunicard, imediatamente, o Prefeito Municipal, que baixara os respectivos decretos
de composi¢do e posse, cujos mandatos serdo de 01(um) ano.

§ 2° A representagio do Conselho sera efetivada por seu Presidente, em todos os atos
inerentes ao seu exercicio.

Art. 7° Perdera o mandato e serd vedada a sua reivindicag¢o para o mesmo periodo, o conselheiro
que no exercicio da titularidade faltar a 03 (trés ) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas,
salvo justificativa por escrito aprovada pelo Conselho.

Paragrafo unico. Na perda do mandato de conselheiro assumird o seu suplente, ou quem for

indicado, quando se tratar de representa¢do do poder publico.
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Art. 8° O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres tera a seguinte estrutura:

I- Plenaria Geral;
II - Diretoria Executiva; e,
a1 - Comissdes Especiais.

Art. 9° A Plenaria Geral € constituida de todos os integrantes do Conselho Municipal de Politicas
para as Mulheres, reunindo-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente por
convocacdo da maioria absoluta de seus integrantes.

§ 1.° A convocagdo para reunifio extraordinaria devera ser feita com antecedéncia minima
de sete dias, respeitando o horario convencionado das reunides ordinarias.

§ 2.° A Plendria Geral ¢ o 6rgdo deliberativo do Conselho Municipal de Politicas para as
Mulheres, necessitando a presen¢a da maioria absoluta de seus integrantes para a validade das
suas deliberagdes, nos termos do regimento interno.

Art. 10. Compete a Plenaria Geral, além das atribuigdes definidas em regimento interno:

[- Aprovar pareceres ¢ propostas encaminhadas;
- Convocar Conferéncias Municipais de Politicas para as Mulheres; e,
I - Criar Comissoes Especiais.

Art. 11. A Diretoria Executiva sera constituida pelo Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2°
Secretarios, escolhidos entre seus membros, em conformidade com o regimento interno.

Paragrafo unico. As atribui¢des da Diretoria Executiva serdo estabelecidas no Regimento Interno
do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres.

Art. 12. Compete a Diretoria Executiva, além das atribui¢des definidas em regimento interno:

I- Dirigir a Plenaria Geral,

- Coordenar audiéncias publicas e conferéncias municipais;
I - Encaminhar as decises e resolugdes da Plenaria geral; e,
IV - Representar o Conselho em todas as instincias.

Art. 13. As Comissdes Especiais serdo constituidas conforme determina o regimento interno,
respeitada a proporcionalidade existente dos representantes dos drgdos piiblicos e das entidades
ndo governamentais.

Art. 14. O funcionamento do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres sera estabelecido
no regimento interno, respeitadas as seguintes disposi¢des:

I- Todas as reunides do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres serfio
publicas e abertas a participagdo de toda e qualquer municipe;

II- As suas decis0es terdio ampla e sistematica divulgagio; e,

III - Os temas tratados em Plendria, pela Diretoria Executiva e ComissGes Especiais,

serdo lavrados no respectivo livro de atas e estara disponivel a qualquer

municipe.
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Art. 15. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres reunir-se-a, ordinariamente, em
sessdes mensais e extraordinariamente quando convocadas por sua presidente ou, pelo menos,
pela metade de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias.

Art. 16. As fungdes plenarias e diretoras dos membros do Conselho Municipal de Politicas para
as Mulheres sdo consideradas de interesse piiblico relevante, sendo vedadas quaisquer tipos de
remuneragdes ou ajudas de custo no cumprimento do seu exercicio.

Art. 17. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres estd vinculado a Secretaria
Municipal de Governo, que prestara todo o apoio necessério para seu funcionamento.

Art. 18. As demais matérias pertinentes a organizagfio ¢ funcionamento do Conselho Municipal
de Politicas para as Mulheres serdo devidamente disciplinadas por seu regimento interno, que
devera ser elaborada por seus membros apds sua instalagio na vigéncia da presente lei.

Art. 19. As deliberagdes do Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres serfio tomadas
pela maioria dos membros presentes as plenarias e formalizadas através de resolugdes, baixadas
pela Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 20. O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres elaborara o seu regimento interno
em até sessenta dias, a contar de sua instalagfo.

Art. 21. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago.

Botucatu, 3 de abril de 2012.

Jodo Cury Neto
Prefeito Municipal

Registrada na Divisdo de Secretaria e Expediente aos 3 de abril de 2012 - 156° ano de emancipagéo
politico-administrativa de Botucatu. 4 Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente,
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