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Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N.°

065

, 29

de Jjunho de 19 93.

"Altera
sifica
cria e
outras

Quadro Geral de Pessoal, reclas
escala de padrdes de vencimentcs
extingue cargos e empregos, ed
providéncias™".

ENGe ANTONIO JAMIL CURY, Prefeito Munici-

pal de Botucatu, no uso de suas atribuigdes

legais, FAZ SABER que a Cdmara Municipal'

aprovou e

te lei:

ele sanciona e promulga a sequin

-~ O Anexo IV - Quadro Geral de Pessoal, as Tabelas I-
(PPII), III (PPIII) e IV (PS), que integram a Lei Com

ne 002/90,

ficam alterados na seguinte conformidade:-

QUADRO GERAL DE  PESSOAL

SITUAGAD  ATUAL

STTUAGRO  NOVA

12 Grau Completo

IGRAL - Mcd, 117 « 10 Blocos » ¢/ 52 fis. . 02/92

CAD. || CARGO/ LOTAGAO/ESCOLARIDADE | CLT REFER| GRU | TABEL | | CARGO/LOTACAO/ESCOLARIDADE, | CLT | EF | C |REFER | GRU| TABEL]

120. 1§ APONTADOR 1 NB-2 | IT|PPITI |APONTADOR 1 NB—4 |II |PPIII
Dept? Obras e Serv. Munic. Dept® Obras e Serv. Mumic.
12 Grau Completo 1@ Grau Completo

121.0| APONTADOR 1 NB-2| IIPPIII| APONTADOR 1 NB-4 |II |PPIII
Secdo de Pessoal Secdo de Pessoal
12 Grau Completo 12 Grau Completo

322-0} ATENDENTE DE CRECHE 71 NO-4 1| PPIII| ATENDENIE DE CRECHE 74 NO—4 I |PPIIT|
Divisdo de Ensino Municipal Divisdo de Ensino Municipal
43 Serie do 19 Grau 42 Série do 1° Grau

566-5| AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS |127 NO-2 I| PPIIT{AUXILIAR DE SERVIQOS GERAIS |129 NO-2 |I |PPIII
Divisdo de Ensino Mumic. Divisdo de Ensino Munic.
43 Série do 12 Grau 42 Série do 1° Grau

3654 AUXTLIAR ADMINISTRATIVO 2 NB-3 | II| PPIII|AUXTLIAR ADMINISTRATIVO 1 NB-3 |II |PPIII
Secdo Tributos Tmobilidrios Secdo Tributos Imobilidrios
12 Grau Campleto 12 Grau Completo

3662 AUXTLIAR ADMINISTRATIVO 1 NB-3 | II| PPIII|AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 NB-3 |II |PPIIL
Secdo f.3.8. Secdo I.S.S.

12 Grau Completo
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-02-
LEI COMPLEMENTAR N 065
, 29 de junho de 19 93.
ANEXO IV - QUADRO GERAL DE PESSOAL
SITUAGCAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
CAD. CARGO/LOI‘AQAO/ESCOIARIDADE CLT|EF{C|REFER|GRU{ TABEL CARGO/IOIAQAO/ESG)LARMDE CLT REFER | GRU| TABEL|
366-2{ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 NB-3 | II|{PPIII{ AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 NB-3 |II {PPIII
Segdo de I.S.S. Dept? Obras Serv. Munic.
19 Grau Completo 192 Grau Completo
458-8| AUXTLIAR DE ESCRITORIO 2 NB-1 | II{PPIII| AUXILIAR DE ESCRITdRIO 1 NB-1 |II |PPIII
Sec¢do de Secretaria e Exp. Secdo de Secretaria e Exp.
19 Grau 12 Grau
2704-9 AUXTLIAR DE ESCRITORIO 1 NB-1 [II |PPIII
Setor de Protocolo
19 Grau
| 455-3| AUXILIAR DE ESCRI’IC"RIO 6 NB-1 | II|PPIII| AUXILIAR DE ESCRI'IYSRIO 5 NB-1 [II |PPIII
Divisdo de Ensino Mumicipal Divisdo de Ensino Municipal
19 Grau 12 Grau
497-9| AUX. OPERADCR SISTEMAS 1 NB-3 | II|PPIII| AUX. OPERADOR SISTEMAS 1 NB+4 |II |PPIIL
Segdo Processam. Dados Segdo Processam. Dados
12 Grau Completo 19 Grau Completo
2710-3 ADMINISTRADOR DO CAMIM Q3 |VI |PPL
i Serv. Social Solidariedade
19 Grau Completo
2701-4 | ASSISTENIE TECNIQ) COMPRAS 1{ Q+5]| VI|PPL ASSISTENTE TéCNI(D OMPRAS Q+6 |VI |PPI
Divisdo do Material Divisdo do Material
29 Grau Completo 29 Grau C. ou N. Universit.
627-0 | AUXIL. DE TOPOGRAFO 4 NO-2 | TI|PPIII| AUXILIAR DE TOPOGRAFO 4 NO-4 |1 |PPIII
Div. Serv. Topograficos Div. Serv. Topograficos
43 Serie do 12 Grau 48 Serie do 1° Grau
342-5 | ATENDENTE DE ESPORTES 1 NO-4 | I|PPIII
Coord. Esportes e Turismo
42 Serie do 19 Grau
270~4 | ASSISTENTE SOCIAL 3 NS-2| V|PPIII| ASSISTENIE SOCIAL 2 NS-2 | V |PPIII
Serv. Social Solidariedade Serv. Social Solidariedade
Bel. em Servigo Social Bel. em Servigo Social
2707-3 AUXTLIAR DE SERVICOS i NO-1 | I |PPIIL
Seg3o Secretaria e Exp.
52 Série do 12 Grau
389-1 | AUXILIAR DE AIMOXARIFE 1 NB-2 | II|PPIII| AUXILIAR DE AIMOXARIFE 4 NB-2 | II |PPIII
Sec@o Almoxarifado Secdo Almoxarifado
12 Grau Completo 12 Grau Completo
12702-2 AESS.. ASSUNTOS INDUSTRIAIS -9 | VI |PPI
Gabinete do Prefeito
Nivel Universitdrio .
2711-1 EDUCADOR AMBIENTAL M9 | VI |PPI
Coordenadoria Salde
Nivel Universitario e
experiéncia na 4rea
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LEI COMPLEMENTAR N 065
29 de junho de 19 93.
ANEXO - QUADRO CGERAL DE PESSOAL
SITUAGAO  ATUAL SITUACAO NOVA
CAD. [ CARGO/LOTAGAO/ESCOLARIDADE |CLT REFER|GRU| TABEL| CARGO/LOTACAO/ESCOLARIDADE |CLT|EF [C|REFER|GRU|TABEL
27120 ASSIST. AUXILIAR DO CAMIM 1} 4=2|VI |PPI
Serv. Social Solidariedade
12 Grau
678-5| CAIXA 1 NM-1|III|PPIII| CAIXA 1 NM-2|III{PPIII
Tesouraria Tesouraria
29 Grau 29 Grau
688-21 CAIXA AUXILIAR 1 NB-3| II|PPII1| CAIXA AUXILIAR 1 NB—4| II|PPIII
Tesouraria Tesouraria
12 Grau Completo 12 Grau Completo
2695-6 | CHEFE SEGAO TEC. PLANEJAM. Q6| VI|PPT | ASS. TEC. URBANISTA 1| a+9| vI|ppr
Segdo Técnica Planejamento Coordenadoria Engenharia
Engenheiro ou Arquiteto Engenheiro ou Arquiteto
1178-9 | CHEFE SETOR EMPENHO NB—4| II|PS CHEFE SE(}AO DE EMPENHO 1 NB-5| II|PS
Setor de Empenho Segdo de Empenho
1°© Grau Completo 1° Grau Completo
1179-7 | CHEFE SETOR EMPENHO NB4| II|PPII | CHEFE SE(}A‘O DE EMPENHO 1| NB-5| II|PPII
Setor de Empenho Secao de Empenho
1°© Grau Completo 12 Grau Completo
894-0 | CHEFE SEGAO CENIRO SAUDE NS-2| VI|PPII | CHEFE SEGAO CENTRO SAUDE 1| Ns-2| vI|PPII
Segdo Centro de Saude Segdo Centro de Sadde
Médico ou Enfermeira - Esp. Médico ou Enfermeira - Esp.
em Satde Pdbluba, Adm. em em Saide Pdblica, Adm. em
Satide, Adm. Hospitalar ou Saide, Adm. Hospitalar ou
Cursos Similares Cursos Similares
1348-0 | COLETOR DE LIXO 32 NO-4( I |PPIII| COLETOR DE LIXO 27 NO-4| I |PPIIL
Setor de Limpeza Piblica Setor de Limpeza Pdblica
Al fabetizado Alfabetizado
1354~4 | COMPRADOR 1 NM-2 |III|PPIII| COMPRADOR 1 NM-3{III|PPIII
Sec3o de Compras Sec¢do de Compras
292 Grau Completo 29 Grau Completo ou N. Uniy
2705-7 COMPOSITOR DE TEXTOS 1 NB-2{ II|PPIII
Secdo Secretaria e Exp.
12 Grau Completo
1457-5 | DENTISTA 5 NS—=4| V {PPIII| DENTISTA 7 NS-4| V {PPIII
Se¢do Centro Salde Sec¢do Centro de Saide
Diploma Cirurgido Dentista Diploma Cirurgido Dentista
1748-5 | ESCRITURARIO NB-2| TIPS | ESCRITURARTO 2 | NB-2| II|PS
Setor de Protocolo Div. Projetos Urbanfsticos
1@ Grau Completo-Exp. Datil. 1°© Grau Completo-Exp. Datil}
1706—0 | ENFERMEIRA 1 NS-2| V [PPII | ENFERMEIRA 1 NS-2| V | PPIII
Div. R.B. Int. S. Sadde Div. R.B. Int. S. Sadde
C. EnfermagemNivel Superior C. Enfermagem-Nivel Superior
|
\ //
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LEI COMPLEMENTAR N 065
, 29 de junho de 19 93.
ANEXO v - QUADRO GERAL DE PESSOAL
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CAD. | CARGO/LOTAGAO/ESCOLARIDADE | CLT|EF|C|REFER|GRU|TABEL| CARGO/LOTAGAO/ESCOIARIDADE |CLT|EF|C|REFER|GRU|TABEL
1771-0} FAXINEIRA 20 NO-2 I |PPIII| FAXINEIRA 19 NO-2| 1 {PPIII
Setor de Limpeza Pidblica Setor de Limpeza Publica
Alfabetizado Alfabetizado
1834-1| GARI 11 NO-1 | I |PPIII| GARI 10 NO-1| I |PPIIL
tor de Limpeza Pdblica Setor de Limpeza Pdblica
12 Grau Completo 19 Grau Completo
1855~4| INSPETOR DE ALUNOS 8 NB-1 | II|PPIII|{ INSPETOR DE ALUNOS 7 NB-1{ II|PPIII
Div. Ensino Municipal Div. Ensino Municipal
12 Grau Completo 12 Grau Completo
1864-3| INSPETOR DE FISCALIZACAO 11Q+7 | VIiPPL INSPETOR DE FISCALIZAQAO 1| Q7] VI|PPI
’ Departamento da Fazenda Departamento da Fazenda
Economista ou Bel. em C. Economista ou Bel. em C.
Juridicas e Sociais Juridicas e Sociais ou
Administrador de Empresa
1940~2| MAGAREFE 8 NO-2 | II|PPIII| MAGAREFE 7 NO-2| II|PPIII
Matadouro Murdicipal Matadouro Mmicipal
Alfabetizado Al fabetizado
2161-0| OPERADOR COM. AGRIl(DIA 1 NB-3 | II|PPIII
Setor Abast. Com. Agricola
48 Série do 1° Grau
2110-5| OPERADOR DE TELEX 1 NB-3 | II|PPIIL
Secdo Secretaria e Exp.
42 Série—Cert. Op. Embratel
2182-2| OPERADOR SOM RO]I)V'L/'&RIA 1{Q+1 | VI|PPI
Gabinete do Prefeito
19 Grau
2247-0| PORTEIRO 1 NO-5 | I |PPIII
Divisdo Administrativa '
42 Série do 19 Grau
- ’
22594 PROCURADOR JURIDICO 4|49 |VI |PPI PROCURADOR JURIDICO 5| 9| VI| PPI
Procuradoria Juridica Procuradoria Juridica
Bel. em C. Juridica e Bel. em C. Juridica e
Sociais ou Direito Sociais ou Direito
2432-5] SUPERVISOR DO CAMIM 1jeM=7 VI |PPI
Gabinete do Prefeito
Bel. Servigo Social
2706-5 SUPERVISOR SOCIAL 2|47 | VI| PPI
Serv. Social Solidartiedade
Bel. em Servigo Social
2513-7| TELEFONISTA 9 NO-5 |I |PPIII{ TELEFONISTA 8 NO-5] I |PPIIL
Dept? Administrag3o Dept® Administrag&o
428 Série do 12 Grau 42 Série do 19 Grau
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ANEXO IV - QUADRO GERAL DE PESSOAL
SITUACAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
CAD. | CARGO/LOTACAO/ESOOLARIDADE | CLT|EF|C|REFER{GRU|TABEL| CARGO/LOTAGAO/ESCOLARIDADE [CLT|EF|C|REFER|GRU|TABEL
2551-8| TRABALHADOR BRACAL 5 NO-2| I |PPIII| TRABALHADOR BRACAL 1 NO-2{ I |PPIII
Cemitério Mumicipal Cemitério Municipal
Alfabetizado Alfabetizado
2550~0| TRABALHADOR BRACAL 35 NO-2! I |PPIII| TRABALHADOR BRACAL 31 NO-2} I |PPIIIL
Secdo Limpeza Pdblica { Secao Limpeza Piblica
Al fabetizado Alfabetizado |
{
2703-0 | TRABALHADOR BRACAL 4 ! NO-2; I |PPIII
i Coord. Esportes e Turismo .
} i Y Alfabetizado | ‘
2548-8| TRABALHADOR BRACAL 1% ‘ NO-2| T !PPIIT| TRABALHADOR BRAGAL 12 I No-2 I |PPIII
Setor Ass. G. Sarjetas ’ : [ Setor Ass. G. Sarjetas :
Al fabetizado ‘ ! Alfabetizado |
2549-6| TRABATHADOR BRACAL 13 :' NO-2| I ?PPIII TRABALHADOR BRAGAL 9 NO-2 I {PPIII
Setor Fab. Tubos e Guias Setor Fab. Tubos e Guias ‘
Alfabetizado 1 Alfabetizado ;. E
25534 | TRARALHADOR BRAGAL 17| | | No-2| I {PPIII| TRABALHADOR BRACAL 13 . No-2/ 1 |PPIII
Setor Est. Rodagem tol Setor Est. Rodagem ‘ E
Alfabetizado i Alfabetizado
2554~2 | TRABALHADOR BRACAL 3 NO-2| T |PPIII|{ TRABALHADOR BRACAL 2 " NO-2. I |PPIIIL
Dept? Agwicultura Dept? Agricultura 4‘
Alfabetizado Alfabetizado |
2546~1| TRABALHADOR BRACAL 11 NO-2| T [PPIII| TRABALHADOR BRACAL 8 NOo-2! I |PPIII
Setor Pavimentagdo e Obras Setor Pavimentagdo e Obras l
Alfabetizado Al fabetizado ‘
| !
2681-6| ZELADOR 1 NO-3| T |PPIII| ZELADOR 3 NO-3| I |PPIII
Coord. Esportes e Turismo Coord. Esportes e Turismo
42 Série do 19 Grau 42 Série do 19 Grau
I TABELARA I -
1 ANEXQ TII - PARTE PERMANENTE-PPI - CARGOS EM COMISSAO
‘CADAST| QDE DENOMINACAGO REFER GRUPO
2710-3| 1 Administrador do Camim CM-3 VI
2701-4 2 Assistente Técnico de Compras CM-6 VI
2702-2 1 Assessor Assuntos Industriais CM-9 VI
2712-0 1 Assistente Auxiliar do Camim CM-2 VI
2695-6 1 Assessor Técnico Urbanista CM-9 VI
2711-1 2 Educador Ambiental CM-9 VI
22594 5 Procurador Juridico CM-9 \ VI
2706-51 2 Supervisor Social CM-7 ; Vi
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TABELA II

ANEXO III - PARTE PERMANENTE-PPII - FUNCOES EM COMISSAOQ
CADAST|[ QDE DENOMINACGCAD REFER GRUPO
1179-7 1 Chefe Segao de Empenho NB-5 II

894-0 1 Chefe Secdo Centro de Sadde NS -2 VI
TABELA III

ANEXO III - P.PERMANENTE - PPIII - EMPREGOS C.L.T.

CADAST| QDE DENOMINAGCADDO REFER] GRUPO
120-1 1 Apontador NB-4 II
121-0 1 Apontador NB-4 II
322-0 74 Atendente de Creche NO-4 I
566-5| 129 Auxiliar de Servigos Gerais NO-2 I
365-4 1 Auxiliar Administrativo NB-3 II
366-2 1 Auxiliar Administrativo NB-3 II

2713-8 1 Auxiliar Administrativo NB-3 I1
458-8 1 Auxiliar de Escritdrio NB-1 11

2704-9 1 Auxiliar de Escritédrio NB-1 II
455-3 5 Auxiliar de Escritdrio NB-1 II
497-9 1 Aux. de Operador de Sistemas NB-4 II
627-0 4 Auxiliar de Topégrafo No-4 I
270-4 2 Assistente Social NS-2 \%

2707-3 1 Auxiliar de Servigos NO-1 I
389-1 4 Auxiliar de Almoxarife NB-2 II
678-5 1 Caixa NM-2 IT1I
688-2 1 Caixa Auxiliar NB-4 11

1348-0 27 Coletor de Lixo NO-4 I

1354-4 1 Comprador NM-3 II1

2705-7 1 Compositor de Textos NB-2 II

1457-5 7 Dentista NS-4 \Y

1706-0 1 Enfermeira NS-2 \%

1771-0 19 Faxineira NO-2 I

1834-1 10 Gari NO-1 I

1855-4 7 Inspetor de Alunos NB-1 II

1940-2 7 Magarefe NO-2 I

2513-7 8 Telefonista NO-5; I

2551-8 1 Trabalhador Bragal NO—2l I

2550-0 31 Trabalhador Bragal NO-2 1| I

2703-0 4 Trabalhador Bragal NO-2, I

2548-8 | 12 | Trabalhador Bragal NO-2 | I

2549-6 9 Trabalhador Bragal NO-2 I

2554-2 2 Trabalhador Bragal NO-2 I

2546-1 8 trabalhador Bracgal NO-2 I

2681-6 3 Zelador NO-3 I

TABELA IV .
ANEXD III - P. SUPLEMENTAR-PS - CARGOS EXTINTOS VACANCIA

CADAST| QDE DENOMINAGCADO REFER GRUPO
1178-9 1 Chefe Segdo de Empenho NB-5 II
1739-6 2 Escriturdrio NB-2 11

—_— R

4
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LEI COMPLEMENTAR N.° o065
y 29 de Junho de 1993,
ARTIGO 22 - Os servidores que ocupam os empregos e fungdo a se-

guir especificados, perceberdo uma gratificagdo calculada sobre
0s seus respectivos niveis do grau "A" da Escala de Padrdes & Ven
cimentos do Anexo I que integra a Lei Complementar n2 002/90, na

seguinte proporgdo:

- Coletor de Lixo 10%
- Mestre de Obras 30%
- Encarregado Geral Serv. Externos 30¢%
- Pedreiro 30%
- Carpinteiro 30%
- Carpinteiro Encarregado 30%
- Encanador 30¢%
- Encanador Encarregado 30%
~ Eletricista 30%
- Eletricista Auxiliar 30%
- Armador 30%
- Chefe da Secgdo de Eletricidade 30%
- Pintor 30%
- Pintor Encarregado 30%

ARTIGO 32 - As atribuigdes dos cargos de: Assessor Assuntos In-
dustriais, Administrador do Camim, Assessor Técnico Urbanista Su
pervisor Social, Assistente Auxiliar do Camim, Educador Ambiental
e do emprego de Compositor de Texto, passam a integrar a Tabela-
VII, prevista no artigo 129 da Lei Complementar n¢ 001/90,, com

as seguintes descrigdbes:

ASSESSOR ASSUNTOS INDUSTRIAIS - Assessorar junto ao Gabinete do
Prefeito nos assuntos relacionados a viabilidade, implantagdo e
gerenciamento de novas industrias; divulgar o potencial do Muni-
cipio junto as entidades representativas de classe, imprensa bem
como 6rgdos governamentais; assessorar em conjunto com o Gabine-
te a aplicagdo dos incentivos para implantagdo de novas indus-
trias; outras tarefas correlatas. HORARIO SEMANAL: 33 horas-ES-
COLARIDADE:- Nivel Universitdrio - PROVIMENTO: Comissdo.

ADMINISTRADOR DO CAMIM - Proceder o cadastramento, andlise e pro

por solugdes guanto ao atendimento do migrante objetivando o bom

7
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LElI COMPLEMENTAR N.° 065
., 29 de junho de 19 93.

desempenho operacional e administrativo do Camim; elaborar pla-
nos de trabalho e normas de funcionamento, bem como a triagem e
orientagado dos casos do plantdo social; efetuar relatdrio mensal
das atividades administrativas, financeiras e estatisticas; ou-
tras tarefas correlatas. HORARIO SEMANAL: 40 horas - ESCOLARI-
DADE: 1¢ Grau Completo - PROVIMENTO: Comissdo.

ASSESSOR TECNICO URBANISTA - Supervisdo e orientacdo dos servi-
gos de urbanismo e arquitetura; execucdo de projetos de urbanis
mo e arquitetura; assessoria em assuntos relativos ao desenvol-
vimento urbano e arquitetdnico do municipio; tragar diretrizes
visando adequar e modernizar os prdéprios municipais; projetos e
estudos de viabilidade técnica e econdmica em servigos publicos
municipais de cardter urbanisticos, com a colaboracdo da Divisdo
de Servigos Topogrdficos, para execugdo dos levantamentos topogrd
ficos necessdrios a perfeita elaboragdc dos mesmos; prover estu
dos de melhoria no sistema vidrio do municipio; outras tarefas
correlatas. HORARIO SEMANAL: 33 horas - ESCOLARIDADE: Diploma
de Engenheiro Civil ou Arquiteto e conhecimento de urbanismo -
PROVIMENTO: Comissdo.

SUPERVISOR SOCIAL - Planejar, orientar e executar os trabalhos
da drea de servigo social em consondncia com as diretrizes muni
cipais, visando ao bem estar da comunidade; promover e partici-
par de atividades realizadas no municipio relacionadas com obem
estar e desenvolvimento social; orientar as atividades técnicas
e administrativas; utilizar os processos, métodos e técnicas de
servigo social na execugdo dos programas e projetos bem como pro
mover convénios com outros drgdos publicos e contatos com ativi
dades particulares; autorizar as compras e distribuig¢des de ma-
teriais; emitir relatdrios periddicos das atividades; outras ta
refas correlatas. HORARIO SEMANAL: 40 horas - ESCOLARIDADE: Bel
em Servigo Social - PROVIMENTO: Comissao.

COMPOSITOR DE TEXTOS ~ Compor em mdquina os textos recebidos, o
bedecendo as medidas, tipos, espacgos e demais disposigdes assi-

nalados; outras tarefas correlatas determinadas pelo superior'

IGRAL - Mcd. 117 » 10 Blocos » ¢/ 50 fis. - 02/82
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LElI COMPLEMENTAR N° 065
v 29 de Junho de 19 93,

hierdrquico. HORARIO SEMANAL: 44 horas - ESCOLARIDADE: 12 Grau
completo - PROVIMENTO: C.L.T.

ASSISTENTE AUXILIAR DO CAMIM - Trabalho de assisténcia a Adminis
tragdo do Camim; execugdo de tarefas que lhes forem atribuidas;
tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrqguico. HORé
RIO SEMANAL: 44 horas - ESCOLARIDADE: 192 Grau - PROVIMENTO: Co-

missdo.

EDUCADOR AMBIENTAL -~ Desenvolver em colaboragdo com os demais or
gdos municipais envolvidos, especialmente as Coordenadorias de
Saude, Engenharia e Educagdo, projetos visando desenvolver junto
aos estudantes e suas familias, funciondrios publicos, Associa-
gbes de Pais e Mestres, Clubes de Servigos e congéneres uma cons
ciéncia ecoldgica e ambiental, estimulando a conservagdo e rea-
proveitamento dos recicldveis, assim como mudangas de comporta-
mento em relagdo a destruigdo, desperdicio e conservagdo dos re-
cursos naturais; outras tarefas correlatas determinadas pelo su-
per ior hierdrquico. HORARIO SEMANAL: 33 horas -~ ESCOLARIDADE:
Nivel Universitdrio com experiéncia na drea - PROVIMENTO: Comis-

sdo.

ARTIGO 49 - Aos servidores municipais, portadores de diploma de

curso superior, e que ndo percebam os adicionais concedidos pelo
artigo 52, da Lei ne 2.167/79 e artigo 164, inciso II, da Lei ne
2.164/79, fica concedido um adicional de 20% (vinte por cento),'

calculado sobre o nivel de referéncia do servidor.

ARTIGO 52 - Passa a compor as Escalas de Padrdes de Vencimentos,

que integram o Anexo I da Lei Complementar n¢ 002/90, o Grau "F%
observadas as referéncias dos niveis e as proporgdes dos seus va

lores.

ARTIGO 62 - O Grau criado no artigo anterior ndo serd computado

para avaliagdo de desempenho e progressdo funcional.

ARTIGO 72 - Todo servidor, no ato de sua aposentadoria, terd di
reito a progressdo do grau imediatamente superior ao que vinha

percebendo na atividade.

))/
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Estado de Sao Paulo

-10-
LEI COMPLEMENTAR N 065
, 29 de Junho de 19 93.
ARTIGO 82 - As despesas decorrentes com a execugdo desta lei,

correrdo por conta das dotagdes consignadas no orgamento vigen-
te.

ARTIGO 92 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgdo,

revogadas as disposigdes em contrario.

Botucatu, 29 de/junho € 1.993.

Registrada na Segdo de Secretaria e Expadiente na mesma data.
y

[ Loy

BIB NEDER
CHEFE DA SECAO DE SECRETARIA
E EXPEDIENTE

rijd
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