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Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N, 081/93

v 16 “e dezembro de 1993,

. 4 3
"Cria empregos e da outras provie=

dénzias™,

rNGo ANTONIO JAMIL CURY, Prefeito Municipal!
de Botucatu, no uso de suas atribuigGes le='
gais, FAZ SABER que a Camara Municipal decre

tou e ele sancicna e promulga a seguinte lei:

ARTIGO 12 - fica criado e transformado na Tabela III (PPIII) !

P.Permanente e no Anexo IV - Quadro Geral de Pessoal, que inte=-

gram a Lei Complementar n? 001/90, os empregos de Engenheiro ds

Seguranga do Trabalho e Técnico de Seguranga do Trabalho, na sg

guinte conformidade:

TABELA III

ANEXO III - P, PERMANENTE « PPIII - EMPREGOS C.L.T.

CADASTRO GbE DENOMINACRD DO EMPREGO REF.| GRUPO
2721=9 1 Engenheiro de Seguranca do Trabalho|NS=4 v
2452<0 4 Técnico de Seguranga do Trabalho |[NM=4| III

ANEXQ IV  QUADRO GERAL DE PESSOAL

SITUACRD ATUAL

Trabalho

Departamsnto de Administra

gao

29 Grau e Técnico Seguran=
ga Trabalho

o TR PROVIMENTD [REFER GRU
CADAST | CARGO/EMPREGO/ESCOLARIDADE CLT (EFE] comlencIn po |TAB
2721=-9
2452-0 | Supervisor de Seguranga do

1 NM=4 II1 |PPII
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Estado de Sao Paulo

LEl COMPLEMENTAR N° 081/93 -02-

v 16 de dezembro de 1893,

SITUAGCRO NOVA

CADAST | CARGO/EMPREGQ/ESCOLARIDADE PROVIMENTO |REFER |GRU|TABELA
CLTJEFE|COMENCIA (PO

2721=9 | Engenheiro de Seg.do Trabalho 1 NS=4 |V PPIII
Departamento de Administragao
Engenheiro ou Arquiteto porta
dor de Certificado de Conclu=
sao em Engenharia de Seguran-
¢a do Trabalho, em nivel de '
pos=graduagac.,

2452-0 |Técnico de Seg.do Trabalho - 4 NM=-4 |III |PPIII
Departamento da Administragao

22 Grau e Técnico Seg.Trabalho

—_

ARTIGO 22 - As atribuigoes do emprego de Engenheiroc de Seguranga do
Trabalho, passam a integrar a Tabela VII, prevista no artigo 129 da

Lei Complementar n@ 001/90, com as seguintes descrigoess

ENGENHEIRD DE SEGURANCA DO TRABALHO - ATRIBUICOES: aplicar os conhg

cimentos de engenharia ds seguranga dc trabalho, aoc ambiente de tra

balho e a todos os seus componentes, inclusive méquinas e equipamen
tos de modo a reduzir e até eliminar os riscos existentes 3 saude '
do trabelhador: implementar e normatizar o uso de EPI;responsabili=-
zar~se, tecnicamente, pela orientagao quanto ao cumprimento do dis=
posto nas NR=Normas Regulamentadoras aplicéveis 3s atividades execy
tadas pelo Municfpio; manter relacionamento constante com a CIPA; !
promover a realizagdc de atividades de censcientizagao, educagas e
orientac3c dos trabalhadores para a prevengao de acidentes do trabg
lho e doengas ocupacionais; outras tarefas correlatas - HORARIO SE-
MANAL ¢ 40 horas = ESCOLARIDADE: €ngenheiro ou Arguiteto portador de
Certificado de Conclusao de Curso em E£ngenharia de Seguranga do Tra

balho, em nivel de pés-graduaggo - PROVIMENTO ¢ Co.LoeTe=

ARTIGD 32 - As despesas decorrentes com a execugao desta lei, corre

-~ -~ ’ . " .
rao por conta das dotagoes proprias consignadas no orgamento vigente,

ARTIGO 40 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,com
seus efeitos a partir de 19 de janeiro de 1.394,

Botucatu, 16 de dezembro de 1.993,
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Estado de Sao Paulo

LEI COMPLEMENTAR N 081/93 -03-

y 16 de dezembrc de 19 93,

Registrado na Segao de Secretaria e Expediente na mesma data.

S

RABIB NEDER
CHEFE DA SECKO DE SECRETARIA
E EXPEDIENTE

3AMC e~
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