PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAQO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 530
de 27 de maio de 2008

(Projeto de Lei Complementar n° 030/08)
“Altera o Quadro de Pessoal”

ANTONIO MARIO DE PAULA FERREIRA IELO,
Prefeito Municipal de Botucatu, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou ¢ ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art.1°. Os anexos 11l e IV e a Tabela VII que integram a Lei Complementar n°. 002/90, ficam
mantidos com as alteragdes nas legislagdes posteriores e as constantes desta lei.

Art. 2°. O adicional de nivel universitario concedido pelo artigo 4° da Lei Complementar n°
065, de 29 de junho de 1.993, fica alterado para 40% (quarenta por cento) aos servidores

municipais ocupantes das fungdes em comissio de Chefe de Se¢io NM-4 e de Chefe de Setor
NM-2.

Art. 3°. A fungdo em Comissio de Supervisor de Orgamento, fara jus a uma gratificacio de
30% (trinta por cento), calculada sobre o respectivo nivel do grau “A”, da escala de padro de
vencimento do anexo I, que integra a Lei Complementar n® 002/90.

Art.4° A gratificagdo concedida nesta lei incorpora-se aos vencimentos e proventos, ndo sendo
acumulada ou computada para efeito de concessdo de quaisquer outros acréscimos ulteriores.

Art. 5% As despesas decorrentes com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotacdes
proprias consignadas no orgamento vigente.

Art.6°. Esta let Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeito Municipal

Registrada na Divisdo de Secretaria e Expediente aos 27 de maio de 2008, 153° ano de
emancipagdo politico-administrativa de Botucatuu 4 CHEFE DA DIVISAO DE
SECRETARIA E EXPEDIENTE, i .

et

.

VILMA VILEIGAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUCATU
ESTADO DE SAO PAULOG

LEI COMPLEMENTAR N° 530
de 27 de maio de 2008

ANEXO HI
TABELA 11
P.Permanente — PPII — Func¢io em Comissao
CAD QDE DENOMINACAO REF | GRU

292-5 01 Assistente Técnico em Contabilidade NM-3 | III
11i-1 02 | Analista Orgamentario NM-5| IV
2454-6 01 Supervisor de Orgamento NS-1 \
2455-3 01 Supervisor de Orgamento NS-1 \
250-8 02 | Assistente de Empenho NM-3 | IV
2455-8 01 Supervisor Financeiro NS-1 \




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLCATU
ESTADOC DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 530
de 27 de maio de 2008

TABELA VII .
CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES

Sumula de Atribuicdes, Provimento ¢ Horario Semanal

Denominagdo:- ASSISTENTE TECNICO EM CONTABILIDADE

Atribuicdo:- Auxiliar na coordenagio dos servigos contabeis, compreendendo as operagdes que
traduzem a situagdo orgamentdria, patrimonial e financeira, executar pelo sistema mecanizado
langamentos contabeis em folhas do diario, fichas de receita, despesa e razdo; extrair no preparo ¢
autenticagdo dos empenhos, proceder a abertura ¢ encerramento de todas as fichas de contabilidade;
confecgdo de fothas de pagamento ¢ fichas financeiras individuais; tarefas correlatas determinadas pelo
chefe imediato. Provimento:- Fungio Comissio - Escolaridade:- Técnico em Contabilidade Completo
Carga horaria:- 40 horas semanais;

Denominacdo:- SUPERVISOR DE ORCAMENTO

Atribuigdo:- Assessorar os superiores hierarquicos na definigdo dos programas que integrardo o plano
plurianual; definir juntamente com os responsaveis das areas, as agdes prioritarias ¢ as metas para a
claboragio da Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orgamentaria Anual; realizar reserva de dotagdo
para a exccugdo do orcamento vigente; elaborar novas rubricas de despesa (credito especial), conforme
a necessidade de cada Secretaria, prestar informagdes quando solicitado, a todas as areas da Prefeitura
Municipal quanto aos recursos constantes no orgamento municipal, para atendimento a realizagdo das
atividades e projetos; executar outras tarefas relativas a fungdo. Provimento:- Fungio Comissio -
Escolaridade:- Nivel Superior Completo:- Formagio em Administragio de Empresas, Economia,
Ciéncias Contabeis Carga horiria:- 40 horas semanais;

Denominagio:- ANALISTA ORCAMENTARIO

Atribuigdo:- Assessorar nas atividades de planejamento, elaboragiio, execugio e controle do orgamento
municipal, bem como manter informada quando solicitado todas as areas da Prefeitura a respeito dos
recursos constantes no referido orcamento; executar outras tarefas relativa ao cargo. Provimento:-
Fungdo Comisséo - Escolaridade:- Ensino Médio Completo Carga horéria:- 40 horas semanais;

Denominacio:- ASSISTENTE DE EMPENHO

Atribuigdo:- Manter arquivos de documentos em ordem para eventuais consultas contabeis; receber
notas fiscais de acordo com as determinagdes licitatérias € contabeis; proceder a liquidagio das mesmas;
efetuar a verificagdo de dotagio orgamentaria indicada pelo solicitante ¢ suas respectivas vinculagoes;
verificar a existéncia de agdes na Lei do Orgamento Anuwal-LOA; executar outras tarefas relativa a
fungio. Provimento:- Fungdo Comissio - Escolaridade:- Ensino Médio Completo Carga horsria:- 40
horas semanais;

Denominag¢ido:- SUPERVISOR FINANCEIRO

Atribuigiio:- Supervisdo, coordenagdo da contabilizagio; orientagio, acompanhamento e elaboragio de
prestagio de contas referente a toda movimentagdo e execugdo financeira prépria ¢ de convénios da
Secretaria de Assistente Social, bem como manter controle da documentagdo, prazos ¢ outros fatores de
analise contabil do convénio assinado pelo municipio; arquivo de documentos e comprovanies; emissio
de relatérios periddicos; executar outras tarefas relativas & fungio. Provimento:- Fung¢do Comissio -
Escolaridade:- Nivel Superior Completo em Ciéncias Contabeis Carga horiéria:- 40 horas semanais.
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