PREFEITUORA MUNICIPAL DE BOTILICATU
ESTADO DE SAC PAULO

LEI COMPLEMENTAR N°1.192
de 5 de abril de 2016.

{ Projeto de Lei Complementar n°. 09/2016)

“Dispde sobre alteracdo da Lei Complemeniar
n® 91172011 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Botucatu®.

JOAO CURY NETO, Prefeito Municipal de Botucatu, no
uso de suas atribuigbes legais faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Let Complementar:

Art. 1° A Lei Complementar n® 911, de 13 de dezembro de 2011, passa a vigorar com as
seguintes alteractes:

“Art. 48. Haverd substifuicio remunerada nos impedimentos legais e temporirios de ocupante
de cargo isolado, de provimento por promogio, em comissdo, ou ainda, de ountros cargos que a
lei autorizar, observado o disposto no § 3° do artigo 50.

§ 3% O servidor estatutério investido em cargo em comissio ou funcio gratificada que lhe
proporcione remuneracdo superior a do cargo de que seja titular, fard jus a diferenca do
respectivo cargo em comissdo ou da respectiva fungio gratificada, observado o disposto no §
3° do artigo 50.

Art. 50. O servidor estatutdrio investido em cargo em comisso ou funcio gratificada que lhe
proporcione remuneracao superior 4 do cargo de que seja titular, fard jus i incorporacio de
um décimo da diferenga do respectivo cargo em comissdo ou da respectiva funcio gratificada,
por ano, até o limite de 10 (dez) décimos.

§ 1° Na hipétese de o servidor exercer, ininterruptamente ou ndo, mais de um cargo em
comissdo ou fungdo gratificada com diferentes remuneragGes, poders optar pelos décimos de

direito a serem incorporados, respeitado o limite mdximo e tnico de 10 (dez) décimos.

§ 2° A incorporagiio dos décimos de que trata o caput deste artigo serd definitiva, irrenunciivel
e vinculada a referéncia do respectivo cargo ou fungio ¢ se efetivard a pedido do servidor.

§ 3° A remuneragao decorrente da investidura de servidor estatutdrio em cargo em cormisséo
ou fungdo gratificada ndo incorporada, serd deduzida dos valores referentes aos décimos

incorporados.

§ 4° A incorporagio dos avos da fungio gratificada ou cargo em comissio, serd reajustada de
acordo com o indice do reajuste geral ¢ anual dos servidores ptblicos municipais.

Art. 52. E considerado como de efetivo exercicio o afastamento em virtude de:
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XVII - doagao de sangue, 3 (trés) dias por ano, desde que observe o intervalo de 90 (noventa)
dias entre uma doagfo e outra.”.

......

Art. 84. Fica concedido aos servidores municipais, que desempenham suas atividades nos
Distritos Municipais e desde que ali ndo residam, uma gratificagéio correspondente a 20%
(vinte por cento) do padrio CE.1- grau “A” do Anexo VII da lei complementar da
reorganizacao administrativa. '

Art. 92. ..

§13. Perderd o direito as férias do referido perfodo aquisitivo, o servidor que houver tido mais
de 32 (trinta e dois) ndo comparecimentos injustificados.

§14. O servidor que se afastar por um periodo superior a 180 (cento e oitenta) dias da
somatoria de auxilio doenga, acidente de trabalho ou doenga profissional, licenca para tratar de
assuntos particulares, licenga por motivo de afastamento do cOnjuge e licenca para viagem de
objefivo cultural, durante o periodo aquisitivo, perderd o. direito as férias iniciando o novo
periodo aguisitivo na data do retorno ao trabalho.

§15. As fracBes de dias serdo somadas e computadas para os efeitos dos pardgrafos 12, 13 e
14,

Art.101. A licenga serd concedida com vencimentos ou remuneraciio até 45 (quarenta ¢ cinco)
dias consecutivos ou ndo, dentro do exercicio (ano calendario).

§1° O periodo de licenga que exceder a 45 (quarenta e cinco) dias no exercicio (ano
calendario) serd considerado como falta injustificada.

§2° As fragtes de dias serdo somadas e consideradas para os efeitos do presente artigo.

Pardgrafo tinico. Durante o periodo de prorrogacio a servidora terd direito 2 sua remuneragao
integral nos mesmos moldes devidos no perfodo de percepcio do saldrio-maternidade pago
pelo Regime Proprio de Previdéncia Social.”

Art. 114. A partir da nomeagio em cargo efetivo, apés cada quinquénio ininterrapto de efetivo
exercicio, o servidor estdvel ou servidor admitido até 5 de outubro de 1988 e que ndo tenha
cumprido, naquela data, o tempo previsto para aquisicio da estabilidade no servico piblico,
fard jus a 90 (noventa) dias de afastamento a titulo de licenga prémio, com a remuneracao do
cargo ou funcio que estiver ocupando.

§1° Para os servidores regidos pelo estatuto do servidor pfiblico municipal revogado, o inicio
do petiodo de que trata o caput deste artigo, para fazer jus a 90 (noventa) dias de afastamento a
titulo de licenga prémio, serd 01/01/2012.
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§2° Se no dia em que completar seu quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio, o servidor ndo
for estavel, ndo terd direito a concessao da licenga prémio deste, iniciando-se um novo periodo
aquisitivo no dia seguinte ao término do quinquénio anterior.

Art. 115. Néo serd concedida a licenga prémio ao servidor que no periodo aquisitivo de cada
quinquénio:

i-

II-

111I-

V-

VI-

Faltar, injustificadamente, mesmo que por 01(um) dia;

Faltar justificadamente por mais de 10 (dez) dias, consecutivos ou néo no referido
guinquénio;

Sofrer qualquer penalidade disciplinar;

Ultrapassar o limite de 60 (sessenta) dias, consecutivos ou nio, da somatdria de
licenga para tratamento de satide, auxilio doenga e licenca por motivo de doenca
de pessoa da familia no periodo aquisitivo;

Usufruir licengas:

a) para tratar de assuntos particulares.

b) por motivo de afastamento do conjuge.

¢) para viagem de objetivo cultural.

Em caso de vacincia.

§ 1° A contagem para novo perfodo aquisitivo de licenca prémio nos casos previstos nos
incisos I, I ¢ IV deste artigo, comecard no dia seguinte 2 data da perda do direito.

§ 2° No caso de que trata o inciso T deste artigo, o novo periodo aquisitivo se iniciard no dia
seguinte ao término da suspensdo ou da data do ato de aplicagio da pena disciplinar.

§ 3° Para fins do inciso V e VI deste artigo o novo perfodo aquisitivo iniciard no dia seguinte
ao término das licencas e retorno da vacincia.

§ 4° As fragOes de dias serdio somadas e consideradas para efeito dos incisos I, 1L, IV, Ve VI
deste artigo.

§ 5° O servidor que estiver afastado em decorréncia de licenca por acidente de trabatho ou
doenca profissional terd o seu perfodo aquisitivo suspenso enquanto perdurar o afastamento.”

Pigina3 de5




PREFEITLIR A MHNIC][PAL DE BOTUCATWU
ESTADCG DE SAC PALILO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.192
de 5 de abril de 2016.

{ Projeto de Lei Complementar n°. 09/2016)

Art.116. Para obtenciio da licenca que trata a presente segdo, o servidor deverd protocolar
requerimento ao Secretdrio Municipal de Administracao, com a concordincia expressa de sua
chefia imediata, indicando o inicio e o término do (s) periodo (s) em que ird usufruir o
beneficio dentro do prazo de 1825 dias, apés a obtencio do direjto.

Pardgrafo danico. Ap6s o deferimento do Secretirio Municipal de Administracio no
requerimento apresentado pelo servidor indicando o(s) periodo(s) de gozo da licenca prémio, o
mesmo ndo poderd ser alterado ou inferrompido, ressalvado em caso de afastamento por
auxilio doenga, acidente de trabalho ou doenga profissional, onde o perfodo de gozo serd
agendado para o 1° dia atil seguinte ao término do afastamento.”

Art.117. A licenga prémio serd usufruida em periodos de 30 (trinta) dias, por ano, até o limite
de 90 (noventa) dias, em conformidade com agendamento de que trata o artigo anterior.

Pardgrafo tinico. A licenga serd escalonada de acordo com o interesse do servigo pfiblico,
devendo o servidor aguardar em exercicio a sua concessao.

Art. 118. A critério da administracdo de cada poder e autarquia e dependendo da
disponibilidade financeira, podera haver a conversio de 45 (quarenta ¢ cinco) dias do perfodo
da licenca prémio em peciinia.

§ 1° O pagamento da conversdo da licenca prémio em pectinia ocorrerd em trés parcelas
anuais, a primeira no més da concessio da licenga e as seguintes nos intervalos de 12 e 24
meses, tendo como base de cilculo a remuneragio do més de pagamento.

§ 2° Para fazer jus 2 conversdo em pecinia, o servidor deverd protocolar requerimento ao
Secretdrio Municipal de Administracio até 730 dias apés a obtencio do direito a licenga
prémio, sob pena de perda do direito a conversio, se ndo o fizer.

§ 3° Na conversdo em pecﬁnia o periodo de 45 dias restanies, deverd ser, obrigatoriamente,
usufruido em periodo tnico e o agendamento deverd ser realizado nos termos do caput do
artigo 116.

§ 4° A chefia imediata de cada servidor serd responsdvel para que o prazo de agendamento
descrito no pardgrafo anterior seja respeitado, sob pena de responsabilidade. :

§ 5° Perderd o direito a licenga prémio o servidor que nio usufrui-la nos prazos previstos no
artigo 116.

§ 67 Os servidores regidos pelo estatuto do servidor ptblico municipal revogado por esta lei,
que estiverem em efetivo exercicio, quando da sua publicagio, tero direito em converter em
pectnia a licenca prémio prevista no caput do presente artigo, de forma proporcional ao
periodo aquisitivo cumprido.
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Art.119. Ao servidor investido em cargo de provimento em comissio de livre nomeacio e
exoneragao, salvo o servidor estatutario designado, nio serd concedida licenca prémio”

Art. 2° Ficam revogados o pardgrafo tinico do artigo 49 ¢ os §§ 5° e 6° do artigo 83, da Lei

Complementar n° 911, de 13 de dezembro de 2011.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio.

Botucatu, 5 de abril de 2016.

JoLdo/C&ﬂeto

i Prefeito Municipal

N

Registrada na Divisdo de Secretaria ¢ Expediente em 5 de abril de 2016 — 160° ano de

emancipagao politico-administrativa de Botucatu.
; /"_\\
:\_ P \?C>
Rogério José Dilig
Chefe da Divisio de Secretaria’e Expediente
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