PREFEITIIRA MILOINICIPAL DE BOTIICATILE
ESTADC DE SAC BPALILOY

LEI COMPLEMENTAR N°1.217
de 18 de julho de 2017.

{ Projeto de Lei Complementar v, 16/2017 )

"Altera o Quadro de Pessoal”

MARIO EDUARDO PARDINI AFFONSECA, Prefeito
Municipal de Botucatu, no uso de suas atribuictes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O Quadro 1, os Anexos I, Il e Il e as Tabelas I e Il do Anexo X, que integram a Lei
Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011 ficam mantidos com as alteracdes das
legislacOes posteriores e as constantes desta Lei.

Art. 2° O artigo 17, da Lei Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 17. A Administragio Direta tem a seguinte estrutura administrativa:

L

IL
IiL
Iv.
V.
VI
VIIL

VIIL

XI.
XIL

XUl
XIV.

XV.

XVL

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO
SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E PROMOCAQO DA QUALIDADE
DE VIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA

SECRETARJIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
EMPREGO E RENDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO POPULAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS”.

Art. 3° O artigo 18, da Lei Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinite redacio:

“Art18. A estrutura administrativa expressa no art. 17, desta Lei Complementar,
compreendera a seguinte subordinagio hierdrquica:
1.0.0.0.0 - GABINETE DO PREFEITO

......

1.4.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE OUVIDORIA MUNICIPAL
1.5.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE PROJETOS
1.6.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
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PREFEITURA MUINICIPAL DE BOTLICATLI
ESTADOC DE S350 PALILO

LEI COMPLEMENTAR N° 1.217

de 18 de julho de 2017.
( Projeto de Lei Complementar v°. 16/2017 )

1.6.0.1.0 - SECAO DE DIRETRIZES E LOTEAMENTO
1.6.2.0.0 - DIVISAO TECNICA DE PLANEJAMENTO
1.6.2.1.0 - SECAQ DE SISTEMA VIARIO

1.6.2.2.0 - SECAO DE DESAPROPRIACAQ

2.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO
2.1.0.0 - revogado

2.1.1.1 - SETOR DE FISCALIZACAO DE OBRAS
2.1.1.2 - revogado

2.1.3.0 - revogado

2.1.3.1 - revogado

2.1.3.2 - revogado

2.1.3.3 - SETOR DE AVALIACAO

2.3.0.0.0 - DEPARTAMENTO HABITACIONAL
2.3.0.1.0 - SECAO DE MORADIA ECONOMICA

5.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

5.6.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E CONVENIOS
5.6.1.0.0 - DIVISAO DE CONVENIOS
5.6.1.0.1 - SETOR DE ARQUIVO EM CONTABILIDADE E CONVENIO
5.6.2.0.0 - DIVISAO DE CONTABILIDADE
5.6.2.1.0 - SECAO DE CONTADORIA
5.6.2.1.1 - SETOR DE TOMADA DE CONTAS
5.7.0.0.0 - DEPARTAMENTO DA FAZENDA
5.7.1.0.0 - DIVISAO DE DESPESA
5.7.1.1.0 - SECAO DE EMPENHO
5.7.2.0.0 - DIVISAO DA RECEITA
5.7.2.0.1 - SETOR DE FISCALIZACAO DE RENDAS
5.7.2.2.0 - SECAO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS
5.7.2.3.0 ~ SECAO DE DIVIDA ATIVA
5.7.2.4.0 - SECAQ DE ISS
5.7.3.0.0 - TESOURARIA MUNICIPAL
5.8.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
ECONOMICA
5.8.1.0.0 - PIVISAO DE CONTROLE ORCAMENTARIO
5.9.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
5.9.1.0.0 - DIVISAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
7.0.00.0- SECRETARIA MUNICIPAL DE FESPORTES E PROMOCAC DA
QUALIDADE DE VIDA
7.2.0.0.0 - revogado
7.2.1.0.0 — revogado
8.0.0.0 - revogado
8.1.0.0 - revogado
8.1.1.0 ~ revogado _ ;’m"\
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PREFEITIUHRA MUINICIPAL DE ROTLICATLE
BESTADG DE SAC PAILILO
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de 18 de julho de 2017. .
{ Projeto de Lei Complementar 1. 16/2017 )

8.1.1.1 - revogado
8.1.2.1 - revogado
8.1.2.2 - revogado
8.1.2.3 - revogado
8.2.0.0 - revogado
8.2.1.0 - revogado
8.2.1.1 - revogado
8.2.2.0 - revogado
8.2.2.1 - revogado
8.2.2.2 - revogado
8.2.2.3 - revogado
8.2.2.4 - revogado
8.2.3.0 - revogado
8.3.0.0 - revogado
8.3.1.0 - revogado

14.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

14.4.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE TRAFEGO
14.4.1.0.0 - DIVISAQ DE TRAFEGO E TRANSPORTE

14.4.1.1.0 - SECAO DE SINALIZACAO

14.4.1.1.1 - SETOR DE FABRICACAO DE PLACAS DE SINALIZACAQ
14.4.1.1.2 - SETOR DE TARIFAS DE TRANSPORTE PUBLICO
14.5.0.0.0 - DEPARTAMENTO DO TERMINAL RODOVIARIO
14.6.0.0.0 - DEPARTAMENTO DO TERMINAL AEROPORTUARIO

15.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE

15.4.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO
15.4.1.0.0 - DIVISAO DE MERCADO MUNICIPAL
15.4.1.0.1 - SETOR DE MERCADO MUNICIPAL

20.0.6.0 - revogado
20.1.0.0 - revogado
20.1.1.0 - revogado

21.0.0.0.0 - revogado
21.1.0.0.0 - revogado
21.1.1.0.0 - revogado
21.2.0.0.0 - revogado

22.0.0.0.0 - revogado

22.1.0.0 — revogado

22.1.1.0 - revogado

22.1.1.1 - revogado

22.1.1.2 - revogado ~
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PREFEITUORA MUNICIPAL TDE BOTIICATILE
ESTADOC DE A0 PALILO

LEI COMPLEMENTAR N°1.217

de 18 de julho de 2017.
{ Projeto de Lei Complementar v°. 16/2017 )

22.1.1.3 - revogado

22.2.0.0.0 - revogado

22.3.0.0.0 - revogado

23.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
EMPREGO E RENDA

23.2.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE
23.2.1.0.0 - DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE
23.3.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE TURISMO

23.3.1.0.0 - DIVISAO DE ASSISTENCIA AO TURISMO

24.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO POPULAR

25.0.0.0.0 - revogado
26.0.0.0.0 - revogado
26.1.0.0.0 - revogado
26.1.1.0.0 - revogado
26.1.1.0.1 - revogado

27.0.0.0.0 - revogado )
28.0.0.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS
28.1.0.0.0 - DEPARTAMENTO DE RELACOES INSTITUCIONAIS”.

Art. 4° O artigo 23 da Lei Complementar n° 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas
alteragdes, passam a vigorar com a seguinte redacéo:

AL 23,

[ - prestar assisténcia e assesscramento direto e imediato ao Prefeito;

I - subsidiar as atividades do Chefe do Executive Municipal objetivando o alcance das
metas do servico plblico municipal e do Plano de Governo;

Il - subsidiar as atividades do Chefe do Executivo Municipal em questes relativas ao
atendimento das determinacdes legais;

IV - desempenhar missGes especificas, expressamenie atribuidas por meio de atos préprios,
despachos e, excepcionalmente, ordens verbais;

V - coordenar outras atividades destinadas 4 consecucio de seus objetivos;

VI - receber e examinar, as reclamacdes ou representagdes, com criticas, sugestdes ¢ elogios
de pessoas fisicas ou juridicas, encaminhando aos érgios competentes que versem sobre
violagdo ou qualquer forma de discriminacio atentatéria dos direitos e liberdades
individuais, ilegalidade ou abuso de poder; relacionados ao desempenho de funcdo piblica,
mau funcionamento dos servigos da administracio piblica;

VI - propor medidas para sanar as violagses, as ilegalidades e os abusos constatados;

,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTLICATTLE
ESTADC DE SAO PATILO

LEI COMPLEMENTAR N°1.217

de 18 de julho de 2017.
( Projeto de Lei Complementar n°. 16/2017 )

~

VIII - realizar estudos e propor medidas necessdrias i regularidade dos trabalhos
administrativos, bem como ao aperfeicoamento da organizacio da Prefeitura:

IX - propor, quando cabivel, a abertura de procedimentos administrativos destinados a
apurar possiveis irregularidades de que tenha conhecimento:

X - encaminhar aos 6rgdos competentes, dentncias recebidas do ambito de suas
competéncias institucionais ou que necessitem de maiores esclarecimentos;

XI - responder aos cidadaos ¢ as entidades, através de notificacdo, as providéncias tomadas
sobre procedimentos administrativos de seu interesse;

XII - encaminhar ao setor competente os elogios recebidos para inclus@o nas fichas
funcionais respectivas;

XIL - prover meios de apoio a todas as atividades de atendimento ao cidadio,
espectalmente receber reclamacdes produzidas por quaisquer modalidades: escritas, e-mail,
cartas, telefone, desde que identificado o autor;

XIV - proceder aos registros de entrada e movimentacies posteriores das reclamagdes e
representacdes;

XV - registrar ¢ anofar o cumprimento das providéncias sugeridas e orientadas pela
Cuvidoria;

XVI - executar, dirctamente ou por terceiros, pesquisas diversas que visem levantar, junto
ao cidaddo, opinifes e avaliacdo quanto aos servigos prestados pela Prefeitura Municipal a
populacio;

XVII - manter em permanente atualizacio os dados estatisticos de seus trabalhos;

XVHI - solicitar informagdes ou copias de documentos a qualquer 6rgdo ou servidor da
Prefeitura Municipal por escrito ou verbalmente, para resposta em prazo especial;

XIX - requerer ou promover diligéncias, quando cabiveis;

XX - organizar, executar e manter a disposicio da populacéo, banco de informacdes sobre
todas as agOes desenvolvidas pela Prefeitura Municipal ¢ sobre forma do cidadio ter acesso
a0s servicos prestados pela municipalidade;

XXI - criar, reproduzir ¢ distribuir cartilha, antncios e boletins informativos dando do
cidaddo junto a Prefeitura Municipal e os servigos prestados;

XX - verificar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos e avaliar os
resultados alcangados, quanto aos aspectos de eficiéneia, eficicia e economicamente da
gestao orcamentéria, financeira, patrimonial, operacional, contébil e finalista das unidades
da administracio; -
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PREFEITUHRA MUENICIPAL DE BROTILICATL
ESTADCO DE SAC PAULG
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de 18 de julho de 2017.
( Projeto de Lei Complementar n°. 16/2017 )

XXHI - elaborar, coordenar, orientar e articular 03 programas, projetos e obras;

XXIV - orientar e coordenar as agdes necessrias para estudos de programas, projetos e
obras, mclusive para regularizacio de dreas;

XXV - coordenar, organizar e operacionalizar as a¢des de desenvolvimento de termos de
referéncia, normas e diretrizes técnicas para a elaboracio de projeto;

XXVI - gerir e fiscalizar os contratos no 4mbito de sua competéncia;

XXVII - elaborar elementos técnicos para subsidiar os procedimentos licitatérios de
contratacio de obras;

XVIHI - coordenar, organizar e operacionalizar a execucdo de servicos e obras do
agrupamento de agOes nas regides da cidade;

XXIX - atender as demandas técnicas e judiciais solicitadas pelos éredos das esferas de
govemo”.

Axt. 52 O artigo 25 da Lei Complementar n° 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas
alteragBes, passam a vigorar com a seguinte redagfo, acrescenta-se 4 referida Lei, o artigo 25-A,
com a seguinte redacio:

“Art. 25. A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade arrecadar, administrar,
gerenciar e acompanhar os recursos financeiros e orcamentdrios com justica fiscal,
eficiéncia e eficdcia de forma a viabilizar as agdes da administracio. Além disso, coordenar,
administrar e integrar as politicas organizacionais de gerenciamento e capacitacio da gestio
de pessoas, tecnologia da informagho, para maximizar o potencial da administracio piiblica,
visando 4 qualidade do atendimento ao cidaddo. Subsidiar o Chefe do Executivo Municipal
na integragdo dos municipes na vida politico administrativa do Municipio, para melhor
conhecer os anseios e necessidades da comunidade, direcionando de maneira precisa a sua
acdo.

“Art. 25-A. Sho atribuicbes da Secretaria Municipal de Governo:
I - planejar e orientar a politica econdmico-financeira e fiscal do municipio;

Il - planejar atividades pertinentes ao levantamento contabli para apuragao da receita e
despesa, de acordo com a legislacio vigente;

11 - formular politicas tributdrias; controlar e gerenciar a arrecadacio orcamentdria e extra-
orgamentaria ¢ os pagamentos devidos pelo tesouro municipal; promover cobranca
amigavel ¢ judicial da Divida Ativa;

1V - coordenar a elaboragio da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias ¢ dos Orcamentos Anuais;
executar ¢ acompanhar 0$ orcamenfos anuais, bem como realizar todos os registros ¢
demonstrativos contibeis; ;’ f%\&
ww
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V - definir diretrizes para a captagio de recursos junto a terceiros; e manter contatos nos
niveis municipal, estadual e federal em assuntos relacionados 2 sna 4rea de atuacio;

VI - planejar e executar e fiscalizar as atividades relativas & tributaciio municipal sobre
propriedades imobilidrias e as atividades mobilidrias;

VI - manter atualizado os cadastros mobilidrio ¢ imobilisrio;

VIII - promover politicas para fiscalizagdo de posturas ¢ mercado informal e ambulante;
IX - controlar a arrecadagdo orcamentaria e extra-orcamentaria;

X - controlar e fiscalizar a Tesouraria da Prefeitura;

XI - fazer executar os corretos procedimentos financeiros ¢ 0s programas de trabalho
relativos a esta matéria, conforme definidos pelo Prefeito, dentro dos principios e das
normas gerais de direito financeiro;

XII - efetuar os pagamentos devidos pelo tesouro;

XIH - programar e acompanhar os desembolsos financeiros relativos aos Processos
licitatorios;

XIV - promover, normatizar e organizar as atividades relacionadas 2 compra e licitacdo e
materiais, obras e servigos, bem como 0 armazenamento e distribuicio de materiais
utilizados na Prefeitura;

XV - gerenciar os contratos do Executivo e efetuar o pagamento das despesas de acordo
com as disponibilidades de recursos;

XV1 - gerenciar e zelar pelo patriménio fisico do Executivo Municipal;

XVIL - observar e fazer respeitar o calenddrio de obrigacbes da Prefeitura Municipal,
inclusive de providéncias e atividades decorrentes da Tei de Responsabilidade Fiscal, e de
outros dispositivos legais aplicdveis ao Poder Executivo Municipal;

XVIII - fazer registrar as operactes de contabilidade da Prefeitura por meio adequados,
constando dos mesmos as datas, empenhos, dotagbes, importincia paga, importancia
empenhada ¢ saldo disponivel;

XIX - respomsabilizar-se pela escrituragiio dos documentos contibeis da Prefeitura
Municipal, respeitando todas as normas de direito financeiro aplicaveis;

XX - responder pela execucdo dos servigos relacionados com o registro ¢ com a
escrituracio dos pagamentos efetuados, com clareza e especificidade, bem como manter
arquivo e registro dos pagamentos efetuados; ~
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ESTADG DE SAC PALILO

LEI COMPLEMENTAR N°1.217
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XXI - proceder a classificagdo do empenho prévio das despesas e dos processos de
pagamento, instruindo-os legal ¢ adequadamente, conferindo notas, faturas e outros, aié
final liquidagio;

XXII - proceder & liguidacdo das compras mediante comprovacio do recebimento dos itens,
nas guaniidades e formas determinadas;

XXIII - efetuar ordens de pagamento;

XXIV - publicar os boletins de movimenta 20 do caixa e demais relatdrios e documentos
P
ue ¢ devam, na forma e nos razos legais;
) S,

XXV - claborar a apresentar os balancetes mensais e, anualmente, os balancos orgamentario
¢ financeiro;

XXVI - elaborar a proposta de Lei de Diretrizes Orgamentdrias e dos Orcamentos anuais;
executar todos os controles contdbeis ¢ orgamentdrios da Administracio Direta atender as
solicitagbes da Cémara Municipal e do Tribunal de Contas do Estado;

XXVII - coordenar outras atividades destinadas i consecugdo de seus objetivos;

XXVII - promover e implantar sisternas gerenciais informatizados que possibilitem ao
Executivo Municipal e as suas unidades organizacionais comunicarem-se, com precisio e
eficiéncia;

XXIX - promover e implantar politicas de gerenciamento administrativo com o objetivo de
normatizar e organizar as atividades de patriménio, protocolo, arquivo e correspondéncias
municipais;

XXX - promover e implantar politicas de desenvolvimento organizacional, através da
modernizagdo administrativa, que permitam a permanente interacio entre o cidaddo e o

Executivo Municipal;

XXXI - planejar, coordenar, analisar e propor os sistemas administrativos ¢ métodos de
trabalho dos érgios administrativos e a analise de negéeios;

XXXII - promover e implantar politicas de gesto de pessoas com o objetivo de alicercar as
atividades de selecdo, recrutamento e desenvolvimento de pessoal, gerenclamento de
movimentacdo de pessoal e de administragio do Plano de Cargos e Carreiras;

XXX - definir politicas para relagdes de trabalho e sindicais;

XXXIV - promover e implantar politica de seguranca e medicina do trabalho dos servidores

municipais;
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XXXV - planejar, implantar e coordenar o processo de descentralizacio dos servicos
pablicos municipais para os bairros, bem como garantir a infraestrutura necesséria para a
concentragao dos diversos servicos em um dnico local fisico;

XXXVI - coordenar as atividades do PROCON - Servico de Protecio a0 Consumidor;

XXXV - promover o desenvolvimento das relacdes entre o Executivo e outros Orgios
governamentais, administragio empresarial ¢ ptblico em geral;

XXXVIII - promover a identificacio entre a opinido piiblica ¢ 0s objetivos do gOverno;

XXXIX - coordenar atividades de relacionamento politico-administrativo da Prefeitura com
os muenicipes, entidades e associagfes de classe ou comunitaria;
XL - coordenar a implementacio do planejamento estratégico municipal;

XLI - quanto as atividades de Gestiio Estratégica e Programas de Governo:

a) elaborar diretrizes e politicas de gestdo de programas ¢ projetos;

b) propor e detathar programas, projetos e planos estratégicos do Governo:

¢) planejar e colocar em agio os programas aprovados pelo Prefeito;

d) coordenar os programas de governo;

¢) fomentar, propor, viabilizar e coordenar programas especificos de Parcerias Publico-
Privadas;

f) manter e operar software de acompanhamento de projetos e programas;

g) cobrar e manter controle do andamento dos projetos e programas;

h) manter o Prefeito informado do andamento dos projetos e programas:

1) desenvolver outras atividades correlatas que lhe forem delegadas ou determinadas pelo
Prefeito; ‘

XLI - quanto as atividades de Assessoria Politica:

a} coordenar a estratégia ¢ a acio politica do Governo;

b) coordenar a agenda politica do Executivo Municipal;

¢) assessorar o Prefeito em todos os assuntos de coordenagio politico-administrativa;
d) requerer informacdes e subsidiar o Prefeito na tomadas de decisdes polificas;

€) executar outras atividades correlatas, por determinacio do Prefeito.”

Art. 6% Os artigos 34 e 35 da Lei Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas
alteragBes, passam a vigorar com a seguinte redacio: '

“Art. 34. A Secretaria Municipal de Participacio Popular tem por finalidade coordenar as
demandas municipais e, concomitantemente, implementar, de forma descentralizada, as politicas
estabelecidas no plano de governo, de forma coordenada, na comunidade.”

“Art. 35. SHo atribuicSes da Secretaria Municipal de Participacdo Popular:

I - elaborar diretrizes ¢ politicas de gestdo de programas e projetos de interesse da

comunidade; Fa
S
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II - propor ¢ detalhar programas, projetos e planos estratégicos do Governo para as
comunidades que os demandem;

II - planejar e colocar em acéo, na comunidade, os programas aprovados pelo Prefeito;
IV - coordenar outras atividades destinadas A consecucio de seus objetivos.”

Art. 7° Os artigos 36 e 37 da Lei Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas
alteragOes, passam a vigorar com a seguinte redacio: _

“Art. 36. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Emprego e Renda tem
como finalidade fomentar e executar politicas de desenvolvimento e apoio as inddstrias,
comércio e turismo utilizando-se de medidas pertinentes para a articulacio em atendimento
as necessidades locais visando 2 instalacdio de novas inddstrias, comércios, empresas do
setor turistico e a ampliacfio das jd existentes no municipio. Fortalecendo e apoiando a
estrutura econdmica do municipio para a geracio de empregos ¢ promog¢ao do
desenvolvimento social e sustentavel, apoiando a expansdo e desenvolvimento de empresas
jé estabelecidas e atracio e viabilizacio de novos investimentos, especialmente nos setores
de indistria, comércio, servigos e turismo. Além disso, realizar acbes relativas ao
desenvolvimento cientifico, & pesquisa e a inovacio tecnoldgica como indutores da geracio
¢ aplicagdo do conhecimento como base propulsora do desenvolvimento econdmico e social
do municipio de Botucatu.

“Art. 37, S#o atribuicSes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico,
Emprego e Renda:
I- fomentar as atividades industriais no municipio;

I - planejar e propor politicas e programas que incentivem a atividade industrial, atracio de
novos empreendimentos e manutencio das inddstrias j4 instaladas;

I - planejar e propor a implantacio de distritos industriais, bem como a manutengao dos ja
existentes;

IV - facilitar a interface entre o segmento industrial com os diversos Orgdos municipais,
fiscalizar a aderéncia e atuaciio das empresas beneficiarias de incentivos concedidos pelo
municipio;

V - avaliar e orientar tecnicamente as indfstrias que manifestarem o desejo de se instalarem
no municipio;

VI - fomentar a aplicagio de cursos de qualificacio profissional junto as instituices
educacionais e escolas profissionalizantes para atendimento as demandas das inddstrias do

municipio e geracio de emprego e renda;

VII - representar os interesses do municipio junto a FIESP - Federagdo das Indastrias do
Estado de Sdo Paulo e CIESP - Centro das Inddstrias do Estado de Sio Paulo e Sindicatos;
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VHI - atuar na gestdo da Incubadora de Empresas;

IX - acompanhar indicadores de participacio na receita tributéria municipal, estadual e
federal;

X - mcentivar as inddstrias exportadoras do municipio;
X1 - atuar em consonéncia com as diretrizes do plano de governo;

XH - apoiar a expansdo ¢ o desenvolvimento das empresas ja estabelecidas promovendo
politicas de atracdo e viabilizacio de novos investimentos;

XII - promover e apoiar implantacdo de equipamenios, estruturas e equipes para o
recebimento e andlise de demandas das empresas e futuros empreendedores e empresas ji
instaladas;

XIV - desenvolver, apoiar ¢ colaborar na implantacio de incentivos fiscais e oferecer
condigdes especiais para a expansdo do parque empresarial para a instalacdo de novas
empresas;

XV - promover e incentivar a formagio de mio de obra qualificada para suprir as
necessidades do mercado (comércio e servios) e a promogio da geracio de mercado e

renda;

XVI - incentivar o crescimento da participacio dos pequenos neglCios nas compras
governamentais da Prefeitura;

XVH - monitorar e executar atividades referemtes ao SII. - Sistema Integrado de
Licenciamento;

XVII - monitorar e executar atividades referentes & Sala do Empreendedor e do Programa
Banco do Povo Paulista;

XIX - implementar a Lei Geral da Microempresa ja existente, promovendo as necessérias
adaptagdes as alieragfes promovidas pela legislacio federal;

XX - criar, estimular e dar apoio as feiras anuais de produtos locais;

XXI - celebrar parcerias com entidades representativas do comércio ¢ de Servicos;
XXII - atuar nas politicas de desburocratizacio na formalizagio das empresas;
XXII - dinamizar o fornecimento de crédito para micro enmpresas;

XXIV - promover a cultura empreendedora junto as escolas municipais;
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XXV - coordenacio da politica de turismo do municipio;

XXVI - contribuir para o diagndstico de necessidade de melhorias na qualidade da
infraestrutura oferecida ao turista no municfpio;

XXVII - incentivar o desenvolvimento de equipamentos ¢ atividades turisticas,
principalmente as de hotelaria e as de transporte, propondo amparo e estimulos fiscais;

XXVII - sugerir e acompanhar a execucio de campanhas ublicitarias, com vistas a
g p
projecao do municipio no dmbito nacional e internacional;

XXIX - subsidiar a elaboragfo de zoneamento turistico do municipio, com indicacGes de
areas consideradas de interesse para a exploragio de atividades vinculadas ao turismo,
mantendo estas informagdes atualizadas ¢ disponiveis para investimento péblico e privado;

XXX - estabelecer ¢ manter permanentemente contato com érgios oficiais de turismo,
piblico ou privados com o objetivo de manter a secretaria atualizada quanto aos planos,
programas e normas de turismo vigentes;

XXXI - manter cadasiro atualizado da oferta turfstica do municipio, inclusive seus recursos
naturais, estabelecimentos de hospedagem e alimentacio, dreas de lazer ¢ recreaciio e
demais equipamentos de natureza turfstica;

XXXII - manter atualizado em arquivo, a relagio das empresas promotoras de eventos,
operadoras turisticas, agéncias de viagens, locadoras de veiculos, transportadoras e demais
restadoras de servico turistico;

XXXHI - estimular o desenvolvimento de atividades arfesanais e de economia de pequena
escala, abrangendo a valorizagio do artesio e a promocio da industrializacio e
comercializacio;

XXXIV - manter o inter-relacionamento com os poderes federal ¢ estadual, entrosando-se
com as respectivas autoridades no interesse do turismo no municipio;

XXXV - manter um sistema de informagdes sobre empresas e investidores do setor de
turismo;

XXXVI - iniciar agbes de coordenagio, monitoramento, incentivo, acompanhamenio e
avaltagio das a¢Bes inerentes & execucio dos programas da politica de turismo de Botucatu,

assim como aquelas tragadas pelo plano diretor estadual e federal;

XXXVII - contribuir para a promogao e a divulgacio do potencial turistico de Botucatu ¢ da
regido do Pélo Cuesta, em ambito local, nacional e internacional;
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XXXV - indicar processos de obtencéo de uma maior fluidez na expansao e melhoria da
infraestrutura turfstica, instigando parcerias para novos investimentos em Botucatu e na
regifo do Pélo Cuesta;

XXXIX - impulsionar agdes que visem 2 integracio das atividades do setor de turismo, com
a regido geo-turistica de Botucatu, compreendendo destinos, roteiros e atividades turisticas
dos municipios vizinhos de caracteristicas turisticas conjuntas;

XL - incentivar a interacio com entidades ptblicas e privadas, organizacdes ndo
governamentais e organizaces da sociedade civil de interesse ptblico, nacionais e
internacionais, com o objetivo de incrementar o infercimbio de novas tecnologias de
desenvolvimento turistico;

XLI - consolidar o Parque Tecnoldgico Botucatu como uma plataforma de ciéncia,
tecnologia e inovac&o para o desenvolvimento do municipio e regifo;

XL - fortalecer as relagBes com as instituigdes académicas, por meio de convénios e/ou
outros instrumentos legais para realizagdes de acdes de interesse do municipio;

XLIT - estimular e promover o didlogo entre os 6rgdos financiadores de pesquisa e
movago e as instituigdes instaladas no municipio;

XLIV - estimular a captacdo de recursos provenientes de incentivos fiscais, de fomento &
pesquisa, desenvolvimento ¢ inovagio, bem como da informatica e automacio voltados as
tecnologias desenvolvidas no pais;

XLV - estimular acdes relacionadas ao conceito de Cidades Inteligentes nos temas:
Conectividade; Mobilidade; Internet das Coisas; lluminacao Inteligente; Seguranca
Eletrénica; Carros Conectados; Energias Renovaveis;

XLVI - promover convénios entre 0 Municipio e Universidades para troca de experiéncia,
desenvolvimento de pesquisas de interesse comum, organizacao de banco de dados,
estdgios e participacio de técnicos em cursos de extensio e pés-graduacio;

XLVII - estimular a cultura do empreendedorismo e a desburocratiza¢io, apoiando micro,
pequenas e médias empresas & inovacio tecnoldgica;

XLVIII - apoiar os programas de incubadoras de empresas sediadas em Botucatu;

XLIX - apoiar as empresas emergenies de base tecnolégica e outras entidades voltadas 20
desenvolvimento, ao aprimoramento da pesquisa tecnoldgica e da inovagio, em
consonincia com as atividades das Incubadoras e do Parque Tecnoldgico Botucatu;

L. - apoiar a realizacio de feiras e rodadas de negécios para as empresas de base tecnolégica
e inovadoras de Botucatu;

LI - incentivar a producio e a formacio da cultura, a divulgacdo de conhecimentos
tecnolgicos e a edigio de publicagbes téenicas e cientificas; ~
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LII - apoiar a Comissdo Municipal de Emprego na elaboragio de politicas ptblicas voltadas
a capacitacao profissional, voltadas & geracio de emprego e renda;

LI - oferecer cursos de capacitagio profissional em consonfincia com as demandas das
empresas de Botucatu, por meio do Programa UNIT - Universidade do Trabalhador.”

Art. 8° Os artigos 42 e 43 da Lei Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011 & suas
alteracBes, passam a vigorar com a seguinte redacio:

“Art. 42. A Secretaria Municipal de Esportes e Promocio da Qualidade de Vida tem por
finalidade coordenar a implantagio da politica municipal de esportes, lazer e promocio da
qualidade de vida, tendo como principio a democratizacio, universalizacio, equidade e
integralidade, visando dar suporte 03 esportes de alta e media complexidade, a formacio
esportiva e © acesso aos programas ¢ projetos de lazer como forma de insercio social,
promover o esporte como meio de prevencio de doengas e combate ao sedentarismo.”

“Art. 43. Sto atribui¢Ses da Secretaria Municipal de Esportes e Promocio da Qualidade de
Vida:

I - definir e implementar as politicas municipais de esportes ¢ lazer, em consonincia com as
diretrizes estabelecidas no plano de governo, na legisltagio municipal, estadual e federal
pertinente; :

I - definir ¢ implementar as politicas de esportes e de lazer para democratizar o acesso
infraestrutura de esporte mantida pelo municipio;

I - orientar sobre a realizagdo de projetos, eventos, atividades e expressdes de cunho
esportivo e de lazer no Municipio;

IV - propor e gerenciar convénios com instituices ptiblicas ou privadas consoante os
objetivos que definem as politicas de esporte ¢ lazer;

V - promog¢do de atividades de lazer a toda a sociedade, e de modo peculiar nos bairros
periféricos do municipio;

VI - coordenar outras atividades destinadas & consecugiio de seus objetivos.”

Art. 9° Os artigos 46 e 47 da Lei Complementar 2° 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas
alteracoes, passam a vigorar com a seguinte redacios

“Art. 46. A Secretaria Municipal do Verde tem por finalidade promover a qualificacio e
requalificagio urbana e ambiental de forma eficiente, através do ordenamento fisico ¢ territorial,
visando o desenvolvimento econdmico/social com qualidade de vida, numa perspectiva
pedagdgica, além de fomentar e executar politicas de desenvolvimento e apoio ao agronegdicio,
utilizando-se métodos e técnicas, pertinentes para a articulaciio e atendimento das necessidades de
agricultura, pecudria ¢ demais setores da produgdo rural, visando incentivar o crescimento da
produgéo rural no municipio.”
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“Art. 47. S#o atribuic3es da Secretaria Municipal do Verde:

I - garantir 0 planejamento, a orientacio, a coordenagio ¢ a fiscalizacio das atividades
referentes ao uso e ocupacio do solo, bem como delimitar as zonas de expansio urbana e de
obras particulares;

II - promover e implantar politicas de preservacio do Meio Ambiente;

III - desenvolver processos de pesquisa, analise ¢ planejamento em sua drea de dominio,
coi o objetivo de orientar a politica de Governo Municipal;

IV - elaborar estudos ¢ politicas piblicas com o objetivo de preservagio ¢ recuperacio de
areas degradadas ambiental e urbanisticamente;

V - propor e gerenciar convénios de cooperagao técnico-cientifica com 6rgdos e entidades
nacionais e interpacionais com atuagfio ambiental, objetivando agdes na drea de Meio
Ambiente e a formacio de quadros técnicos especializados;

VI - coordenagiio, organizacio e desenvolvimento da politica agricola municipal;

VII - promover ¢ fomentar projetos agropecudrios que visem o fortalecimento da producio
local;

VII - promover a integragio com outras secretarias e érgdos afins piblicos ou privados,
objetivando a comstrugdo de parcerias que contribuem para implantacdo de politicas que
capacitem 0s produtores rurais ¢ facilitem a comercializagio dos produtos oriundos do
campo;

IX - estabelecer normas para abastecimento da populagéo urbana, fomentar a ideia de
associativismo e cooperativismo no meio rural realizando atividades da sua 4rea.

Art. 10. Os artigos 50 e 51 da Lei Complementar n°. 912, de 13 de dezembro de 2011 ¢ suas
alteracdes, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 50. A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem por finalidade o plancjamento e
coordenagdo e o desenvolvimento dos projetos de obras municipais, buscando a melhoria na
qualidade de vida dos usudrios dos equipamentos disponibilizados pela administracio
publica.”

“Art. 51. Sdo atribuigbes da Secretaria Municipal de Infraestrutura:

i - gerenciar a elaboragdo e a execucdo de projetos e orcamentos, especificacdes téenicas e
cronogramas que envolvam planejamento e execucdo de obras em proprios plblicos,
mesmao as relativas & energia elétrica;

I~ padronizar e normalizar tecnicamente todos os projetos desenvolvidos pela
Municipalidade; :

@ %L, Pégina 15 de 56



PREFEITURA MUNICIFAL DE BOTUCATLE
ESTADOG DE S§AQ PAILILD

LEI COMPLEMENTAR N° 1,217

de 18 de julho de 2017.
( Projeto de Lei Complementar n°. 16/2017 )

II - manter acervo técnico e caderno de encargos atualizado, com todos os elementos que
propiciem subsidios a0 desenvolvimento de qualquer acio que requeira o conhecimento de
estudos e projetos ja executados ou em EXeCucao;

1V - planejar, coordenar, orientar e fiscalizar a execugdo de projetos de obras piblicas
executadas por terceiros;

V - desenvolver projetos oriundos de estados preliminares efetuados pelos demais drgfios
da Municipalidade;

VI - levantar e fornecer elementos técnicos para a realizacdo de processos licitatérios, dele
participando por meio de andlisc das pecas técnicas do processo;

VII - coordenar obras piblicas de médio e grande porte, empreitadas ou executadas
diretamente;

VIII - gerenciar contratos de obras por meio de controle dos cronogramas fisico financeiros;

IX - promover os servicos relativos a ajardinamento, arborizacio em pragas, logradouros
piiblicos e feiras;

X - promover servigos relativos a abertura, pavimentacio, conservacio de estradas,
caminhos municipais, vias, logradouros publicos, pontes, limpeza piblica, cemitério,
vel6rio e iluminagio;

X1 - promover a operacio e manutencdo da frota municipal;
K11 - definir diretrizes para manutencio da cidade;
XIH - coordenar outras atividades destinadas consecu¢io de seus objetivos.”

Art. 11. Os artigos 52 e 53 da Lei Complementar n®. 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas
alteragles, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 52. A Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo tem por finalidade promover a
qualificacio e requalificacdo urbana de forma eficiente, através do ordemamento fisico e
territorial, visando o desenvolvimento econdmico/social com qualidade de vida, e inclusdo social;
¢ implementar a Politica de Habitacio do Municipio, com énfase na Habitacio de Interesse
Social.”

“Art. 53, Séo atribuiges da Secretaria Municipal de Habitagio e Urbanismo:

I - garantir o planejamento, a orientacdo, a coordenacio ¢ a fiscalizaco das atividades
referentes ao uso e ocupacio do solo, bem como delimitar as zonas de expansio urbana e de obras
particulares;

II - desenvolver processos de pesquisa, andlise ¢ planejamento, no sentido de orientar a
politica de Governo Municipal;
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I - coordenar as acées e estabelecer critérios para normatizacdo e manutencio do sistema
numerdrio técnico imobilidrio do municipio;

IV - fiscalizar o licenciamento de loteamentos e desmembramentos de terras particulares,
bem como das obras particulares e aprovar plantas e edificactes submetidas 2 sua apreciacio;

V - desenvolver estudos e pesquisas quanto 4 realidade socioecondmica e habitacional do
municipio;

VI - coordenar as agdes que objetivem a regularizacio de terrenos e loteamentos deniro do
municipio;

VII - formular, executar e acompanhar a Politica Municipal da Habitacio em consonéncia
com as diretrizes do plano de governo;

VIII - promover programas de Habitacio popular em articulagio com os érgios federais, e
estaduais e demais organizacies da sociedade civil, visando diminuir o déficit habitacional do
municipio;

IX - estimular a participacio da iniciativa privada em projetos compativeis com as diretrizes
e objetivos da Politica Municipal da Habitacgo;

X - promover, nas hipéteses em que for realizada através de sorteios piblicos ou outros
mecanismos, a selecio de futuros mutudrios dos empreendimentos habitacionais de interesse
social;

XI - desenvolver projetos isolados (individuais) de construgiio de moradias econdmicas,
orientagio técnica aos municipes e acompanhamento técnico da construcio das moradias
econdmicas; ’

XII - atender e orientar os mutudrios da Companhia de Desenvolvimento Habitacional e
Urbano (CDHU) durante 2 fase de amortizacio dos contratos;

XHI - coordenar outras atividades destinadas 2 consecugdo de seus objetivos.

Art. 12, Acrescenta-se 3 Lei Complementar n° 912, de 13 de dezembro de 2011, os artigos
57-G e 57-H, com as seguintes redacdes:

“Art. 57-G. A Secretaria Municipal de RelagOes Institucionais tem por finalidade planejar,
coordenar e estabelecer, no &mbito organizacional, a¢des visando ao cumprimento das
atribuicdes institucionais.”

“Art. 57-H. Sao atribuicbes da Secretaria Municipal de RelagGes Institucionais:
I - propor a politica de governanca mstitucional;
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I - manter relacionamento institucional do Poder Executivo com as demais esferas de
Governo;

III - subsidiar a administragio, por meio de levantamentos, estudos ¢ pesquisas, sobre temas
pertinentes a sua drea de competéncia;

IV - manter as relacdes de governo com a sociedade civil, mediante determinacio do
prefeito;

V - apoiar o didlogo e a cooperaciio entre os atores envolvidos na agido de governo, bem
como apoiar 08 processos de mitigagio de riscos, explorar oportunidades e identificar

problemas da acfo inter e intragovernamental, propondo alternativas e solucdes;

VI - incentivar, promover e coordenar o estreitamento das refagdes com governos e demais
Instituicdes com os quais o municipio mantiver convénio;

VIL - assessorar e apoiar tecnicamente o Poder Executivo Municipal na articulacio e
acompanhamento, andlise ¢ controle de assuntos relacionados aos governos federal,
estadual e municipal e respectivas entidades pablicas a eles ligadas.

VI - coordenar a agio do Governo junto a CAmara Municipal e érgéos piiblicos;

IX - recepcionar representantes do Governo e 6rgios Estaduais e Federats;

X - atender os representantes do Poder Legislativo Municipal e da populacio.”

Art. 13. Ficam revogados os artigos 26, 27, 40, 41, 44, 45, 53-A, 53-B, 57-A, 57-B, 57-C,
57-D, 57-E e 57-F, da Lei Complementar n° 912, de 13 de dezembro de 2011 e suas alteragdes.

Art. 14. Esta lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2018.

Botucatu 18 de julho de 2

\,w«/f&

Mdrio Eduardo Pardini ; nseca
Prefeito Municifal |
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Registrada na Divisdo de Secretaria ¢ Expediente em 18 9,6 julho de 2017 — 162° ano de
emancipagao politico-administrativa de Bott}cgtlj
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L -
Rogerio José Dilio
Chefe da Divisdo de Secretaria e Expediente

~
£ i

Pégina 18 de 56



9¢ op 1 BUISYJ

sos(old ap ojusweledaq
lidd eIs1al04d rIsIyuasa( T v
sojalaid ap ojuawenedsq
1dd olOIISY Bp RNy | T el B
sojeloid 9p ojuauwelledaq
Hdd o1Rnhly LS N TR [SS R ——
_ sojalold ap owiawWeLedag
Idd QJlayuesug £ A .
so3afoud ap oluswenedag
Idd I} 8lauUlgeD ap JOSSOSSY zZ el e
so19(0.d 8p owiallelledag
Idd [ 918Wi0RD) B 10SSBSSY T NI
s012{04d Bp oluBWR leda(] . ’
Idd so3e{aid ap olualienedaq op 4013110 e — i
ClR531d 0P P19UJgED
tdd sojafold ap 1UalaL) T L e e
OWIFU] B[00 9P JUsWElIedag
Sume S o O, OLLBIU] 3|CIL0] ap oluswenedaq op J01811g T el
03194314 Op 319UIdeD
idd OUIBIU} JOPRIOJIUD] T ] e e
0)i3f2id op IjaUgen
Q1aisans [E129 10DiANQ L N S P e
Oll3)oud op 21BUIGED
............... [Buclonyisuf eSueindas ap [ejoadsy 105535SY T ldd
0l1a491d Op ABUIGED 01l9)214 Op R13UIgRD
Idd |} ®18UI0ED AP JOSSBSSY 7 [| B13UIED 3D J0SSISSY T Idd
OLBDId Op RIFUIGRD 01133814 Op SIBUIGRD
Idd | 318UIGED Bp JOSSISSY z | B1oUED 3D J0SSASSY T Idd
SYOVYA SYOVA
viIavi OYIVLOT 3 OYSYNIWONIQ sN OVIVLOT 3 OYSYNINONIQ N yi3avi
YAON OYIVALS WMLV O¥3vNLIS
0BSSII0) Wa sagdung ‘sodie) ‘sodeiadws [eossad ap oupenD
1 0¥avYND

(LI0Z/9] " u apzuaua)diios) 1277 2p oploag )

"LT0Z °p oyni op QT op
LITT N OVINTAT IJINOD T T

OINVE O¥S §d OOVW.LsSH
RIAIYOINLOY I FYALTDINITAN VHIOILIEAE W J




9§ 9p g7 eurdeq

M
\ord /

A,

n//{,\\%
soansIueaIn solalo.d ap ogsIAG
ldd 21s1yusseq L g RO [ —
seIgQ ap ogdez||e3sl{ ap Jojes
i1dd JOpRZIeIs|d 21Uy L — R
ojuawelsue|4 sp clusweledsg
..... el IR 0e3n11su0D) ap 50318[044 Bp Els)|EUY Z I1dd
oluRLIR[BURH P DlURtURIRdaC ouzuielaue[d ep oisweledag
Idd BIsfluasaq 4 Elsiyuasaq £ ildd
olusLie[BUR| 3p oludUeledar
e i lopezieisiy sjualdy S lidd
owsiueqin & oglelqey ap |ediauny elEIR.HD3S ouauefaur|d sp redpuniy eLUEIRDRS
tHdd OCALEASIUIUDY Jelxny [4 CGALBJSIUIWPY Jeljixny Z I1dd
owsiuean 2 ogdeligey ap edpiunpy 218194095 | | oluswiefaue|d ap |edDjUnIN BLIRI31IRG
ldd QUOLIIST ap rijixny 1 OLIOILIDSY Bp Jeiixny 9 iidd
OUiSIURgIN @ 0BIRNGEH 31 |BADIUNA BMEIZIZRS ojualiefaue|d ep |edpiuniy euelanag
Ildd olBunbiy i T O1RNNDIY [4 lldd
olusLuefoue|d ap |edRIUNA lURIRII3S
............... odlsyusdug z ildd
owsiueqin 8 oglieyige ap jedpiuny eleR19g oIUBWElUR]H Bp [edRIUNy B1iRIZII3S
itdd SIEIDD SO3IAISS 3P BI|IXNY 1 SIeJ2D S0JIAIRS ap Jelixny 1 idd
olaefeue|d ap ARIUN BlIIEIRIIBS
............... | 212UIgEY B J0ssasSY z ldd
olURLIRfEUR|d 3P |edDiUNIA 112121085
.......... e ojusleloueld sp ojunpy ouielalag T ldd
QUWISIUEQIN @ DBIBYIGEH 2P [ediDIUN BUEI2IIES
OICISENS OUISIUECIN B 0BIEHGEH ap jediDiuniy oIS T e |
ojusweloueld sp |edi2iuniy elI2}R1095
............... ojuawefaue|d ap {edpiuny olzelalles T oldasans
SYOVA SVYOVA
v13gvL OYIvLOT I OYSVNINONIG 5N OYAVLOT 3 QYIVYNINONZA aN v13avl
YAON OYIVNLIS TWNLY OYIvnis
*0Bss|Lo) wa sagduny ‘sodie) ‘sofaadwy jjeossad ap ospeny
1 QUavNo

(LEQZ/91 "M appuauiapdiuinyy 127 op ofofoag )

"L10Z 2p oyl ap g7 op
LTCT NAVINAAT TANOD TA 1

OTINYd O¥S Ad OO WLSH
MY NEO0Y Jd TIVALDINIIW VML LIS J




9§ ap 17 vuidey

0UIBAQD B [edDIUNIAl BLIEIZIDOS ORIBNISIUILIDY BP |BADIUNA B1IR19.1085
Hdd Jopeusig T Jopeusiq T ildéd
opelisiuupy Bp rdpiuny BB IDSS
..... e Il 318UIgRD) 8P J0SSASSY £ ldd
OWIBA0R 8P didiuniy BIRIZIIBS OgIRISILILDY ep |ediiun|y] B1115.1235
idd 0BIRNSIUILIPY BD SOIUNSSY 8p 01Un|py oLBlalzeg T OBJRASIUIIPY BP OIUN[PY 01IR191025 T Idd
oglensiuiwpy ep ladpiuny elRaI0es
e S OBIRHSIUILPY EP [2dIDIUNIA OLIRIRIIES T Qlgjsans
[easi4 0BINIBXT ap clBWeLEdSq
o S {23sl4 0g5ndax3 ap ojusweedaq op L0181 T Idd
SQAPLINT sopodap sop |ediuniy eueIRII0S
e O S Il 92UjgED B3P 10SSassy T lddl
jfeuopelgeH clusweedaq
11111 e1s(33(0.d BIsiyuasag T ldd
jeuopellgeH cluswelledaq
111111111111111 oJlRYuaguY T lida
feuopeligey ciuaweliedaq
,,,,, mm | e [euolyelaeH oluawieledaqg op 1018 T Idd
ogdeyqey ap |ediiuniy elRI33eS
............... Il 9laUiger) ap Jossassy z idd
ogdeyqel ap [edpIUN ELIRIR133S
............... [BUOIIEMNRH OJUSWE[RUR|] B 1085355y T Idel
opiendeH ap [edidiUni epeIa Dag
,,,,,,,,,,,,,,, oejedgeH op jediuUNyy oLERIIRS T Q1gjsans
soansiuRAGIN s013{01d ap cluaweliedag
............... seoisiueqln soiafosd ap ojusweledag op 20191 T Idd
S0JNs}URALIN $019f01d 3D 0BSIAIg
Hdd oeinisucy sp 01e{old ap es)RUY Z all B AR
SYDYA SYOVA
vlaavy O¥3Y.L07 3 OYIVNINONIG aN O¥Y35YL01 3 OvIVNIANONIQ i vi3avL

VAON OYIVLIS

TWNLY QYIVNLIS

‘OESSIUI0) W sagiuiy ‘sodie] ‘sodasduy ijeossag ap cupenp

1 O4avno

"L10T op oypal op g7 op

LITT N UV INAWHA TIANOD FXT

OINVd O¥YsS 31d OavY.LEH
MUY OILLOY SO TYJdIDINILIN WL LIS H Y

(2102/9] " avpawa)dinoyy 127y ap 012{0.4f )




9¢ 2p 77 vuiSyg

OLIBA0D 33 |edDIUNA BLIEIDBS OWIBAGS B [edRIUNY BLIEIDIIGG
Idd OLUBAOD 9P SOIUNSSY 3P 01UN[PY 0112184095 T OWIaACD 8P ojunipy oliBIRIIeS T idd
SOILPALIDD B 3pEPI|IgeRIUD) ap cluawenedsg
e el SOIURALOD B 9pepIigRIue) ep ouaweledaq op 4013l T 1dd
CUIBA0Y Bp [ediziuniy BLIRIB DS epuszay ep |edpRIUNny BlB1BIIRS
Idd SIEIDD) SO3IAIFS 3P JBIIXNY z SI2I190 S0JIALBS Bp JelXNY z lidd
epuaze ep [edRiuny BLURISIIES
............... [{ 319LYeD) 2P JOSSBSSY T ldd
epuazey ep jedpiuniy elieslleg
et e B [ 818UGED ap J05SassY T {dd
oussAcnH ap |eddIUniy BLIRIBINAG epuazad ep edijuny BLR12I08S
idd EPUAZR BD SOJUNSSY 3P 01UN[py 018184395 T EpUBZEY BD OlUA{PpY 011219035 T 1dd
_ , epuszed ep [eddiun|y BLERIDL03S ,
............... epuozed ep |edd|UNAl 0LR1RI03S T ol1g/sans
0RIRUIIO| BP SOSINISY © BIS0|0UIA) 3p oB3ag
11dd ED112UII05U| 8P OJJUdA | T Rasud BEECC T IS
opdeuLIozu| Bp 505IN28Y 2 e1BojOUDR | Bp 0B53¢ ORJRULIOU( BD S05IN08Y 9 2[B0j0UI] Bp 085as
Hdd osfelliou] ep e150j0uUda] 3P BISI|RUY Z ogdeusiojul ep e130|cUda] Op eIsleuY T fldd
|20832d &0 opdeJis[WpY ap ogdag |e0sSsad 2p OSRASIURUPY ap ogdas
Itdd OlOILIST 2P IBiIXNY 4 OS] Bp JeXny T ltdd
olI0IRGOId 0180157 = oyuadWasa(] ap or3as OHGIRg0.d 032157 & oyuadwasaq ap oedag
Hdd OHGLI57 ap Jeljixny T OlOINIST Sp JEl|IXnY [4 ildd
ojuaLIEdEd 3P BY[0] 0IUSWESSBICI] Ap CBSAS
Ildd ClIDIL35] ap Jeljixny T et e B
olusUlesed Bp 2|04 01USWESSE0ld 2P 0Bjag olUBlURTRd 90 BU|O4 9P 0lUSWESSDI0I ap orlas
1idd ClUBEER4 8P BY|0- 2P JOPRIGIILOD T clusweded ap ey|od ap Aopejoauo) ré 11dd
oURA0D 8p fediziunp B1IRIZIIS OBRILASIUIPY 2D [edPIUNA BLIEIDI0DS
Hdd 21510107 T 21511030 T lidd
SVYOVA SYOVA
LAEE O¥avLOT 3 OYIVNIWONIA 5N OVIVEOT3 OYIYNINONIA sN vidavE
YAON Q¥IVNLIS TWNLY OYIVNLIS

"OBSSILG) WD segduny ‘sodie) ‘soBaudwi] eossad 9p olpend)

I 0davno

NIYOILELOW

"LT0T 9p oyl sp g1 9p
LITT NUVINIANT IdNO T11

OINYd OYs dd OOdY.LSH
O TVAIODIMNIIW YR LIAEEE

( L10Z/91 "M wiuawapduto)) 1277 ap 0fa{o.44 )




A,
2

s ) I ooy
96 9P €T vlSLH QWAE@. x\
i
muSWv 3PRPYEND BR 0230WI0Id & Se1i0dsT ap jeddiunpy euelaiiag owsun, 3 Jaze ‘eu10dss ap jeddjun|y eLEIRIISS
Hidd siedpiungy soldaud ap Jopeuaploon 3 sieddjuniA $01dId 2P JOPRUSRI00D € Itdd
EDIA 2P 9pEplenD ep ogiollodd @ s810ds] ap [ediDItun il elIe8Iag owslin| 8 lezey ‘aniods] ep fedpiunia BliesdeS
Idd )i 1BUIgRL BP 1055855y T 1| 912UIGeD B JOSSSSY € tdd
ERIA B @pEPI[ENT BR 0EJ0WOI] 8 53140457 8p |edpjuny BlElR.IaS owising s 1sze ‘2lodsy ap [edDIuniy RlRIR.DS
Idd ] YIBUICED 2 105595y T | B18UIGED Bp JOSsassy T Idd
clusung @ 1aze ‘eliodsy ap jedpiuny eiiEI34098
............... owisLn, @ JazeT ‘allodsy sp 0JUN{DY OlE1SII94 T ldd
BPIA 2P 9pep||eNy) &P 0E30WO0.d 9 $3110dsT ap jedDiunyy eli2)BI08g
olalsans 2PIA 2P BpEpl|eny) ep oedowald 3 sariodsy ap [ediiung ouelsdEs r 0 e
) cwsun @ Jazet ‘ouodsy ap jeddiuniy BUBIZII2S
e owsLing, 3 Jaze ‘alodsF ap jediuniy 0LIR1RI8S T olaisans
RIIqNd ezaduwir] 3p ogsialg , _
idd SBJLIBPUT $2 S91equI0n 3P 2lusdy T\ e
{eLUilY B [RUSiqUiy apres ap ogsiAlg [ELWUY B |elUaiquiy 2pnes ap ogslAlg
ldd SE[LWSPUY S s3lequIo] ap siualy St SBiMUSPUY SE S1RqUIO) Bp 2uedy | af ildd
apnes ap jedpIUn|y BUEAIIRS
el ] e 9PNES WS JopIANQ T Idd
2pNES 9D [BAIBILNA BLIEIDIIES apnes ap jedpjuniy 119495
1dd [l 232UIGED 3P 1055955y 4 [| B12UIGED BP 1055955y T ldd
apnes ap fedpRiuniy BIEIDI9S apnes ap ledpiuniy BUEPDIISS
Idd | 218UIGED AP JOS5as55Y z | 919UIGED) AP J0SSISSY T Idd
SIBUOIINISU] $803e[aY B3p clusweLedag
............... SIEUOIINIIASU} saQbe|ay ap oluptielEda( Op 1013410 T idd
OUIBA0D 37 |edidiuniy B1R1IZII9S OUWIBACY ap |2dRIUN BLIEIRIDES
Idd If B1BUIGED BP J05SASSY 9 I 918UlGRE) 3P 10SSDSSY ¢ ldd
OUJ3A0D B |edpiuniy 21UR181088 OLLIBAOD P [RADIUNY B[42121395
{dd [ DlBUIKRD 3P JOSSSSY ¥ | 91BUIQED 3P JOSSASSY T idd
SVOVA SYOVA
via9vL OYIVLOT 3 OYIVNINONIG s OYIYLOT 3 OYIVNINONIG 3 Y13l
YAON OY¥IVNLis WALY GYdvnLs

*0ESSHUO) wa sagiung ‘sodae) ‘sodasdwiy :jrossay ap ospenp
[ odavynp

"LT0T ap oypnl ap g1 op
LYTT oN UVINAWHA IdINOD T 1

OINYd O¥YS 890 OAdV.LSH
MLV OILELOYE S TYATDINILAL W 3L L5 A 5 Y o

(LT0Z/91 "M 4ppaws)duio)) ta7 ap o1afo.g )




95 9p bz wuldpd A
4 /.r \\m.
ejueindag ap jedpuny eleE1B0S
.......... 11 12UIQED B J0ssassy T Idd
eiueingdas ep edpiuniy eue1s.0ss
e e | 912UJGRD 3P JOSSAsSY T ldd
owsn] sp ouiawelledag
,,,,,,,,,,,,,,, owislng ap orUsWeliedag op Jolag 1 ldd
BRIA 20 3pEP||END &P 0B30WOId 8 s8110dsy ap (eddiun|a elelaiag QWIS 2 49787 ‘2140d53 3p |RAIUNA BLIEBIIS
Ildd Jopez T Jope|az T Ildd
BRIA 3 BpEPIEND) Bp 0gdowWold 3 581Jodsy op |edpiun |y BlURIDI0RS owsing 3 Jezeq ‘slods3 ap jeddiunyy eueiId8s
1dd Jopeueduy T Jopeueauy I lidd
EPIA 3P BpepLEND EP ogdowold 8 sa3lodsg ap jedpiunyy BUBIBIES OwisIINg @ Jaze] ‘elodsy ap jedpiiniy elie1al08s
lidd : : B151401010 T + EISLOION C ldd
BPRIA 3P SPEPRIHEND BP CBIOWCIJ 3 sa)lods] ap edIBIuniy BHER1BDOS owislIng. 8 faze ‘aucedsy ap jedpiuniy Blie1eeg
jidd BIBIA| € BIBIA| € lebel
2pIA ap IPEPI|END BP 0B30WOIY 8 $310dsT 3p [BADIUNI BiIE1SIIES oSN & Jaze ‘duodsy ap ediBiuniy] BLIRISIIBS
ifdd jedelq Jopeyjjeqes L S jedelg Jopey|eged | 9 lldd
2pIA Bp apepl|eny) ep oBIcWIOL 2 sa110dsT ap |edpiuniy BLIEIDIISS OISl & 19ze] ‘Bpods] ep [BADIUNIA BLIBIDIIES
ITdd alluipler |2 oljpuipaef T ildd
EPIA 3P apep|iend ep oedowold @ sancdsy ap jedpiuniy euelaes owsLIng & Jazeq ‘saieds] ap [ediauniy 2lue18I09S
ldd $91J0dsT ap sluBpudy T salJodsq op v1ULpPUDLY ) lidd
EPIA 9P 9PEPIEND BP cEloWold @ sa140dsT ap [eddiun|y Bl4R191028 owisLing, a Jsze] ‘anedsy ap jedpiuniy elaelaUdag
ildd GLIOUAZST 2P JRH[[XNY T OHO1DST ap Jej|Ixny T lidd
EPIA 2P 8pEP|[END Bp 0gl0wold 3 s910d57 ap AU A B1IR124095 owislin, @ 2ze7 ‘enodsy ap jledpiuny BLLRIR0RS
[1dd 9 LEXOUIlY Bp JBf|IXnY T BHEXOWY 3p felxny T lidd
EPIA 3P 3pEPIEND BP 0830WO0Id 3 581J0ds] op [rdIDIUNN BlIR12I8S owislNng @ Jaze ‘@iodsy sp eddiuniy BLEISID3S
flldd oAl0dsT felaley @ SODIALSS AP BJauD T OAlIOdST [BlB1EKW 3 SOAIBS Bp 3D T lildd
SYOVA SVDVYA
Y139vLE 0Y3vi013 OYIVNINONIA 5N OVIVLOT I OYIVNINONIQ 5 v13dvi
YAON OYIvNLsS NIV O¥IVNLIS

‘0gsSILoD W seodund ‘sodie) ‘sofasdig jeossad ap ospend
1 0HAYNO

"LT0Z =p oynf op g1 ap
LITT N AVINTNA TANOD T T

QINVYd OYs H§d OdY.LEH

NI EOCOYE H4O TYIAIODINMNITIN W T LA A

(L1029 M Avpuauiapditory 127 ap 0 fody )




95 9P G BUISL]

eInnasaelul sp |edpiuniy ele1al1ss siedpiuniy sodIAJeS & selq ap [edduny eliRa0ag
I1dd OAREBNSIULIPY Jejjixny T OAITBASIUILUPRY JB]|IXNY T ildd
BfINIIsaeIU| 8p |RdRIURA BlIEISI08S siedpjuniy sodjales @ selqQ ap redPiuniy E112191085
Hdd oRynbly | T oynbay | T Hdd
BANINIISRRIU| B |edi2Uniy BlIE19100G siedainIA S035A135 8 seig ap (BdDIUNA BUER 108
Hidd 0lU0d Bp SO3AIBS 9P Josialedng T QluC op s051AJ3S ap 1osialadng T tdd
2Jninnsaeiul op [edjuniy BlIRIRI3S sledizlun|yl S03135 @ seiqQ ap |2dpRIUniy elelRIag
Hidd SOALRISILILLIPY SO3IAJRS 3p 2joUD T SOALRAISIUILDY SOSIALES 9D 334D T Ilidd
eininnsaelu| op fedpuiniy BB
idd || @1BUIGRS 3P JOSSBSSY T el i .
BINJIISSRUL 3P |edizuny BIIE1RJISS slediuNiAl $031A185 3 setac ap [eddiuniy elieeJ0as
Idd | 213UIGRD) 3P JOSSassY Z [ @18UlgED Bp 1055255y 7 Idd
eAnynuisaeiu op [edpiuniy egialoes .
Idd 0AI13|0) s1odsuRIL 3P SOIUNSSY ap 0JUNPY 0lIEl203S T ] e mn
BININASIRAIU) 3p [edDiUN(y BLEIIIDS
Idd BININUISSR2A4UL 3P S0UNSSY 9D 0lUn(py 0le18.119g 25 U [ S
sipdizuniy sodjaas 8 selqo ap [RAB|UNA BLR1B DS
111111111111111 sfedi2Iunip S031A185 8 SRAGQ 3P OIUN[PY OLL1BIIFE T idd
elmnuissedpu ep [edpjuny elE19S
oiaisgns BININJISBRIIUL AP [2dIDIUN|A OlJB18439S r (t ol B
] slediUn|A $o31nas a selqQ ap |edi2uny Ble1R0as
::::: e I siedpIuniy sodiales a sergq ap [2dpIuniy 01212085 T 0lajsans
BINING 8P |edpiuniy 2leleleg BINYND 8 |RADIUNA BEIIIAG
Idd [l 912UlgeD) ap J0S58s5Y T {| IBUIQED) 3P 105555y [4 Idd
|EI20S BIDUFISISSY 3P [edpiuniy BlIEIR1I0S |BI20S BIIURISISSY 2p |2dDlUniA ElIe3a09S
Idd [I 919WGED 8D 10ssessy T Il @12UlGRD B J0sSPsSY 4 Idd
[21005 BI2URISISSY 3P |RADIUNA BLIRIDIIES
e el IR | 813UI(RY 8P JOSSaSSY T idd
SYBVA SYDVYA
A ERLA 0YIYLOT 3 OYSVYNIWONIG 5 OYIVLOT 3 OVIVNIWONIQ aN v13avl
YAON OYIVNLS INLY O¥Y3VNALS

"OBSS{UI0D W s9g3uny ‘sozie) ‘soSaudw] |eossad ap oipent
i oHavno

(2102/91 " sopmamd)dioy 1277 ap 01afod.g )

"LT0T 2P oynt op QT 9p
LITT NUVINTAT TJINOD T4 1

OTIIRT OYS 90 OUVLSH
MINYONILOHE Hdd ITVAIODINITIW VYHIRLIMEE WA




9¢ 9p 97 eurdeq

BURCLN BPREPI|iqolA op [edDiINiA Blie181335

............... || @3auiges) ap 1055assy Z ldd
BURGI( 2pERIIgoN ap [ed13IUniy eLie1a1dag
.......... S— | 212UIGER) 8P J0S5assY T Idd
eueqJn apepIqon ap [edpiunpy eleisileg
.............. 2UBqIN BPEPIGOIA 3P ounlpy oleledas | ldd
BUBQIN SPRNIIGOW & fedDiuniy BR8I35
,,,,,,,,,,,,,,, BURGIN BPERIIGOIA 9 [2ADUNA olelDRS | T 0laisans
SI2UOINIISU| SOIUBAT 3P OlUsWeedaq
e ) (N OANENSIUILIPY JBIHXNY z lldd
SIBUOIZNIIISU( SOIUBAT ap OiuaweLrdaq
............... SIBUCIDNUISUL SORUDAT B[ O3usWRIIRdS(] 0P 403241 T idd
BPJBA O (ediDiun|A BLEISIDAS , BB IqUIY ORI ap [edI2IUnN Blie18l33g
ltdd OARBLSIILIPY JBI|IXNY T OALIRIISILIWIDY SEIjIXNY T (ldd
BlUBlqIY ORI 8D [rAIDIUNY BIE1D109S
............... I 919UiqRD Bp l0ssassy | 7 idd
apdaA op ediziuny eligla1dg SuBIquly o 2p AU BlI21B1I8S
Idd | 2IDUIGRD B J0SSASSY z | 91aUigeY ap JOSSDSSY T \dd
apJap op |edpjun(y BlEIDJZOS
01a54ns BPL3A Of [eDPDIUNN OlIgL0195 L 1 T — i
BUBIGWY 0134 Bp |edidiunip BLIRISIIES
el BlURIQUWY 01RIA 9P jediDiuniy oueleles | T olajsans
siediaiuniy sodiaiss o seugo op calaweliedag
............... wadepoy sp sepelysy ap sadimby sep opedsiiesuy T Idd
BInINUISIRUYU 9P [BdIDIUNIA BLIEIDINSS siedi3Iuni $031A8S B seuqQ ap |edPIUNAA BLIEIRIIES
Itdd BIEIA G T elBIAG T Ildd
BINTLISORILU] B fedDIUN A RLIE1DIDDS siedidjunial $e3AIag 3 seuqo =p jedpUNY Blae1a1085
dd SIVIEIET] T SLLIETEY) I lldd
SYOVA SYOVA
Y13dvi OYIVLOT 3 OYIVNIWONIA B\ 0Y¥IVLO13 OYIVNIWONIA N Yiagavl
YAON OYIVNLIS WNLY O¥IVNLIS
0SS0 W sagiund ‘sofie) ‘sofaidw] ;eossad ap olpenp
I odavno

{£108/91 M ojuatusyduoy) 17 ap oafo.g )

"LT0T =P oyl sp QT op
LITT N UVINIWNT IdANOD T 1

OTINVYd OWS I OUVW.ILER
BAYONLOdT Fd IVAIDINIIWN WYILLTHAN ¥ dJ




9¢ 3p LT BUSYd

255eday ap 503LJIU0T B SOIUSAUG] Bp OBSIAI(G
[idd asseday ap SO1LIUGCD @ SOIUBALDD) S CESIAIQ B 24840 2 e T R
asseday ap S01RUOD @ SO[UZAUS) Bp oluawelledsq
Idd assedoy ap SOIRALOD & SOUPALOD 8P oudweledag op 101341Q T N B —
epuay @ 03aldwI ‘021UQUOIT OIUBLUIAIOAUSS(] 3P [eAiDIUNA BIIE1BII0S SOSAIES B 012UWITD BUISHIPU ‘OJUBWIAICALRSS(] 8P [BdDIUNIA BLIRISID3S
lidd S|EJAC) SOIAKDS Bp JBIXNY z slelany sodiaIag ap Jeyxny 4 lidd
epuay @ odaadiug ‘ooilgUoI] OIUBWIAIOALRSA( ap [BAIDIUNIA| BIIBIDIDDS SOAIALBS @ 012JW0D ‘BLISNPU| 'OIUSWIAJOAUSSA 2P |edIDIUNY BLIRIZIES
Hdd ElS|UOJB[E L P Bis|uoBs[a ], T lidd
BPUZY 2 089.dWT ‘02LIQLIGIT OIUILLIA|OAUDSS(] ap [RdIDIUNIA BIIRIDIIDS SOJIALDS @ 01UZWIO0D "BLIISTDU| 'OIUBLIA|OAUSSD(] 2D [edIDIUN|y eLBIBIES
tidd OADEIISIUILUDY JBIIXNY T OAITRJSIUILIPY XNy T Ildd
epuay 9 odardwiy ‘0dlLLQuUEIT oJuBWIA|BAUSSR(] Bp [BdIDIN A BlIB)RI0BS
I1dd |§ 219UIGRL) 9 J0SSDSSY /S e T e
epuay 2 ofasdwl ‘O2WQUOIY DIUSWIAJOAUDSA(] P [2dI2IUNA BLIZ1RIISS S001AJRS & 012L9LL0) BLISHPU] ‘OlUBLIAIOAUBSE( ap |2dI2IUNA BLIEIRI09S
1dd [ ®12UIGRD 2P JOSSaSSY ¢ [ 212UGED 3P JOSSISSY Z Idd
epuay 2 cdaudw] ‘0I1IQUODT OJUBWIAI0AUSBS3( Bp [RAI2IUN BLIRIBIISS
dd OWSHN] 3P SCIUNSSY 9p OlUN{py 0lEIDIaS A B N —
EpUaY @ oBaidiug ‘OdILLUQUORT CJUBWIIAOAUSSa( 3P [RADIUNA BLUEIBIES S0JIAISS @ CIDIBLUDY ‘BLIISNPU] ‘OIUBLIA|ICAURSAQ 2D [RADIUN|A BLIRIDIIAS
Idd SOSIAIRS @ 01249LIOD 9P SOIUNSSY 8P CIUN(PY OLIEIS.I0a% T SOIIAIDS B O[IIDWOD ap oluUn(py 0148184095 T Idd
EpUaY 3 0324d1L] "ODILUGUD3T OIUBWIAIOAUSSaQ ap jedDIUNN BLRIS DAY
01Qs5ENS epuay @ odaidull ‘0IUIQUOTT OJUBWIAJOAUBS(] 3P [edRIUNIA OIELHIDS /% e e
SGIIALBS B 0I2JWOD ‘BIIASNPU] 'OIUSLLIEAIOALRSE] 80 (BdDIUNA BLRIRI22S
............... S03[AJBS B 012JPLIO) BUISNDU| “OIUSWIAIOAUSSA(] 9D [dDIUN|A 048391395 I o1gjsans
053je4] ap eleyuadug ap ojuslleladaq 2URGIN SPRRIGON ap |ediDiuniy Bl1E3408S
ITdd RISLIOICA T EISLIOI0N T Hdd
o8zjeJ) 3p eUeyUREU] 2P OJUBWELIRdS( RURIN BPEPIIGCIAL 9P [edDdiuniy Bl1R18II3S
lHdd OAITEASIUIIPDY JRl|IXNY < OAJEISIWIPY JE[[IXNY [ Idd
03sjel] 8p eueyuadul ap oluswenedag
............... 0Fs)R4) ap eleyusdul ap ouawenedaq op 1032 I Idd
SVYOVA SYDVA
VHEIGVL OYIVLOT3 OYSYNINONEG o OYIVLOT 3 QYIVNIWONTA o Yiagavi

YAON OYIVnLIS

TYNLY OYAvNLIS

‘ogssjwo) wa saoduny ‘sodie)] ‘sofasdury :jeossad ap oapentd

1 o¥avno

(LTQZ/OT ~ 1 dvpuaiaidiio]y 197 ap 0ialodf )

"LTOZ 9p oyt ap Q1 ap

LITT N AVINTNE TdANOD TH1

OINYd OVS 50 OUdV.LEH \w
A ECALDT N CEIAL ¥R 0 A B A

NI 2IRELO U

~ &
i.u.ﬂ/.




96 op g7 vuided

odea0U| @ BIZ0|OUIB ] EDUAID 3P |ediduniy BlRIR.Iag
] e ogieaou] 2 e[F0|0Uda L EUIID 3p [edidIUN OLIEIRIIES T olagens
[edipiuniy eopiang ap oluaweledag
lidd OAlTEIISIUILPY Jelxny | I Y (ORI S—
S0Y[8$U0] soe olody ap J01eg
............... OAfIRNISIVILPY Jepixny T ildd
Jendog ogdeddilieg ap |ediuny BLETRID9S BLRIUNWOY ogdediilied @ ogdezieijusdseg op jedpjuny ELIBIDID3S
ldd Ollapad T 04131p3d T lidd
jedpiuniy BUOpIANE ap oiuslleledeq
iidd slelag) so3IAJag ap JeyiXny T e | e
Jejndod ogdedianed ap edpun|p BLEIRI03S BlIgIUNWOY okdedinned @ 0gdezljeiiuadsag ap [ediiuniyl elLeIEIIES
dd $51BJ35) S03IAIS 3P JB||IXNY 7 sielz9 sodlnkag ap Jexny € fldd
Jeindod ogdediipied sp [edjuniy BLRIB 0SS eLRUNWOY ogdedpiled & ogezjenuadsag ap |jeddiuniy BLIEIRI29S
lidd CLIOUIISH B Jel|ixny T CLIOILIIST op Jel|lxny T l'dd
jedidiuniyl BIOpIAND 9P OlURWIRYRd3] eLizlunwo) ogdedpilled @ ogdezijeliuadsaq ap [2dRIUAN ELBla0aS
I{ldd Bilepep) ep oglfey op opedalieiug T eluEpepI) 2P 0gljeg op opegsllesul T lildd
ledi3Iuniyl BLIOPIARG 8p oluauleledag elelunwo) oededizpied » ogiezijenuadsa ap |edpiuny eLE1R02g
1dd [edioluniy Jopiang | T RPN dopiang | 1 Idd
Jgindod ogdeddnled ap [eAIUNKY 2LIBIRIDSS eligzuUNLWO) oededpilied 8 ogdezijenuassad op [edpiuny eLelanas
Idd [l 8IBUIGED) DP JOSSISSY T [1 21BLICES ap 1055355y 4 Idd
Jzjndog ogdedidiried ap |edidiuny BLR185085
ola|sans Jejndod ogledioiied ap [edjuniy oleialnEs L2 N uUUY [ I —
eLENUNWOY oededpilied @ ogdez||eilualsaq ap |BdPIUNA ELEIEIIHG
............... BLURNUNWCT ogdediafiled @ 0B3ez)|RIUa353( 83 (eXPDIUNKY ClIRIDIIES T 01d)$9Ns
OLUSLIN | 8P oswenedaq CuwisHng ap cluswenedoq
Ildd QLIQUIDST 2P Jel|IXnY € OLIONA35] ap deljixny % lidd
asseday ap S01RIILOD 3 SCIUGAUDY) 3P OBSIAIQ
lidd OlQUIIST Bp feljixny 4 aael B A
SYOVA SYSVA
w138yl OYIV.L0T 1 O¥IVNINONIG 5N QVIVLOT3 OYIVNINONIG i viTavL

YAON OYIvNLS

WNLY OYIVNLIS

"OBSSIWO) Wa sagiung ‘s0842) ‘sofaadwy jeossad ap oupenpd

1 ouavnd

(2102/91 *u avjuatuaduor) 1277 op ojafody )

"L10T op oy[al ap g1 9p

LETT N UVINHINATINOD TA'T

OINVd OY¥YSs 8d OdYLSH
NMNIVOTILLOY S5 TVAIDINITIN VYILLIE S5 W dd




9¢ °p 67 vuIsey w.,%.\ @ x\,
} fu&\
OJUBLIRISEY 3P oJuiuetiedR(]
............... OJUBWIIBISEY 9P OJusweLRdaq 6P 103340 T idd
|BIUBIgWY 0BIEINDT 2P 0BSIAI] OIUBWIDRISRAY 8 |BiNY OUBLUA[0AUBSE] ‘BunnaBy ap [2diDluny 21Ie18103%
Hdd BISLOI0A T BIS1I0I0IA T lidd
JeluBIly ogdeanicy op oesialg CIUBLWIDAISEAY 8 |BINY OIUBLUIA|DAUDSS( "RINYNILEY 3P [ednjuniy B1LEIR103S
Hdd sepesad seuinbepy ap sopelado T sepesad seuinbely ap JopesadQ T lldd
[2aUs Gy OB3eINP] 80 0BSIAI] 0JUBWIIDISEAY 9 |RINY OJUBWIA|IDAUIS2] 'BINYNJLEY ap |edibiuniy vlieIa1as
ldd Blsuolal ], 4 glsuoiel ), [4 lidd
IEIUStG WY oBdBINPT B[ CBSIAIQ 01UBUIIDISECY D |eUNy OIUBWIAOAUSSS(] “BINYNILBY ap |ediBIUNA] BLIE1R.I00S
1ldd |ede.g sopey|eged), 9 |e3elg 2opeyede) |, g lidd
0JUBLUIZ9JSEAY @ [24NY OIUSLIIA|0AUSSA(] "B4n)NoLISY ap |edIdIUny BUR1JIRS
T OALBISIILLDY JR|[IXNY T lidd
i , [Ruaquy oedeonpy ap oesiaig OUIUDBISEAY & J2inY ClUSWIAI0ALDSS( ‘eInlinddy ap (edRiuniy elie1RI08S ,
11dd OWouQIBY cllayuaBug T OLIOUQI8y o1layuasug T lldd
[erualquy oRIEINDT B8P oBSIAQ OILBUIINIISEAY 8 |BANY 01UDLLIAJOAUDSDQ "BINYNILZY ap jedpiuniy ele1aid9g
ldd 2|0oBY 00ju09 ] z 2[0Sy 00jUd | Z ldd
JEIUBIGUY 0B3RINET 8P OBSIAIQ [BlUBIqUIY oBIRINPT 2P CBSIAIG
tHdd QANENSIULUDY JBljiXny [4 OABIISIUILIPY JeIfXNY T Idd
0JUBWIIBISEqY D [2UNY OIUBWIAJOAUSSS(] ‘2N NDUEY 8 |ediliun|y BLIEIRIDAS
............... [l @1ulgeD ap Jossassy | ¢ ldd
OJBWIZRNSEAY 2 |24NY 01USWIA[OAUIS(] BN N2UEY ap [edidiunpy eLe1si3ag
=============== { 218UIYED 8P J0SSASSY T ldd
OJBWNIISEAY 2 [RINY 0ILBUNAJOALDSEE "RINYNILSY ap fedpiun|Al BLIE131I9S
,,,,,,,,,,,,,,, OJUSWITISEQY B [2INY OIUSLIIAJOALASD(] ‘RiNN3LIZY ap |rAIDIUN 01IE194095 T 0I1gj59ns
ogdeaouj @ e18ojouda [ eIDURLY ap (ediduniy eeIRIDaS
,,,,,,,,,,,,, OLIO1IS] op Jej|ixny T lldd
ogdeacul 8 2i80|cUda ] e AP [edmuniy elIR1BI3RS
S G | B1BUIGED) Bp JOSSDSSY z Idd
SVYOVA SYBVA
vidgavl OYIVLOT I OYIVNHAIONIG 5N OY3VLO1 3 OYIVNINONIG 5N viavl
YAON O¥3IVNLIS VALY OYdvnLis
'0gssIM0) Wio sagiuny ‘sodie) ‘sodasdwig [jeossad ap odpend
1 0¥avNo

(£108/0] "M dviatius]diuio)y 127 ap o12{o4 )
"£10Z 9p oyynf ap g7 ap
LITT N AVINTWH TIINOD TH'E

OINVYd OYSE Hd OdVYLSH
NMAVYOILLOE A TVYALDINITIN W20 E 3 5 ) oJ




9§ 9p O¢ BuISgq

! %z.\me \m
..%u, w 5
: ﬁ/.,, /

SIEUCIINNISU| S9pdejay ap ojuallielledaq
Hdd OAITRIISIUJLIPY JeHixXny [ I S [p—
SIBUOINMISU| sa0de|ay ap |edpniuniy BLIE12.098
01a)58nS sleuoannsu) segieey ap [BdiRIUNIA clURIRIIRS L e, G
GESN[2U] 3P SBINO ap [ediuniy BlLRIBIIRS
iiiii | e [ 313UIgRD B 1055955y T Idd
0esn|oul 9p sealjod ap fedpiunpy elelaI0as
............... 0ESn Ul 2p seafyj{od 99 [2dIuUniy opielaLnas 1 0laIsans
SYDVA SYaVA
va9vL OvivLO1 1 OYIVNINONIT 5N OYIv1013 OYIVNINONIG sl viIgvL

VAON OYIVNLIS

WNLY ovivnis

"OBSSHUIOD Wa sagiuny ‘sodie) ‘sodoadwiy :je0ssad ap oipend

| cdavno

"LT0T 9p oy[nf ap QT op

LITT oN V. INTNHTINGD TH'T

OINVYd GYS Hd OO WILSH
MILVYOILLIOE Hd TVYAIODIMNITN ¥ LISIE YA Qﬁ%

(£102/91 "4 opiauaiduior) 127 ap or2foag )

k\%ﬁ SN TR




O
7

95 op f¢ uiSed Y
NS
orawefaue|d ap [edpiungy g1ie18403%
.......... ST-0D | 818UIGEL) 3P J05SasSY 4
oluaLefaueld ap RAdpIUnN EUR1BI05S
............... 020 olUawelsueld ap ounpy ouRIaldaEs T
olusjueqin @ ogdellqep ap [dpiUn|A BRIBIES
CHaIsans OwsIUBGIN 3 ogdengey op [edidiuniy 0LEIRI33S L T e ]
) olusWEelRUE|d Bp [BADIUNA BEIIIAS
............... ¢aysans ojuatlefaue|d op jedipiunip olRI3IRS T
soiafold ap oluaweuzdsg
0T-2) || 912UlGRD 2P J0SS5SY A e et
scia(odd ap oiuauieledaq
ST 1 913UI0BD 3P JOSSaAssY T L = e
S019[0id 8 cluawelledar]
$7-00 soje(old ep cluaweledad op J033ig T e
01194314 0P J18UIgeD
0z-30 so1aloid ep 2UaIRD T 1] e —— e
0uJaIU( B|0J3U0T Bp ojuaweledaq
—— b e ST-00 OUIFIU] B]0JIU0D AP ClUBWIELRIRQ 0P JOIRJK] T
Oll3jald Op I1BUIGED
0z-20 OUJBIU[ JOPR|OSUOT T == —
0li84ald Op aleuIgen
osans [2599 JODIANQ T o L e e
0194814 Op BlsLigen
,,,,, e £T-00 [2UCIaNYIISY| eAURINGSS 9D [B10ads] JOSsassy T
0l1a)jaid op sisuiges Clalald Op aisulqes
01-22 ! P12UIGRE) B JOSSISSY Z 0720 1} 12UlgES) 3P J0SSISSY T
0113484 Op 219UIgED oldjald 0p APUIGED
ST-0D | BIBUIGES 3D JOSSDSSY 7 GT-79 | ®1BUIEED) Bp JOSSASSY 1
SYDVA SYDVA
EEE] OYI¥107 3 OYIVYNHNONIG 5N 43y OVIVLOT  OYIYNINONI] &N
YAON OY5vnLS WNLY OYdvAlis
OESS{WOD W3 0IUSWIACI] So31e) - {|dd) d1uauruiad alied

| OXANV

NIV Lo

"L10T op oyint op QT 9p
LITT N OVINAWA TINOD T 1

OINVYd O¥S 3d OGAY.LSH
HA TYIATOINITN YA LIS d

(L10C/9] M ampuziuapdino) o7 ap opafodg )




95 9p g vudyg

BpuUdzey ep |eADIUNA BIE1DII9S

11111 — - 0T-00 Il @33uiGer) 3p J055355Y T
epuazed ep [edDiuniy BURIRIIS

............... ST-00 1 218UIGED) 313 JOSSaSSY T
OUIBACD 3P |RADUN|Y BLIEIDIIBS epuszed ep jedpiun|y elielaldag

02-20 epuazed ep S0JUNSSY 9p 0IUN[PY 0148191085 T 0Z-00 epuazed ep ounfpy oUEIRI0SS T
BpuUSZES ep |ledDIUN BLIRISI0RS

R el TR olgjsans epuszed ep [edpiunipy O1BIRII9S T
opdensSilpyY 2o ediunip 118324098

[[[[[[[[[[[[[[[ 0T~ 1} 918UIGRT) B JOS5SSY €
QUJAACD ap |2d]JuN A RLIR1BIDAS oglellsiulwpy ep jedpiuniy BLRIRIZS

070 0R3eASIUILIPY BP SOIUNSSY 9P 03UN[pY 011121095 T 0z-0 op3eI1SIUILPY BR 03UNIDY OLE1I9S T
: _ ogdeisiuiupy ep jediuniy eie1siag

............... olaIsans opdelisiuiuipy ep jediouniy 013385 1
[e3514 oednaaxd ap oluawenedaq

............... 5T-2D jeasl4 oednaax3 ap cluswelledaq op JowRQ T
S03IpLNT sooFaN sop ledipiuniy 2lIe1R103s

.......... E— 0T-20 || 81dUIgED BP JOSSBSSY T
|euoREYgeEs oluswWeNedag

.......... —— ST-07 [eugldEligel oluaweedaq op 101R4G T
oedellgeH ap jedpiuniy elelRI0es

..... —— o100 [ 1BUIGED B 10SSBSSY z
ogleligeH ap |edRiun |y BURIBIIBG

..... — ST-00) [euodElge oluawelaue|d ap JOSsIssY T
ogiejiqen ap jedpiunyy elelolas

............... olajsans agdelgeH ap |ediiuniy 0e14095 T
sooisjuequn soafold sp ojuswenedsq

.......... mermes ST-00 sosjuedart soiefold ap oluswelledag op JolaQ T

SYOVA SYOVA
EEL OY3v101 3 O¥IVNINONIG 5 ‘434 OYIYLOT 3 OYIVNINONIA 5
YAON OYIVOLS TYALY OY3VNLS

OBSSIWOD WD 0JUsWAOLg 5054e) - (Idd) S1usuBUISd S1led
I OXANY

"LT0Z 9p oyl sp g1 op
LYTT N AVINANT TANOD [T

OTINVYd OYs ddd QavILsSH
NDAEYOILELOG HA TVAIODINITIW W H L LT AN G

(£10c/9] "M avpiauppdiio (a7 ap 012fodg )




O I
95 2p £¢ euiSeq Y7
4 LW\ W/
N/
BPIA B3P apeplieny) ep ogdowold @ saliodsy ap jedipiuniy elielanag ouIsln| @ 1aze ‘allods] ap redpiuniy elLe3sidag
01-20 Il Blouigen ap 105sassY T 0T-22 1| 919WGED P J055aSSY c
BPIA 3P BpEPIEND BP CBIOWON @ Sa1todsT 3p |edDiuny BliB121035 OwsN| @ Jazeq 2edsy ap edpjuny ellesinss
S91-00 | I3UIGED 3P J0S555Y T S1-00 | 213UIGED 3P 0sSes5Y T
owisting & Jaze ‘8140dsy ep ediuniy epziassag
............... Gz-00 owsuiny s sazeT ‘e1l0dsa ap ojun(py ouelR9g T
BRIA B speplenyy ep oedoLold @ se1iodsy ap |edpiuniy Buelal0ag
01ai54ns BPIA B spepi|eny ep 0850UW04d 8 sallods] ap jedmuniy oueeses T e ———- ——
] owsHNg 3 saze ‘a1lodsT ap |adpunial elLele129s
............... ol54aNs OwIsLIN 3 tazeT a1lodsT ap |ediuniy 0LgIR095 T
apneg ap |edzuniy BLRISIILS
.......... L3020 apnes wa 1opinng T
apnes ap jedpjuniy elUERIDSS 3PNES ap [edpiuny BLEIDIDS
0T-33 { 219UIgEL) ap 1055355y z 01-30 Il 933ulgeD ap 10ssassy T
apnes ap [edRIUNA BLILIRIIRS apneg ep |edisiunly BLIE1DIDS
ST-09) | BloUgEY ap 1055358y z ST-0D | 912UIGRD 3P 1GSSISSY T
SIEUOCIINYISUY] S8Qie|3y ap Cluaieledag
..... — S1-00 SIBUOINUISU| Sagief@y ap oluawenedaq op 10184 T
OLIBA0S ap jedpiuniy glIEl 2ag QUIBADD B |edIDIUN|A BLIE1ZIISS
0T-39 I} 912UIRG 9 JOSS35SY 9 0T-00 Il ®1BUIGRD 3P ICSSAssSY £
OuIBA0D 3P |edDIUNA BUE1DIISS oulBA0D 3 [edpjuRy BlIRISIDDS
ST-00 | DI2UIORD S J0SSASSY ¥ ST-22 | 91BUIED 3P JOSSISSY T
OUsaA0D ap jedRun|y B1IB18IBS OUIDA0D B (edRiuniy BliR1B109S
0703 OWIBACD) 3P S0IUNSSY 3P OUN[RY 0MEIR.85 T 07-00 OUIRA0LD) 9P O3UN[pY olE1a IS I
SO[URAUGT) B aPRpI|IqeIuo] ap cluswenedag
............... ST-00 SCIUQAUOY B Bpep||igeIto] 3P 0juBwEMERda(] Op 101244 T
SYDVA SYDVA
434 O¥3VLOT 2 OYIYNIWONIG aN 434 O¥IVL07T 3 OYIVNINONIG 3

YAON OYIVNLS

WNLY OYAvNils

OESSILUOY WD 0IUBIADL SOFIRD - (jdd) S1UduelIag a1ied

I OXINY

"LTOZ 9p oynf op g1 2p

LITT N AVINHINATINGD 1A

OV OYS Hd OEV.LSH
NIVONLOAE Hd TVAIDINDIW YV H IR LIUEH

(L1089 " aiawaydior) 127 op ofafou] )




95 2p p¢ rudeg

A.#.J..Mag

{ \@%ﬂw
W \\
. rfn(; Heg

siediuniy sodiaies 8 seuq sp ojuswenzdag
.......... 6500 Wadepoy sp sepedisy ap sadinb3 sep opedasieouy T
eAnInasaeul ap fedipiuny BLER DSOS
01-073 1} @12UiQRD B3P JOSSASSY S T e U S
elIninuisaeliul op edijuniy elie1Reg sledidjuniAl $031A3S 3 selqQ ap [eURIUNY BHRISNGS
§1-20 | IVUIGRD) 3P JOSSASSY Z ST-00 { 1RUIgED 9P JOSS35SY F4
BINMINASSEIIU| 3 [edDIUNA BLBISIDES
0E-o0 OA119|0D) B1I0dSURY | 3P SOIUNSSY 3P CIUN(pY OLIL1aIISS T el e
BIAINIISBRIUL 3D [RAI2IUNA BLIE1D3S
079 BININIISBEYU| 23 SCIUNSSY AP 0JUN[PY CLIRIBIIES 25 S R
sleddiuny sodinag 8 seigo ap Edmunpy NEAETRETS
;;;;; . - — 07-00 sieduniy se3iales & sedQ ap oIUnipy 01E1R1095 T
BININIISBRIIU| 8P |edPIUNiA| BIIEIDIIDS
olgjsans eanInAsRU] 8P fedidjunpy ouelases 21 —
siediitingy $63iA195 3 sesgQ ap ledpjuniy gL8}21085
............... 01Q158NS siedDIUnIA $O31AIBS 8 SegO Op [rdiaun iy aLIR12U295 T
BININD 9P jeddiuniy eLe1ales RININD 9P [ediZIUN|Al BUBIDIDRG
0T-20 II A2UIGR0 3D 1055355y T 01-32 It BI8UIGED 8D J0Ssassy [4
[B120S 2IDURISISSY op [edD[UNIA BLIR1a1DAS jBI3CS BIDUSISISSY P rdpiuniA] BLIRIBIIES
01-93 [} 212UIGED 8D FOSSASSY T 01-20 || 813UIgeD) ap Jossassy z
[B1208 BDURISISSY 8P jediziuniy BIIEIGIIAS
el e ST-70 [ B13UIgED 3P J0SSaSSY T
eiueindss sp pdpiiny ele1ai0ag
- 0T-00 I| 91aUIgeD ap 10ssassY T
eduengas ap [edoiuniy BURIBIDES
............... ST-23 [ B3BUIQED 3P 10S5355Y T
oSN ap ousweledag
............... ST-90 OWsLing, ap oruawelleds(] op 10234ig T
SYDvA SYOVA
*434 0Y37¢.101 3 O¥SVNIWONIG N EEL! OYIVLOT 1 OVIVNIWONIEG 5
YAON OY3VNLIS VALY OY3YNLIS
OESSILUD) LIS OJUBUHADL SOFAE) - {|d4) SIUBUeLLIad B1led

I OXINY

"L10T =P ogpnl ep QT op
LITT N HVINANA TINOD 101

GINVd OWs 50 OUV.ILEH
MLLYONLOY 3d TYAIDINITN WHEITLIEAS Y

(L102/9] "M mpmowa)duioy) 127 ap opplodg )




96 op ¢¢ ruIBng

epuay & ofaidwd ‘CUQUOIT OJUIWIAIDAUDSR( B |EdIBIUNIA} BLI2ISIISS
0Z-70 OUWISLINL 3P SOIUNSSY 3P ounlpy cLg1al0es Tooor o e
gpuay & 08JdWT ‘031WQUOIT OIUBWIAJOAUSSA(] Bp [edIDIUNA) 2L/R13408S S0JiAJBS & 012J9W0D "BIISHDU| 'OIUSWIAIOALZSSC] @ [ediDIUNpY BlIE18.98%
0700 S051AI9S 8 020D 2P SCIMNSSY 3P CIUN[PY ouelalag I 02-20 S03{ALDS 8 0I2IPLIOY 3P IUNIPY 0112121035 T
epudy o 080 dw '0diQUOIT 0IUBWIAIOALRSIY 2D FedIDIUN N BURIEIIaS
olgjsans Epuay 9 0321dW3 '03ILUQUOT CILRWIAIDAUSSA(] 3D [2dIDIUR|A OLIRISIIES r 4y - v ]
SCIIALAS & 0124WOD BIASNPU| “0IUBWIAICAUBSSE op |edPiUNiy RUEIE.0aS
- | s OIaisans SOJIAISS B O12HWOD “@MISNPU| ‘DIUBLIAIOAUSSS(] 3P |2dI3ILNIA OLIE1DIIBS T
odajel| ap elleyusdug ap ojualieledaq
.......... e ST-00 odajed] ep elieyuadul sp ojuawepedaq op 401241 T
eueqin apepiigow ap [edpiuniy BLR1RI0S
............... 0T-20 _ || B1BUIGEL) &P JOSSas55Y z
BUBGIN apepijiqoly ap fedDiuniy BUBlaINAS
............... ST-20 | B12UIGEL) Ip J0ssassy T
BUBGIN SPEPIIGOIA 3D |BCRIUN|A] BLIEIRIISS
............... 0Z-00 BUEQIN BPeEpIIqo 3 ownlpy 0LIg18J9s T
BUEQIN BPERIIGCR 8p |eddiuniy BLEISIDAS
............... 0ig)sdns 2UEBGIN 2pepiigo ap |edpiuniy ouetases T
SIBUOIINYIISU| 5G1USAT 8P oluawenadaq
— el B ST-00 SIEUOIINMISUL SOUBAT 8P olUsWelledag op Joadig T
QUBIGLUY 0= 3p [edidiun|y BleIDIIaS
............... 0T-22 il 218UigED B 10SSASSY 7
opian op (edpiuni BLEIDIIES UG ORI 2P [edpPiUNy BLIRISIDES
ST-30 | PlAUIges HD JOSSaSSY 7 ST-3D | 218UIGED 9P JOSSassY T
apJap op [edpiuny BlIRYR103S
olajsans ap.IaA op |edI2uniy oLglRIas L s U R
SIUBIGUY OBIA ap jed|un(y| eLIE12ID9S
T e R o1asegns allaIquy o ap |eddiuny olelalnes T
SVYDVYA SYDVYA
43y OY3¥L01 3 O¥IVNINGONIT 5N 394 OVIVLOT T OYIVNINONIG 5N
YAON OYIVNLIS TYNLY OYIVNLS
0ESSIUOY) WD 0lUsWIACL S084e) - ([dd) ausueulIad a1ied
{ OXINY

(LI0Z/9T " M apjuzuajdiuo;) 1oy ap 0321044 )

"L10Z °p oynl op Q1 9p
LITT N UVINHIW T TdNOD TA'1

OTNVYE O¥S HAd QU VY.ILEH
NAYOINILOYE SHd TVIATDINILIN W ILLISEETE M




96 2p 9¢ vurfyg

OBSN|DU| 8P 5201[0d 2P [BAINUNRIA BlEIB1D3S

.......... arq)sans OBSNjOUE 3D SEIIO4 Bp [edIUNIA 01BIR1D3S T
DIUBWPRISEY ap ¢luawelledaq
= e ST-00D Olualupelseqy ap ouswelledad op Joaug T
GIIDLUIIBISRAY & feInyY OJUSLUIAIOAUSSDQ ‘'2lnlNdlI8Y op [RADIUNA BLIEID.08S
..... e 0T-20 [| 213UIGED) 9P 105S3SSY Fd
OIUBLLIPISEAY @ |BIMY OIUSUIAIOAUDSSG ‘eInina8y ap [edidiUny elIea.35
............... ST-2D 1 919UIges ap 10SSassyY T
OIUBLIDISEQY 9 Ry 01UBLIAJOAUSSAQ ‘2anynduSy ap jedijuniy eelainas
............... 01Q)sans | OWBUWINAISEqY & [euny CIUBWIAIOAUISS(] ‘BunNJUEY ap jedidiun|y 0L212.35 I
ogdeAoul @ eidolouda | BaUiD 2P [RdIDRINIA B2 I5S
............... ST-0D) , | 819UI0RD 9P JOSSHSSY z
cEIeAol| 2 2130[0Ud3 L BIDUIN) ap fedidIUn|Al Ellela PDag
............... olajsans ogdeaou] 3 g130;0Ud2 | BIIURLD B {2dI2IUNiy olgIBIS T
|edUNy BLICPIAND 8P oluaweedag ellelunwo) cededigpled a ogdezienuanseq ep (edpUn A ELE19I09S
0 {ediiunipy Jopiang T £700 [edDINA J0DIAND 1
Jeindod ogdedianied ap (ediRiunpy ele1S109 BLRIUNWO) ogdedidiliad @ opdez)elltadsaq ap [edidiuniy Bi1e131035
0T-22 || 812UigRD 3P 10$SD55Y I 0t-2D |} 9I9UIGED &P J0SSISSY ¥
lejndod opdeddinied ap jediuniy eieiolas
olaysans Iejndod ogdedidpued sp |edpiuniy oLe19095 T = b
eLRNUNLI0Y ogdeddiied @ ogdezieauadsag op [2dRIUN BUEIBID8S
............... o1qj5ans EURRUNWO) ogdeddinled 8 0gdezieiiuadsaq) ap (edidjuniy 0LLIB IS I
assedey ap 0IBIUOD 3 0JURAUOD) 8P DIUZWElEdag
ST-70 asseday ap 03eAUCD 3 SOIURALOD 3 oluBweNedag op Jola1g L e PR
BpUIY & 083.4dLUT ‘02iLIQUOIT 0IUSLLIACAUSSE( 2p |2dd[un|y BlIRIBIIag
0139 11 918UIGED) B J0SSaSSY T | - R ——
epuay @ 09a4dUIT "OJWLIQUEDT OJUSLIA|0AUSSaQ 2P [ediaIunAl 21181085 S031AISS B 0[2UPUI0Y BLASHPUT ‘OIUILIAOAURSE] ap jedniunipy ele1RID8S
ST-00 | 919UIGeS Bp 10Ssassy c ST-0D | 21BUIGRD 3D JOSSISSY Fd
SYOVYA SYOVA
EEN] OYAYLOT 3 OYSYNIWONIT &N FEL] 0OYAvi01 3 O¥AIVNINONIA 8

YAON O¥SYNLIS

WNLY OYIVNLS

OCESSHUOT) WD 01UBWHADLY SOF

| OXINY

e - {Idd) s1uauewiad a1ied

"£10¢ P oyqal ap QT op

(£102/91 "4 anppuzidino))y 1277 ap ojafoudg )

LITT N UVINHINTTINOD TN

OANVWE OVYS 33 OUVYLESHE
ANV LOY A AVATDINTIIN WYY LIS A 5 o




95 9p g euideg

sieuopnusu) segdeiay op fedRIUNiA BLR1RR8S
o1a§sans SI2U0IDNIISY) 53Q3e(dy op [2dimunpy oelaias L et Y B
OESNIU] 8 seI0d ap |ediDIuniy ele1a103g
............... ST-20 [ 2laUIqRD 2 J0SSBSSY T
SYOVA SYDVA
EEL| OYIVLOT I OYIVNINONIG 5N EEL] OYIV101T 3 O¥SYNINONIGD 5
VAON OYIVNLIS WNLY OvdvnLls

0ESS{WO0] Wa oluailiirog sodle) - {Idd) siusuewia aliey
1 OXANY

(L10Z/9] " anpuatiajduoy) 197 ap ojafo.ty )
'L10Z 9p oynfap gy op

LITT N UVINTAWA TIAOD TH 1

OTNVYd O¥S Hd OQVY.LSH
NMIVYOTNALOAE 30 TYIIDE N LA VHILLIZAE M




g
95 2p g¢ euiSed %M,X@ /
e ClIO1LIDST Spaenxny -t | e TSZ-SODUVYI oN 0%¢-S0D¥YD 5N
710 f SOAITENSIUNUPY SCIIAIDS 3P 181|IXnYy { SCAIIRIISIURUPY SOHAIBG BP JRIINNY
clisiueqn @ ogdenger ap [edpiunia ele1Rag ojualefaue|d ap [edIUny BLIEIII3S
OLIQILIIST Bp LRI[IXNY - CUGIIDST 3P Jeljny -5
sorsfoud ap cyuswenedag | e
ougIIIsIdpdeXNY -T | e -
eiminiissenu; ap jedisjuniy 2ueaa0sg siedIB{UNA SO3IAISS 3 S840 B |EAIDUNIA BlIRIBIIES
claynhly-1 C1RNNbIY -T
€ € CUIsIUEGIN 3 opdelgeH 3p [BAIDUNA BUEIDIDDS owawelaueld ap [ediun|y eeialnsg
ciannbly -1 o)nbiy -7
soys(oid ap owaweliedag U — ' '
olaynbiy -T | e
OIUBLIBISEGY B [einy ZT-SODHYD &N TT-50949VD 5N
< 4 [elusquly ogdeonps ap ogsialg OIUBLUIANOAUSSDE “elnynalBy ap [edisiuniy eLe1a10as . 5 d { BIMN05T BT3P 5 g | eIMNNS3 elu) 90
owoU0ISy 0lByUatUT -] owougBy olpyuesu3 - L1501 s0llales 99 Jouasdng o3uday easyeuy | sofages op Jopedng 0oudg elsijeuy
...................... jeucelIge ojuswenedaq
e aljsyuasus -1
¥ ol e ojuzwelaueld ap [edRiuniy 214811395
................ e osayuaduy -z
sowfold apoawenedag |
oMpyusdug-¢ | e memm
vaYd aa vivd 3q vivd ag
SAQINN:A
40 ‘5N O¥3VLIOT 3 SIVNLY S3I0INNA 90 SOHINNN 43 13T Y153 HOd SOAVIYD SODHYD SO SOTNLEL

BJIA.LR) IP OURl Op - S9IUBURWIDG SOF4e) - (lIdd) P1uBuRWIa Blied

I OXINY

MILVOTLLOYE S0 TWJAIDINTLA 2003

"LT0Z 9p oyl ap g7 op

LITT N SVINAWATINOD TH'E

OINYd OESs Hd OadvLsSdH

(£502/91 1 avpuawiapdiio)) 107 ap 072{0.4 )




95 P 6¢ PuISed (K_mh
./

epuay @ odssduwl] ‘oououoay
QIUBUWHA|CAUSSDQ 3P |eAISILNA BLIE1BIDBS
RIS -T

S03IAJRS 2 O1UWOY
‘BLIISDPUI ‘OIUSUNA|CAUSSDQ 2P |2ERIUNN BLIEIDINES
BISIUCRR ] -T

G 5 2INNIISSRIU| 3P BlIRI3IDOS stediun|y s6d1AI8S 3 SBIGO 3P |BJIDUN BLIEIZU29S
BIS|UOB|2 L -T 21SIU0I[DL T
BRIA 2P speplieny
ra Fd ep ogdowold @ sapodsy sp [edisiuniy lIR1aI08S owisuny @ 4eze ‘senodsy ap jedidiuny elelsas
DUIEXOWY 2 JBIIXNY -T 2J|IBXOWY 9P JBlIXNY -T
1 T ouwaACY ap |eduniy elIBIaI00S CBIRISIUILIPY I jedIduniA BlIEYRI2RS
Jopendiq -1 JOpENSIAT
mr OE3RAOU} 3 BIFOIOUDR | 'RI12URID SP |RAIDIURIA] BLIEISIDES
...................... CLIQWIDST Bp JelIXNY ~T
elepunwo] ogdedied
Jendaog cededimped ap |ediauny B11818433% 3 ordezy|_IILDIS3( 9N |RdIDILNIA| BLIEISIIDS
0O Bp JR[|IXNY -T OUOIADST Bp Je(XNY -T
owslin | 9p oawelnedsq owsng ap ojuswelledaq
OUQIIIST BP FB]|IXNY - OLIORIIST 3P JRIIXNY ~f
SIT gsseday 9p SOJRIIUG) @ SOIUPAUOD BPCESING | e
odoyIasgepIelXnY -2 | e
LTT BPIA 8P 2PEplenD

ep ogdowold @ sapodss ap [edpiun|y BLIE1S103S
OLOYIDSE ap JelIXNY -T

j2OSSEd 8P E3RASIUIIRY Bp oplag
0lLI03IDST 8P JBI|IXY -

olgleqosd 0;3e153 9 oyusdwasaq sp cedes
OIQILIIST BP JR|[IXNY -T

opIauieded ap BYiCd 9P 0WBUIESS00.4d ap 0838S

OWSHN] 2 19787 ‘9110053 op [ediduNiAl BLIE1RIISS
OLIQNIST B el Xy -T

[BOSSS4 9D 0RIRAISIUILIPY 3p 0B3RS
OLIQUFIST ap LBl|IXNY -T

oupeqolgd cidelsy s oyuadwasaq ap ogdas
OLIGIIDST DR Jel|IXNY -

NMNILVOINILCOd 43 "TVYAIDINIIW YEaDLIdd8EEd

“L10T ap oynf ap gF 9p

LIT] oN IVINHWATINOD TH'1

OINVYd OWs 2 QOO YLSH

ﬁrmw . e
4 Ilp/_ ..KA.-.
I

(210891 W iopuampjdiuor 1277 ap opplodd )

e




. ; ..»f%w»&}_
95 9p (F BUloR] e
S/

“\ .@\\

TL

L

SIEUONISUL S9QdRBY ap olualurlledsg
OAIJRJISILILIPY JRIIXNY -7

[y 0RIBINPT 8P 0ESING
OAILRHISIUIIPRY JB[[IXNY -7

Jediouny BLIOPIAND Bp ojusweneda(

OAIIRAISIUIIPY JBi|XnY -T

epuay = odaudwy ‘0oruguUoIl
OJUBIAI0AUBSS(Q 3P [edIDIUNA RUE]IDIISS
OAIRIISILILLPY JRIIXNY -T

oFeiel] ap eequosuyl ap ciusweledsq
OANBIISIUILIPY LB)|IXNY -7

aplap op [rdizuniy eLEIRIRS
CAJIRAISIUNUPY JB||IXNY -T

eaninsisaeliu; ap jedidiuniy eie13108s
OAIJRIISIUIUPY JBIIXNY -T

OWISIVEQUN @ 0g3elaRH P (ediuniA 2131038
QANBIISIUWIPRY B[ (XY -7

OIUBLIIDDISROY B |BiNY
OQUBLLIA|OAUDS] “einynalidy ap jediuniy eLeISIZSS
CAIBIISIUILIPY J211IXNY ~T

(BIUBIGUIY 0BSEINPT AP GESIAIQ
CALZBISIUNLDY JBIIXNY T

oy[asua) soe olody ap Jo1as
OANEISIUIUIPY fB][(XNY -T

S03|AISS 3 01240
‘BLIISNPUT ‘CIUIWIAIOAUBSR B |edidIUNA RIIBYSID9S
OAITRASIUILURY JBIIXNY -]

BURGIN SPEPINGOIAL 3P (edDIUNA BURIDIISS
QANBASILIIDY JeHIXNY -¢

51eUOIINIIISU SOIUBAT ap oluawelledag
OAIIBIISIULLIDY JBIIXNY -7

SIUIQUIY Ol B [edIDIUNA BLR)DIIES
OAIBIISIUILLPY Jel|IXIY -T

siedpuingy sodlalag 2 selqQ 8P |ediDIUn|y BLIEIIIZS
QARBIISIUIIPY Jel|IXNY -T

oluaLIRRUE|G Bp [RdDILNA] RIIE1S1SS
CARNSIUILIPY JBIXNY -7

INNAILYIOILEO

'LY0T 9P oymlap g1 9p

LITT N UVINIAWHTINOD TH'T

OIIMYE OYsS 3d OdVWILSH

S TVYATLDDENEIIWN Yl I L8 E A

(LT0¢/9T 1 apuauapdino)y 1277 ap 0pafolg )




95 ap [ BuISed

edljgnd ezadwir] 3p oEsiAlg

ap oty selwigpuz se elequic) paauedy -1 1 e
{BULIUY B [ejUBIqUUY IpNes 2D 0RsIAIg [ELlLY B |BJUBIGUY SpNRS 3p 0SIAI]
SEJUISPUT Sk 93eqLUOD ap By -GF sejLBpUl se a1equicy) ap B1usdy -9
OlUBWIDBISeY @ jeiny
¥ ¥ [EIUDIqWY ©gIeInpg ap 0BsSING OJUB LA 0AUBSB ‘BN noLBy ap jedpiuniy eilelsides
©|0248Y O3UTRL T elodidy Colud3 -z | 9°3) A017SO2HVI 5N POT-SODYYD 5N
! — . ~ | OATIRIISIUILLPY 02iUd8 ) 2Iussy
| QANRISIUILPDY 031UI3 ] 9litely
OBSeWIo}U| Bp 505.n29Y 2 eiSojouna] ap cedas e
z T eopeudojufap ooIEL-T | e
seonsjuegan sopeloid BpogsInNg | e
ogdnnsuo) ap soadfoud ep easyeuy -z L e
[4 Z
...................... ocuse(sueld &p olusweLedad
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, oginiisuo) ep sciafoud ap elsiieuy -z
SelqQ) ap oR3ezedsly AP U01es | e -
jopezyedsideuely - | s
i / o1 80 -SODUYD N 80 -SO9YVD &N
...................... ojuswefoueld op ouswEpedaq 1 ogdezifedsy ap s1updy | ogdezi|eds)y ap ausdy
gggggggggggggggggggggg Jopezl|ensy auady -g
soopsiueqin solsfodd ap oesiMlg | e
BISMUSSIQ-T ¢ e
S G
ojuallefaue|d ep owsweledsg ojustuelaue|d 8p ojusweLedsg
Eisiyuasaq -¢ elsiyusss( - 1 £1 ~S0DYVD sN £1 -S09UVD aN
| stediuny so3ialas ap a3uady | siadpiuniy sediaiag ap ualy
...................... jeuoielgEH ouswenedag
e1si39{0ad BISIYURsSag -T
1 T

solafoid ap cswenedsg
eisiafold BISIyUSSaq -T

NEY LI O

"£10Z °p oy[nl op g1 9p

LITYE N UVINHIWHATAINOD [H'E

GTINYd O¥Ys JaO OdYLsH

HOE TVYdIODINIOW YHIT LIEAE A

(LI0Z/9] " dvpuzwajdino)) 127 ap 042[0.47 )




96 9p 7 vuISed

elENUNAWOD cedSedpiie

7 V& Jgndod ogdedined sp jediziuniy eLIRISIISS 2 opdez|Ls1u0saQ 2p |edioiunA BLIRI2I0BS
all2ipad -T cllaipad -T
BPIA 3D 2pept|enn
i ¥ ep opdowold 8 ‘se310ds] ap |RADIUNW BLIEIDIDRS oWsHN} 8 Jaze ‘arodsy ap |eddIUnA BUEIRIIBS ) 29-S09HYD 5N 29-SO9YYT 5N
lope|ay -1 Jopelez -t LS | oSeAlasUOD) @ CBBUSINURIN 3P |BIDIO | oB3EAIRSUOD B 0EIUDINURIY B [RI2D
EPIA 3 2pep||enD

z z ep ogdoWwoLd 8 sepodsy ap fedizuniy eue1ssass OWIsHIN 3 saze7 ‘allods]y ap jedIDIUn|A] BlUE)}RIIBS

iopeueauy -1 Jopeueauy -1

|elusiguy og3eonpg ap 08siAg OUBULDAISRAY RNy

BISLIOICIA -T CUIUNA|CAUBSS(] ‘RInYN2SY Bp [edIDIuniA] BlUBBIRS

BISLIOI0A -T

ofajely ap eleyuadug ap ouswenedag . _

RISLICIOH T ELBQIM BReplIqow ap 1edpiuniy BLIESIDDS
GET | BET EISLOIOIN -T | §°3D OPT -SOSDYVI &N 0%T ~SODUYD 8N
BPIA 2p pepiend | B3SO0 | BISUO30N

ep oedowoud o sa1iedsa ap (RARIUNA 2LIRLEI08S owsLin | @ Jazeq ‘alodsy ap 2dpiuniy eHEIDIDRS

EISHOICIA -7 BISLIOLOIA] -2

OUIaA00 3p fediaiunia elle}aldas oedensiuLpy ep |edisiuniy elelausas

B1S10I0IA] -T BISHOIC -T

CcjuaLesIseqy @ BNy

/7 7 |eIUBIqWY 0BIEINPS B0 0BSING OJUWIN0ALSSS( ‘einnouBy ap |ed1dIuA] BlIRISHI3S
sepesad seuinbel sp JopesadQ -1 sepesad seurnbely ap JopesdQ -T . ZE -SOOYUVD 5N ZE-S0O0HYD N
£40 | seumbewy sp JopeladQ t sewnbe 8p sopelado

CIUSWIIZRISECY & |RINY

G q |EIUIIqUIY ogdeInpd ap OBSIAIG OIUBULIA0AUISA( ‘einynowuBy ap [edioluniy eLIEIBI03S

BIS|OYRI ) -7 BISII0IBI | -7

opdewojul Bp 50sUnaY @ el3ojouna ) sp oedeg OBSBWLIOM| BP SOSINI3Y 3 el30jouds) 3p oedas
z T oedewiogu| ep eiFojouss ] sp RIsSleUY -7 ogiewliou] ep eIFojouza) p eisi|euy -1 ) by -SODYY?Y) 5N b -SODHYD sN
[ | CAIEIISIUIUPY Jopadng oo1ung | eisyeuy | OALENISUIWPY J0I3ANS 02[UTD ] Eis|[euy

orusureSed ap eyjod op DIUSWESSSI0I] 8P 0B3ag ojuBUWESRR 3P Y04 3P 0JUSWESSID0Id Bp ordag

T z ojusuwieSed ap ey|o4 op 10RR|I0IU0] ~T ousweded ap ey|04 Bp JOLB|CINO) -7

MBI O EOY

"£10Z 9p oyl ap gT ap

LITT N OVINHNATINGD TH'T

OTINYd Y s Hd OdVYILEH

HO TVATOINIIIW Y HIL LI A

( £102/9] " p avpuziaiduoyy a7 ap 012fo44 )




mﬁ%

S 3 ey
9% 3P £ BUised gwkaww ‘ J
,_;/,/ \
Ezuszmwm.rc_ ap |BAIUNA BLIEYSIISS siedipiuniy sodialeg & selg op (edmiuniy BUR1RII8S
¥e ¥z 213IA-T 2I9IA -T
2pIA B3P apeplenD
ep ogjouwlold @ suods] 9p |edIDUNY BlIR)IDES owslin] e Jjeze] ‘elodsg ap |ediduniy BlIL12I23S
eldIA -7 eIIA -2
CIUAWIIBISEqY 2 |Biny
ey oedeanp] ap cesivg OJUBUHAJOALZSBC ‘BINYNIUEY 5p |ediDiuni BLRIRIZS
tedeag opeyjeqesl-g jedeig Jopeyjegeil -9
98T | 981
eRIA Bp BREPIEND
ep OmuOEO._& = mm.ut_cqwm o _ma_.u_cz_z BLIE12.IBS CLUSHING 3 197 \mp‘_onmm ap _mQ_.uH.czS_ BLIE]RIDES
|edelq Jopeyjeqetl -5 |edeig sopeyegel] -5
BPIA AP 2pep|enD )
91 9T ep omuoEoE @ sau0dsy ap jediduniy elIEIRIIIS cuIsun| 3 Jaze ‘ap0ds ap jedIUny BLIRISIISS
ouBupJer - oiauipder -1
EPIA Bp epepienD
T T ep opdouwrold 2 sepodsy ap jedi3lunl BLIEIZI0AS owisung @ Jaze ‘auedsy op edpiuniy eleaioss . ¢06-5004v) aN £06-S02UY aN
TP | steuolzesadQ sodialas ap Jelxny | sreuoelad sodialas ap JelIxny
sgpodsy ap uspuUsIY -T s2)10ds] ap sjulpus1y -1
jedioluniy eOpIANQ Sp o3uRWeMRdag | s
slelany sodi@s ep BNy -T | e
elgunwo) ogedionled
seindog cededdiuied sp jedidiuniy 2UeI9S 9 opdezI|RIIUB25a 3P [ediIUNA BLIBIDI0SS
SIRITN SOMAIBS BP JRIIXNY -7 SRS SODALRS BP JRYIXNY -€
epuay @ of=sdwy ‘oawouod] S03IA1RS B CPRIRWIOD
OJLIDULA|OAURSS 2p |edIDIUNA BLIRISII8S ‘BIIISNPU] ‘CIUBWIAJOALDSR( 2P jedI2IUNy BlIRISID3S
$1RJSL0) SO3IAIDS B JRIIXAY - S12180) SOJIAIDS ap 1el|IXNY -7
owiaA0D ap jed DN BLEIDIDS epuazed Ep |eddiuniy ELE1DI00S
SIRIDD) SOIAIDS I JRYIXOY - S12430) SO3IAIRS AP LBl XY -7
£8E | €8¢

ouistueqn  ogdelqen sp |ediDiunyy BlIE)I28S
$18J30) SONAISS 3P Bl|IXNY -T

ouswelaueld ap |2dUN Ri1BII0BS
S12490) SO3IAISS 9D JeljiXNY -T

R O3 L L Hl

1107 @p oypnlap g1 9p

LITT oN UV INTNH TINOGD IX'T

QINYd O¥EYS 30 OAVYILSH

HOA TYIdIODINIIW Y HEILLIHaE W J

(£102/91 "M anpausgdiiayy 1 ap ofafosyg )




95 op pp BuIFzg )
! PN .\
|edioiuny BIOPIAND 8P ojUaWeEEdd] eligliNWIOD ogdedioied 9 oedezieliuadseq ap [RdRIUNA BLEIRIDAS
-5 T BIUBPEDL) 2p 0BI|eg op opedaliedusy £-94 T BlUBPEPY) ED cBdjeg Op opedalleily
asseday ap SOIRIIUO) 3 SOUTAUOD B3P OBSIAIQ
ST-04 T asseday op S01BIIUGD 3 501UIAUOD 3P CESIAIQ P 3)aYD —— e e
BANINJISDEI| B [2dDIUNA B1IE1DI3S siedipiuniy SO3IAJSS @ SBIGD 2p [BXDIUNY BLIE18108S
g-04 T O3u0d Bp $051AI8S ap JosiAedng 2-D4 T 01UOd 2p sodinis ap Josiusdng
BININASIRIUL 3P {edI3IUN|A BLIEISIIBS siedizIungy so31A125 3 seaqo ap jedRiUNy B1IR18103S
P94 T SOARENSIURUPY soSnIas ap aByd | $T-94 T SOANBIISIEWIPY SOAISS 31 313UD
£pPIA 9p 9peplenD ep orIowOoLd @ $allodsy ap |ednjun|y elRIR.SS OWISLIN 2 J3Z8T 3140053 ap [edpluniy BLEIBIIES
£-594 T oarpodss [elialeip @ S03iAeS 3p a5aYD £-94 T oalpIodsT [BlIRIRIN B SODIAIDS S 358UD
BpIA 2 apepljenD ep cgiowlold 8 s9140ds] ap |edRUnA BlIR124035 owlsling 8 Jezel apodsy ap [edipjuniy BLIE1R109S
TT-94 I sied|2tUNA SOLIA0U4 3P JOPEUIPIO0D TT-94 £ siediIuNiA scpdodd 3p JopeuspIen)
SYOVA SYBVYA
EEL Ia N OVIVLOT I OYIVNIWONIG EEL| 3d sN OYIYLOT I OYIVNINONIT
VAON OY3IVYNLIS TYNLY OYIVNLIS

sepeaynesn saojundg ~ {[1jdd) SlUsUeLLID | 911ed
1 OX3aNY

(£ F0T/9] " M pjusiizidiuoy 12T op 0191044 )
L10T 9p oy[nf ap g1 9p
LITT N OV INTT TAAOD YT

OTINYd OYSs 8d OdvLsSH
NBRIAIYDDRAOY H4dd ETVATIDINIEIAN WL LS = 7 Al




PREFEITURA MIINICIPAL DE BOTLICATLI
ESTADC DE SAC PAIILD

LEI COMPLEMENTAR N°1.217
de 18 de julho de 2017.

( Projeto de Lei Complementar #°. 16/2017 )
ANEXO X

AS ATRIBUICOES QUE INTEGRAM A LEI COMPELMENTAR N°. 912/11 FICAM
MANTIDAS COM AS ALTERACOES DAS LEGISLACOES POSTERIORES E AS
CONSTANTES BESTA LEL

TABELA I - CARGOS EM COMISSAQ

OUVIDOR GERAL

ATRIBUICOES:- Receber dentncias, reclamacées, criticas, comentdrios e pedidos de
informacao sobre atos considerados ilegais comissivos e/ou omissivos, arbitrdrios ou que
contrariem o interesse piblico, praticados por servidores piblicos do municipio ou agentes
politicos; diligenciar junto &s unidades da administracio, bem como junte as entidades
privadas que recebem recursos pilblicos, para prestacdo por estes, de informacdes
esclarecimentos sobre atos praticados ou de sua responsabilidade, objeto de reclamacBes ou
pedidos de informagdo; proper aos 6rgdos da administracfio, resguardadas as respectivas
competéncias, a instauragdo de sindicincias inquéritos e outras medidas destinadas 2
apuragio das reponsabilidades administrativas, civis e crimipais; manter sigilo, quando
solicitado, sobre as reclamacfes ou dentincias, bem como sobre suas fontes, providenciando
juntos aos Orgdos competentes, prote¢do aos denunciantes; informar ao interessado as
providéncias adotadas em razéc de seu pedido, excepcionados os casos em que a lei
assegurar o dever de sigilo; recomendar a adocio de providéncias que entender pertinentes,
necessdrias ao aperfeicoamento dos servicos prestados 2 populacio pela Administracio
Municipal; recomendar aos 6rgios da Administracdo direta a ado¢iio de mecanismos que
dificultam e impecam a violacdo do patrimbnio publico e outras irregularidades
comprovadas; coordenar a¢des integradas com os diversos érgdos da municipalidade, a fim
de encaminhar de forma intersetorial, as reclamagdes do municipes que envolvam mais de
wm 6rgdo da administracido direta e indireta; comunicar ao 6rgdo da administracio
competente para a apuragio todo e qualquer ato lesivo ao patriménio piblico de que venha a
ter ciéncia em razdo do exercicio de suas fungBes, mantendo atualizado arquivo de
documentacdo relativo s reclamacBes, deniincias e representacbes recebidas; criar
mecanismos, diretrizes e rotinas voltadas 4 regular aplicacio da Lei de Acesso a Informacio
e ao aperfeicoamento da transparéncia, os quais serdo de observancia obrigatéria por todos os
Orgdos da Administragdo Pablica Municipal e pelas entidades incumbidas da administracio
ou gestde de receitas publicas; exercer outras atribuicdes que lhe forem incumbidas pelo
Senhor Prefeito Municipal.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissdo
CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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CONTROLADOR INTERNO

ATRIBUICOES:- Formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar acdes
governamentiais voltadas, & implantacio de modelo para a supervisio técnica do Sistema de Controle
Interno, compreendendo o plano de organizagio, métodos e procedimentos para protecio do
patriménio ptblico, confiabilidade e tempestividade dos registros e informacBes, bem como a
eficicia e eficiéncia operacionais, e prevencdo de falhas e omissdes na prestagio de servigos
publicos; acompanhar procedimentos e processos administrativos em curso em outros 6rgios ou
entidades da Administragio Publica Municipal; realizar inspecdes de procedimentos e processos em
curso perante a Administragio, para exame de regularidade, sugerindo a adocio de providéncias, ou
a corregdo de fathas; requisitar procedimentos e processos adminisirativos ja arquivados por
autoridade da AdministracBo Pdblica Maunicipal; requisitar aos 6rgdos ou entidades da
Adminisiragio Piblica Municipal informagdes e documentos necessdrios ao regular
desenvolvimento dos trabalhos do Controle Interno; requisitar informagdes ou documenios de
quaisquer entidades privadas encarregadas da administragio ou gestio de receitas ptblicas;
requisitar, aos Orgios e entidades da Administragio Publica Municipal, os agentes piblicos,
materiais e infraestrutura necessdrios ao regular desempenho das atribuigdes da Controladoria;
sugerir a adogdo de medidas legislativas ou administrativas, bem como, de agdes necessirias para
evitar a repeticio de irregularidades constatadas; avaliar o cumprimento das metas fiscais e
financeiras dos planos orgamentdrio, bem como, a cficiéncia de seus resultados; comprovar a
legalidade da gestdo or¢amentéria, financeira e patrimonial; comprovar a legalidade dos repasses a
entidades do terceiro setor, avaliando a eficdcia e eficiéncia dos resultados alcancados; exercer o
controle das operacgdes de credito, avais e garantias, bem como, dos direitos e haveres do Municipio;
executar outras {arefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

FORMA DE PROVIMENTO: Comisséo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

GERENTE DE PROJETOS

ATRIBUICOES:- Orientar ¢ controlar plancjamento ¢ acompanhamenio de obras piblicas do
municipio, quanto ao levantamento e conirole de custo, qualidade e produtividade, compra de
materiais e contratagho de mao de obra, participagio em licitacdes, controle de méio de obra para
elaboragéo e execugio de projetos estruturais, seguranga de incéndio, medicio, producio ¢ qualidade
de servicos, assessorar em parceria com as demais Secretarias, no sentide de ordenar e integrar os
seus projetos; laborar em parcerias com instituigdes, representantes locais e regionais nos projetos;
avaliar o perfil dos projetos quanto 2 drea governamerntal, piblico-alvo, abrangéncia geogrifica e
demogréfica, entre outros; analisar a viabilidade técnica dos projetos, sob o ponto de vista ambiental
¢ de engenharia; analisar o impacto socioecondmico dos projetos; avaliar relacio entre custo e
beneficio dos projetos bem como de projetos alternativos, objetivando identificar a melhor estratégia
para o alcance dos resultados almejados; estabelecer normas gerais, padronizar processos € prover
orientagio técmica € apolo necessdrio & eiaboracio e apresentagdo de projetos; apoiar tecnicamente
os O0rgdos ¢ entidades da Administracio Pdblica na elaboracio de projetos que coniribuam para a
realizagdo dos objetivos expressos nos planos globais, setoriais e regionais; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

FORMA DE PROVIMENTQ: Comisséo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior %
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DIRETOR DO BEPARTAMENTO DE PROJETOS

ATRIBUICOES:- Coordenar técnica, operacional e administrativamente a andlise ¢
aprovacao de projetos de engenharia e de arquitetura, aqui inseridos os projetos
arquitetdnicos, hidréulicos, de prote¢io contra incéndios, estruturais, drenagem de 4guas
pluviais, elétricos, memoriais descritivos, planilhas orcamentirias, avaliacbes, laudos e
pareceres relacionados 4 Area de Engenharia, relacionados aos empreendimentos de
construgio civil; coordenar o fornecimento de diretrizes para as obras de construgio civil, de
loteamentos e condominios; coordenar as atividades de fiscalizacio de obras da sua érea de
abrangéncia definida pelo Governo Municipal de forma a garantir a qualidade, o
cumprimento dos prazos e os valores contratados; coordenar as atividades dos profissionais
de Engenharia e Arquitetura com relacdo aos processos em curso; coordenar o andamento
dos projetos administrativos referentes & construcio civil até a sua concluséo; estabelecer e
implantar relat6rios, registros e indicadores que permitam acompanhar os resultados e
indices mensais e anuais dos processos de projetos de construcio civil; fazer cumprir toda a
legislacio vigente; atuar nas atividades de Governo Municipal que se fizerem necessarias
para atendimento das demandas de Engenharia ou Arqmtetura executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissao

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAG E URBANISMO

ATRIBUICOES:- Assessorar na formulacio de politicas e diretrizes de planejamento
urbano do Municipio; orientar e conirolar planejamento e acompanhamento de obras publica
do municipio; coordenar, supervisionar, controlar e orientar 08 servigos econdmicos,
urbanos, e obras, no que tange a planejamento e desenvolvimento do Municipio diante de
estudos técnicos; participacdo junto a Lei Orcamentéria; assessorar 0 Senhor Prefeito
Municipal em assuntos de desenvolvimento wvrbano e da comunidade; acompanhar a
implementagdo das politicas e agbes urbanas definidas pela Administracio Puablica
Municipal; coordenar a criagao, atualizacdo periddica ¢ implementagido do Plano Municipal
de Habitacdo; conceber, coordenar e gerenciar projetos e programas habitacionais no
municipio de Botucatu, assim como elaboracio e realizacio de convénios, ajustes, acordos e
atos similares, ¢ acompanhar sua execucdo; executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior hierdrquico.

FORMA DE PROVIMENTO: Comisszo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

ATRIBUICOES:- Assessorar direta e imediatamente o Prefeito Municipal dando encaminhamento
das postulagdes e anseios da comunidade ao Exmo. Sr. Prefeito Mﬁnicipai, assim como, dos pedidos
das demais Secretarias Municipais; colaborar na manutencio da unidade de visdo ¢ agéo politica do
governo; colaborar na elaboragio do planejamento estratégico do governo; auxiliar na superviséo da
implementagio do Plano de Governo; articular e orienta 2 modernizagao com vistas & melthoria da
tecnologia da informacio e a reforma da Administragio Municipal; formular estratégias, normas,
padrdes e instrucdes de procedimentos relativos ao bom funcionamento da Secretaria e Orgdos
correlatos; organizar 0s servigos de audiéneias publicas; planejar, executar, supervisionar e
estabelecer as politicas tributdria e financeira de competéncia do Municipio; gerenciar o sistema
municipal de administragdo financeira; coordenar e supervisionar a elaboracio de proposta
orcamentaria anual ¢ plurianual e acompanhar a sua execucao; coordenar, supervisionar e orientar os
servicos fazenddrios; controlar o movimento financeiro e patrimonial; autorizar o empenho das
despesas e ordem de pagamento; subscrever todos 0s cheques da Prefeitura Municipal juntamente
com © tesponsdvel pela Tesouraria Municipal; supervisionar ¢ estabelecer as normas ¢
procedimentos para o cadastramento, langamento, arrecadacéio e fiscalizagio dos tributos e demais
receitas municipais; registrar ¢ acompanhar o controle contdbil da administracko or¢amentaria,
financeira e patrimonial, bem como para a inscrigéo, o controle e a cobranca amigavel da divida ativa
do Municipio; acompanhar a fiscalizagio e a preparacdo das prestacbes de contas de recursos
transferidos de outras esferas de Governo para 0 Municipio; planejar e coordenar a fiscalizagdo e da
tomada de contas dos érgdos da Administragio Municipal encarregados da movimentagio de
dinheiro e valores, bem como ¢ acompanhamento e ¢ controle da execucio financeira de contratos e
convénios celebrados pelo Municipio; controlar e avaliar globalmente as atividades desenvolvidas
pela Prefeitura, bem como das atividades relativas a lancamento de fributos ¢ arrecadagao de rendas
municipais; planejar, executar, supervisionar e controlar as atividades administrativas em geral;
coordenar, supervisionar e orientar os servicos administrativos; determinar a lotagdo, relotacgio,
provimento e vacincia nos quadros de pessoal dos cargos, empregos ¢ fungdes publicas; controlar
demais atos de efeito individual bem como o confrele das atividades desenvolvidas, capacitagéo,
Tegistro e confroles funcionais, pagamenio de servidores, administragdo de planos de carreira,
politica de técnicas e métodos de seguranga, medicina do trabalho e demais assuntos relativos aos
servidores municipais; promover a inspe¢do da satide dos servidores para efeito de nomeagho,
licenga, aposentadoria e outros fins legais; divulgar as técnicas e métodos de seguranga e medicina
do trabalho; planejar, coordenar, supervisionar, normatizar, orientar ¢ executar todas as atividades
relacionadas 3 administragio do material e servicos gerais, de forma a garantir a prestacio dos
servigos municipais, de acordo com as direfrizes e politica da administra¢do municipal; elaborar e
implantar normas e controles referentes a administragio do material e do patriménio; implantar
normas ¢ a gestdo dos procedimentos licitatdrios e suas publicagdes, incluindo o controle
operacional e a sistermatizacio dos atos comuns as diversas unidades administrativas e os
procedimentos para o processamento de licitacbes destinadas a efetivar compra de materiais,
equipamentos, obras e servicos; elaborar normas e promover atividades relativas ao recebimento,
distribuicio, controie do andamento, triagem e arquivamento dos processos e documentos em geral,
regulamentando o sistema municipal de arquivo; executar as atividades relativas 4 padromizagdo,
aquisicio, guarda, distribui¢do e controle do material utilizado na Prefeitura; executar as atividades
relativas ao tombamento, registro, inventdrio, protecido e conservagido dos bens moveis ¢ imoveis
pertencentes a0 Municipio; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.
FORMA DE PROVIMENTO: Comisséo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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SECRETARIO ADJUNTG DE ASSUNTOS DE GOVERNO

ATRIBUICOES:- Substituir o Secretirio em suas auséncias e impedimento; assessorar no
planejamento, coordenagio, execucdo, controle e definicdo das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na claboracio e execugio de politicas do Municipio;
executar as atividades afins e delegadas pelo Secretirio Municipal de Governo.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIC ADJUNTO DE ASSUNTOS DA ADMINISTRACAC
ATRIBUICOES:- Substituir o Secretério em suas auséncias e impedimento; assessorar no
planejamento, coordenagio, execucio, controle e definicio das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na elaboracio e execugdo de politicas do Municipio;
executar as atividades afins e delegadas pelo Secretdrio Municipal de Governo.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissiio

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS DA FAZENDA

ATRIBUICOES:- Substituir o Secretdrio em suas auséncias e impedimento; assessorar 1o
planejamento, coordenacio, £xecucdo, controle e definicio das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na claboragdo e execugdo de politicas do Municipio;
execuiar as atividades afins e delegadas pelo Secretario Municipal de Governo.,

FORMA DE PROVIMENTO: Comissio '

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIO MUNICIPAL BE ESPORTES E PROMOCAO DA QUALIDADE DR
VIDA

ATRIBUICOES:- Coordenar as atividades de planejamento, pesquisa, levantamentos,
andlise de documentagfio, promocio e divulgagio esportiva, recreativa e de lazer do
Municipio; planejar e implantar a politica de incentivo a0 esporte e recreagio; planejar e
executar atividades que visem o desenvolvimento fisico e mental. Promover o
relacionamento positive de clubes, ligas, associacées de qualquer natureza esportiva;
organizar calenddrios de eventos eSpOItivos e recreativos; manter contato com o piblico em
geral, escolas, faculdades, clubes, entidades ¢ entidades para estimular a participacio
comunitdria; desenvolver atividades de lazer em dreas piblicas; criar condi¢bes de
infraestrutura que valorizem e oferecam possibilidade de csporte e lazer aos municipes e
visitantes; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.
FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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SECRETARIO MUNICIPAL DE INF RAESTRUTURA

ATRIBUICOES:- Executar, orientar e controlar a execucdo das obras e servicos murnicipais,
CORStrugao e conservagao das estradas e caminhos municipais; fiscalizar o cumprimento dos projetos,
prazos ¢ qualidade dos servicos publicos, executados por obra direta ou mndireta; promover a
ampliacido reforma e conservacido dos imdveis do munjcipio, inclusive obras de arte urbanas;
promover e executar os servicos de abertura, pavimentacio e conservacio de vias e logradouros
piblicos urbanos; fiscafizar os servicos de utilidade pablica concedidas pelo municipio, cujos
objetivos estejam inseridos nas suas atividades e finalidades; administrar 0s cemitérios municipais;
analisar projetos de loteamento no tocante a guias e sarjetas, pavimentagio, passeios puablicos e

ciclistas, idosos, gestantes, pessoas com deficiéncias fisica ou visual, tempordria ou definitiva,
motociclistas, automoveis, veiculos de fragido animal, ¢ de transporte piblico, com o objetivo de
fomentar uma melhor qualidade de vida da Populacio, preservar o meio ambiente e assegurar os

oufras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.
FORMA DE PROVIMENTO: Comisséo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS DE INFRAESTRUTURA
ATRIBUICOES:- Substituir o Secretdrio em suas auséncias e impedimento; assessorar no
planejamento, coordenacio, execucio, controle e definicio das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na elaboracio e execugéo de politicas do Municipio;
executar as atividades afins e delegadas pelo Secretdrio Municipal de Infraestrutura.
FORMA DE PROVIMENTO: Comisszo

CARGA HORARITA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS DE TRANSPORTE COLETIVO
ATRIBUICOES:- Substituir o Secretdrio em suas auséncias ¢ impedimento; assessorar no
planejamento, coordenacio, execucio, controle e definicdo das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na elaboracio e execugdo de politicas do Municipio;
executar as atividades afins e delegadas pelo Secretério Municipal de Infraestrutura.
FORMA DE PROVIMENTO: Comissgo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIO MUNICIPAL DO VERDE
ATRIBUICOES:- Promover, organizar ¢ desenvolver a politica municipal do meio ambiente,
visando & melhoria da qualidade de vida e do meio ambiente natural, sempre em harmonia com o
desenvolvimento social e econémico; buscar sempre 0 atendimento das necessidades do municipio;
elaborar ¢ implantar as normas de arborizagio municipal; Coordenar, organizar ¢ desenvolver a
politica refacionada ao meio ambiente e agricultura municipal promovendo e fomentando projetos
que se fagam necessérios e visem o fortalecimento da producio local; promover a integracdo com
outras secretarias e 6rg2os afins piblicos ou privados relacionados com a sua 4drea de atuacdo
objetivando a construcdo de parcerias que contribvem para implantagio de politicas que capaciter
0s produtores rurais e facilitem a comercializagio dos produtos oriundos do campo, estabelecendo
normas para abastecimento da populagio urbana; efetuar o levantamento das necessidades e define
os objetivos relativos a sua drea de atuagdo, prevendo custos em fungfo de projetos e propostas,
visando o cumprimento de mnormas estabelecidas; fomentar a ideia de associativismo e
cooperativismo no meio rural, realizando estudos relacionados as atividades da sua 4rea; coordenar,
supervisionar, controlar e orientar os servi¢os urbanos, rurais e de obras no que tange o planejamento
¢ desenvolvimento agricola do municipio; promover ¢ participar de solenidade e festividade pelo dia
Mundial do Meio Ambiente e 4 Agricultura; estimular 2 promociio e participagio de parcerias ou
convénios, com vistas a promog¢do de integracdo regional quando houver interesse bilateral, para
aghes ligadas ao meio ambiente e & agricultura; promover e coordenar a politica de assisténcia
técnica ao pequeno produtor; elaborar projetos de controle da producio e seu respectivo escoamento;
promover ¢ coordenar a poliiica de aguisigao de insumos e distribuigdo de sementes, com apoio de
sindicato, trabalhadores rarais e das associa¢des rurais do municipio; promover e executar a politica
florestal e a preservago dos recursos naturais no &mbito do municipio, bem como, fomeniagio e
articulagdo de programas de desenvolvimento rural alternativo para pequenos agriculiores;
supervisionar ¢ coordenar a execucfio das atividades das unidades da Secretaria, de modo a
assegurar-lhes eficiéncia ¢ eficdcia e a consequente melhoria na qualidade e produtividade; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

FORMA DE PROVIMENTO: Comisséo

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas
ESCOLARIDADE: Nivel Superior / h
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SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREGO E
RENDA

ATRIBUICOES:- Atuar em consonincia com as atribuigdes da Secretaria; atuar nas politicas e
programas que incentivem a atividade industrial, atracZo de novos empreendimentos ¢ manutenco
das industrias jd instaladas; planejar a implantacdo de distritos industriais e atuar na manutencéo dos
existentes; facilitar a interface enire o segmento industrial com os diversos érgios municipais;
acompanhar as empresas beneficiadas pelos incentivos fiscais concedidos pelo Municipio; avaliar e
orienta tecnicamente as indistrias que manifestarem o desejo de se instalarem no municipio;
acompanhar & demanda das empresas para a aplicacio de curses de qualificagio profissional;
representar os interesses do Municipio junto a FIESP — Federacdo das Indistrias do Estado de Séo
Paulo e CIESP - Centro das Indtstrias do Estado de Sio Paulo e Sindicatos; participar na gestfo da
Incubadora de Empresas e Parque Tecnoldgico; incentivar as indastrias exportadoras do municipio;
acompanhar os indices econdmicos e de empregabilidade; atuar e interagir com organismos
representativos da iniciativa privada envolvidos nas atividades do comércio e servigos; promover
levantamentos e estudos que subsidiem a formulagiio de programas para o desenvolvimento e
fortalecimento dos setores relacionados i atividade finalistica da Secretaria, com a manutencdo de
bancos de dados relativos aos temas de interesse da Secrefaria possibilitando a claboracio e
execugdo cGa politica municipal de desenvolvimento econémico e de geracic de emprego e renda;
desenvolver politicas de concessdo de incentivos econfmicos e operacionais para a implantacio de
empreendimentos comerciais e de servicos no municipio, facilitando a interface juntc aos drgios
municipais, bem como acompanhando a participagio da sua dinfmica econdmica com o
estabelecimento de indicadores de participagio na receita tributdria municipal, estaduval e federal;
promove a implantacdo e manutengdo de cadastro de ambulantes, bancas, barracas, trailers e
similares; pilanejar e divulgar dreas especificas e permitidas para o exercicio de comércio eventual,
arnbulante ¢ de prestacao de servigos, inclusive a gestio do Centro Popular Comercial; monitorar as
atividades referentes ao SIL — Sistema Integrado de Licenciamento; monitorar as atividades da Sala
do Empreendedor e do Banco do Povo Paulista; articular-se com os érgdos e entidades, em especial
0s que atuam nas dreas de comércio e servigos para promover, em parceria, programa de capacitagao
e qualifica¢io profissional, atendendo as demandas do setor; celebrar contratos, convénios, acordos
ou ajustes com Orgdos e entidades afins, visande o desenvelvimento dos setores de comércio e
servigos; executar atividades operacionais e de coordenacio de parcerias publico privadas; participar
juntamente com as demais Secretarias Municipais e com os érgdos competentes e entidades da érea
de competéncia, da formulagio de instrumentos e mecanismos de apoio e fomento aos setores de
comércio e servigos, inclusive viabilizando a adequacdo e revitalizagdo dos principais centros e
corredores comerciais; acompanhar e controlar a fiscalizagdo dos estabelecimentos comerciais e de
servicos, de acordo com a legislagéio municipal, estadual e federal vigentes, de acordo com o plano
de acOes das dreas responsdvels pelas atribuicbes; supervisionar e coordenar & execucdo das
atividades internas da Secretaria, de modo a assegurar a eficiéncia e eficdcia de suas agles e
resultados pretendidos; realizar agdes relativas ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a
inovagio tecnoldgica como indutores da geragdo e aplicacio do conhecimento como base propulsora
do desenvolvimento econdmico e social do municipio; realizar agbes para consolidar o Parque
Tecnoldgico Botucatu como uma plataforma de ciéncia, tecnologia ¢ inovagao; fortalecer as relagoes
com as instituigbes acad@micas, por meio de convénios e/ou outros instrumentos legais para
realizagBes de acOes de interesse do municipio; estimular e promover o didlogo entre 0s 6rgaos
financiadores de pesquisa e inovagdo e as instituicdes instaladas no municipio; estimular a captacio
de recursos provenienties de incentivos fiscais, de fomento 2 pesquisa, desenvolvimento ¢ inovagéo,
bem como da informdtica e automacdo voltados as tecnologias desenvolvidas no pais; estimular
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acdes relacionadas ao comceito de Cidades Inteligentes mos temas: Coneclividade; Mobilidade;
Internet das Coisas; Iluminagio Inteligente; Seguranga Eletrfnica; Carros Conectados; Energias
Renovaveis; promover convénios enire o Municipio e Universidades para troca de experiéncia,
desenvolvimenic de pesquisas de inferesse comum, organizagio de banco de dados, estigios e
participagdo de técnicos em cursos de extensdo e pés-graduagdo; estimular a cultura do
empreendedorismo e a desburocratizagio, apoiando micro, pequenas ¢ médias empresas & inovacio
tecnoldgica; apoiar os programas de incubadoras de empresas sediadas em Botucatu; apoiar as
empresas emergentes de base tecnoldgica e outras entidades voltadas ao desenvolvimento, ao
aprimoramentc da pesquisa tecnolégica e da inovagdo, em consondncia com as atividades das
Incubadoras ¢ do Parque Tecnoldgico Botucatu; apoiar a realizacio de feiras e rodadas de negécios
para as cmpresas de base tecnoldgica e inovadoras de Botucatu; incentivar a producio e a formacéo
da cultura, a divulgagdo de conhecimentos tecnolégicos e a edicfio de publicacdes técnicas e
cientificas; apoiar a Comissio Municipal de Emprego na elaboracio de politicas piiblicas voltadas a
capacitaczo profissional, voliadas & geracio de emprego ¢ renda; oferecer cursos de capacitacio
profissional em consondncia com as demandas das empresas de Botucaty, por meio do Programa
UNIT - Universidade do Trabalhador; realizar cursos, eventos ou ac8es educacionais, para adultos,
jovens com deficiéncia e necessidades educacionais especiais de interesse da comunidade;
Coordenar a politica de turismo do municipio; contribuir para o diagnéstico de necessidade de
melhorias na qualidade da infraestrutura oferecida ao turista no municipio; incentivar o
desenvolvimento de equipamentos e atividades turisticas, principalmente as de hotelaria e as de
transporte, propondo amparo e estimulos fiscais; manter contato com érgios oficiais de turismo,
plblico ou privados com o objetivo de manter a secretaria atualizada quanto aos planos, programas e
normas de turismo vigentes; estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e de economia de
pequena escala, abrangendo a valorizagio do artesio e a promocgio da industrializacfio e
comercializagdo; elaborar diagndsticos, estudos e projetos de interesse da secretaria; atuar na
coordenacdo, monitoramento, incentivo, acompanhamento e avaliagio das acfes inerentes 2
execugdo dos programas da politica de turismo de Botucatu, assim como aquelas tracadas pelo plano
diretor estadual ¢ federal; Promover a divulgacio do potencial turistico de Botucatu e da regido do
Polo Cuesta, em &mbito focal, nacional e internacional; impulsionar agdes gue visem & integragdo
das atividades do setor de turismo, com a regido geo-turistica de Botucatu, compreendendo destinos,
roteiros ¢ afividades turisticas dos municipios vizinhos de caracterfsticas turisticas conjuntas;
Incentivar a interagdo com entidades ptiblicas e privadas, organizag@es nfo governamentais e
organizagdes da sociedade civil de interesse piblico, nacionais e internacionais, com o objetivo de
incrementar o intercimbio de novas tecnologias de desenvolvimento turfstico; formuiar, coordenar e
executar 0s programas ¢ projetos para obtencio de financiamentos; formular, coordenar e executar
agGes para o desenvolvimento de programas e projetos junto a iniciativa privada; coordenar agdes de
captagio de recursos junto aos governos estadual e federal; estudar ¢ coordenar a viabilizacao de
projetos definidos pela Administracfio Pablica Municipal, a partir da identificagio de fontes de
financiamento estaduais, nacionais e internacionais; relacionar-se com os Conselhos Municipais e
respectivos Fundos, na sua drea de atuacgdo, na forma da lei; acompanhar todas as obras oriundas de
Convénios ¢ Contratos de Repasse; promover, em conjunto com as demais Secretarias e Orgfos
Municipais, a regularizagio das dreas pablicas municipais necessérias a formalizacio de convénios ¢
contratos de repasse; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrguico.
FORMA DE PROVIMENTO: Comisséo '

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS DE COMERCIO E SERVICOS
ATRIBUICOES:- Substituir o Secretdrio em suas auséncias ¢ impedimento; assessorar no
planejamento, coordenacéo, execugdo, controle e definicio das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na elaboragio e execugio de politicas do Municipio;
executar as atividades afins e delegadas pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento
Econbmico, Emprego e Renda.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS DE TURISMOG

ATRIBUICOES:- Substituir o Secretdrio em suas auséncias e impedimento; assessorar no
planejamento, coordenagio, execucdo, controle e definicho das prioridades politicas de
responsabilidade da pasta; assim como na elaboragio e execucio de politicas do Municipio;
executar as atividades afins e delegadas pelo Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Emprege e Renda.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA IIORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE
ATRIBUICOES:- Coordenar a exccugio das atividades do Departamento de Convénios e
Contrato de Repasse; chefiar o estabelecimento de métodos e critérios de trabalho e controle
de documentacio; estabelecer normas ¢ rotinas relativas A orientacio e fiscalizacio dos
servicos pertinentes; chefiar a assisténcia técnica-administrativa em desenvolvimento
organizacional e manter articulacio com servicos; emitir pareceres em expedientes,
processos e relatérios que lhe forem encaminhados; responder pela coordenagio politica das
acdes da administra¢ao municipal em articulaggo com demais instituicdes piiblicas e privadas
relativas a0 Departamento; gerenciar os recursos humanos do Departamento; viabiliza a
captacéo de recursos junto aos Governos da Unifio e do Estado e & Iniciativa privada, visando
a celebragao de Convénios, Contratos de Repasse ¢ Financiamentos; gerenciar os Convénios,
Contratos de Repasse ¢ Financiamento existentes ¢ aqueles por celebrar; fazer o
acompanhamento das acles de celebracio, execucio orcamentéria, fisico-financeira e
prestacio de contas dos inmstrumentos assinados com os érgios concedentes de recursos;
executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.

FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA HORARJIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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SECRETARIO MUNICIPAL DE PARTICIPACAO POPULAR

ATRIBUICOES:- Promover acfes de integracio da sociedade civil no processo de gestéo
politica e conveniéncia social, em especial das comunidades e segmentos organizados;
visando contribuir para pleno exercicio da Cidadania no municipio, atuando diretamente na
mobilizagdo necessdria para participacio dos municipes na concretizagio do Orgamento
Participativo, em apoic 4s demais Secretarias; dar suporte técnico - administrative aos
consethos, com a finalidade de acompanhar as agdes desenvolvidas por instancias, com o
objetivo de fortalecer o seu funcionamento, promover processos de formagio/capacitagio de
seus membros e garantir o didlogo permanentemente entre estas instincias ¢ o Governo
Municipal; propor e desenvolver agdes de controle social através de atividades e de espacgos
de definigdo de politicas piblicas, como conferéncias, foruns de debates com a participaciio
de representacGes do poder piblico e sociedade civil; definir as diretrizes politicas e
programas relativos a sua érea de atuacio, estabelecendo as diretrizes técnicas para execugio
das mesmas; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.
FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIBADE: Nivel Superior

SECRETARIO MUNICIPAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS

ATRIBUICOES:- planejar, coordenar ¢ estabelecer no 4mbito organizacional a¢des visando
o cumprimento das atribuicbes institucionais; propor a politica de governanca institucional;
manter relacionamento institucional do Poder Executivo com as demais esferas de Governo;
subsidiar a organizagio por meio de levantamentos, estudos e pesquisas sobre temas
pertinentes a sua érea de competéncia; promover, incentivar e apoiar as agdes de integracio
dos 6rgéos da Administragio Municipal; manter as relagdes de governo com a sociedade
civil, mediante determinagio do Senhor Prefeito Municipal; apoiar o didlogo e a cooperagio
entre 0s atores envolvidos na acdo de Governo; apoiar os processos de mitigagio de riscos;
explorar oportunidades e identificar problemas da agdo inter e intragovernamental, propondo
alternativas e solugdes; fiscalizar e fomentar os 6rgios da administragio para o tratamento
adequado e prioritério das metas e objetivos governamentais advindos do relacionamento
comunitdrio, legislativo e institucional que guardem relacio com a competéncia desta
secretaria; incentivar, promover ¢ coordenar o estreitamento das relagBes com governos e
demais instituigbes que o municipio mantiver convénio; acompanhar a atividade legislativa
de interesse do Poder Executivo no dmbito da Camara Municipal, coordenando a aprovagio
de projetos de lei de interesse do goveino; apoiar o Prefeito nos procedimentos de pedido de
urgénela na tramitacio legislativa e em outros de cardter especial no 4mbito da atividade
legislativa; coordenar a andlise de mérito, da oportunidade e da conveniéncia das propostas
legislativas do Poder Executivo, das matérias em tramitacdo na Cimara Municipal e das
proposigdes de lei encaminhadas A sangdio do Prefeito, em face das diretrizes
governamentais; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierdrquico.
FORMA DE PROVIMENTO: Comissio

CARGA HORARIA SEMANAL: 33 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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TABELA II - FUNCAO EM COMISSAO

CHEFE DA DIVISAO DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE
ATRIBUICOES:- Chefiar a execugio das atividades do Departamento de Convénios e
Contrato de Repasse; realizar as rotinas administrativas para o bom desempenho dos
trabalhos da Diretoria de Convénios e Contrato de Repasse; chefiar os recursos humanos;
relacionar diretamente com outras secretarias para o desenvolvimento dos projetos a serem
pleiteados; emitir pareceres em expedientes, processos e relatérios que lhe forem
encaminhados; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
PROVIMENTO: Funcio em Comisséo

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas

ESCOLARIDADE: Nivel Superior
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